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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SERVICO DE LIMPEZA URBANA DO DISTRITO FEDERAL

»
SERVYICO DE LIMPEZA URBANA
Apostilamento SEI-GDF n.2 12 ao Contrato 27/2019/2019

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N¢ 27/2019, CELEBRADO ENTRE
O SERVICO DE LIMPEZA URBANA DO
DISTRITO FEDERAL - SLU/DF E A EMPRESA
AG CONSTRUGOES E INSTALAGOES EIRELI -
ME - AG EMPREENDIMENTOS.

Processo n2 0094-001014/2015
CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES

1.1. O SERVICO DE LIMPEZA URBANA DO DISTRITO FEDERAL — SLU/DF, ente autarquico distrital, CNPJ ne.

01.567.525/0001-76, sediado no SCS, Q. 08, Bloco B-50, Edificio Venancio 2.000, 62-andar, Brasilia/DF,
doravante denominado CONTRATANTE, representado legalmente neste ato por seu Diretor Presidente
FELIX ANGELO PALAZZO, brasileiro, portador da Cl n2 401.985 SSP/DF, CPF n2 416.517.661-34, residente e
domiciliado nesta capital, e por sua Diretora de Administragdo e Finangas, LUCIANA GIFFONI RODRIGUES
PADILHA, brasileira, portadora da Cl n? 925.568 SSP/DF e CPF n? 416.517.661-34, domiciliada e residente
nesta capital, com delegacdo de competéncia prevista nas normas de Execugdao Orcamentaria, Financeira
e Contdbil do Distrito Federal, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE e a empresa AG
CONSTRUCOES E INSTALACOES EIRELI-ME - AG EMPREENDIMENTOS doravante
denominada CONTRATADA, CNPJ n? 26.128.987/0001-18, com sede na SRTVS - QUADRA 701 CONJ E
BLOCO 01 NUMERO 12 SALA 212 PARTE M3 BRASILIA/DF - CEP: 70.340-901, representada por ADERSON
LUIS PINHEIRO, brasileiro, portador do RG n2 1464.236 SSP/DF, CPF n? 606.215.751-00, residente e
domiciliado nesta capital, na qualidade de representante legal.

CLAUSULA SEGUNDA- DO OBJETO
2.1. O presente instrumento tem por objeto o ajuste na ordem das seguintes Clausulas:
Onde se lé:

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. O Distrito Federal responderd pelos danos que seus agentes, nessa
qgualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsdavel nos casos de dolo e de culpa.

11.2. Permitir o livre acesso dos empregados da empresa contratada as
instalacbes do SLU/DF, sempre que se fizer necessario, independentemente de
permissdo prévia, desde que estejam credenciados pela mesma e
exclusivamente para execug¢do dos servicos.

11.3. Designar servidor como Executor para o contrato ao qual serdo
incumbidas as atribuicGes contidas nas normas de execucdo orcamentdria e
financeira vigentes.

11.4. Executar os servicos de acordo com a tecnologia e metodologia dos
padrdes de qualidade exigidos pelo SLU/DF.

11.5. O responsavel técnico do contrato, constante na ART (Anotacdo de
Responsabilidade Técnica), sera o elo entre o SLU e a Contratada.

11.6. Fornecer todos materiais e equipamentos necessarios a execucdo dos
Servigos propostos;
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11.7. Apresentar relatdrios técnicos das obras realizadas de acordo com normas
e critérios de aceita¢do do SLU;

11.8. Manter estoque, a guarda e o controle de utilizagdo dos materiais e
equipamentos necessarios a execucado das obras objeto do contrato.

11.9. Todos os encargos tributarios, trabalhistas e sociais incidentes, inclusive
custos de treinamentos sdao de exclusiva responsabilidade da Contratada e sem
onus para o SLU/DF;

11.10. Fornecer a seus empregados crachas, uniformes, equipamentos de
protecdo individual, coletiva e de sinalizagcdo, conforme legislacdo aplicavel e
manter o controle de sua utilizacdo;

11.11. Manter empregados, devidamente, identificados, por meio de
identidade funcional (Crachd) que contenha no minimo o nome da empresa,
nome do empregado, fotografia, cargo/funcao.

11.12. Cumprir disposi¢des regulamentares e normas técnicas concernentes
A0S Servigos;

11.13. Treinar e capacitar seu corpo funcional de modo a atender as exigéncias
estabelecidas no contrato;

11.14. Responder civilmente, criminalmente e administrativamente por todos
os danos e prejuizos causados ao SLU, a clientes ou a terceiros;

11.15. Dotar as equipes com veiculos, intercomunicadores, equipamentos e
ferramentas necessdrios para a execu¢do dos servicos e atendimento dos
padrdes de qualidade do SLU/DF;

11.16. Dispor para o SLU/DF, a todo tempo e condig¢des, os dados e informacg&es
pertinentes aos servicos ora contratados, assim como a situacdo técnica e
administrativa de todos os profissionais envolvidos no contrato;

11.17. Manter os veiculos e equipamentos envolvidos no contrato em perfeitas
condicBes de uso, conforme previsto na legislagdo vigente;

11.18. Serd responsavel pela boa conduta dos empregados zelando pela
seguranca dos clientes e pela boa imagem do SLU/DF.

11.19. Fornecer e manter o didrio de obras no canteiro de obra, rubricado por
ela e pela fiscalizacao diariamente.

11.20. Responsabilizar-se por acidentes com viaturas/equipamentos, com
envolvimento ou nao de terceiros cabe inteiramente a Contratada, eximindo o
SLU/DF de qualquer responsabilidade, devendo para isto ser entregue por
ocasido da emissdo da Ordem de Servico, se for o caso, um documento
denominado "Termo de Solidariedade" a ser firmado entre a Contratada e o
proprietdrio do equipamento, se responsabilizando por todo e qualquer
acidente.

11.21. Responsabilizar-se por encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e/ou
previdencidrios porventura inadimplidos pela contratada, bem como
responsabilizar-se pela inexisténcia de formacdo de vinculo empregaticio entre
os empregados da contratada e o SLU, nos termos do art. 71, § 19, da Lei n?
8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
12.1 - A Contratada fica obrigada a apresentar, ao Distrito Federal:

| — até o quinto dia util do més subsequente, comprovante de recolhimento dos
encargos previdenciarios, resultantes da execugdo do Contrato;

Il — comprovante de recolhimento dos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais.

12.2 — A Contratada se obriga a manter, durante toda a execuc¢do do contrato,
em compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condi¢Ges
de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.
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12.3. A contratada declarara a inexisténcia de possibilidade de transferéncia ao
Distrito Federal de responsabilidade por encargos trabalhistas, fiscais,
comerciais ef/ou previdenciarios porventura inadimplidos, bom como a
inexisténcia de formacdo de vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Publica do Distrito Federal.

12.4. Disponibilizar instrutores a Contratada, visando instruir sobre os
procedimentos detalhados de execucdo dos servicos e de atendimento das suas
necessidades;

12.5. Inspecionar todos e quaisquer materiais e equipamentos utilizados pela
contratada e necessarios para as execugdes dos servigos propostos.

12.6. Fornecer os projetos de locagdao das edificagOes atualizando-os sempre
que necessario; disponibilizar técnico para eventual visita ao local do PEV, caso
seja solicitado pelos licitantes.

12.7. Fiscalizar e manter o controle quantitativo e qualitativo dos servicos
executados pela contratada;

12.8. Manter fiscalizacdo junto a Contratada sobre o fornecimento, utilizacao
de EPI's — Equipamentos de Protecdo Individual, Coletivos e de Sinalizagdo nos
locais de trabalho, a qual deverd obedecer ao prescrito nas NR’s do Ministério
do Trabalho;

12.9. Aplicar as penalidades regulamentares e contratuais;
12.10. Fazer cumprir as disposi¢des regulamentares dos servicos;

12.11. Solicitar substituicdo de empregado que apresentar comportamento,
capacitacdo ou habilitacdo inadequada;

12.12. Analisar e autorizar o re-trabalho.
12.13. N3do serd permitido subcontratacao.
Leia-se:
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1. O Servico de Limpeza Urbana do Distrito Federal responderd pelos danos que seus
agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o
responsavel nos casos de dolo e de culpa;

11.2. Permitir o livre acesso dos empregados da empresa contratada as instalacées do SLU/DF,
sempre que se fizer necessario, independentemente de permissao prévia, desde que estejam
credenciados pela mesma e exclusivamente para execucao dos servicos;

11.3. Designar servidor como Executor para o contrato ao qual serdao incumbidas as
atribuicGes contidas nas normas de execucdo orcamentadria e financeira vigentes;

11.4. Disponibilizar instrutores a Contratada, visando instruir sobre os procedimentos
detalhados de execugdo dos servicos e de atendimento das suas necessidades;

11.5. Inspecionar todos e quaisquer materiais e equipamentos utilizados pela contratada e
necessarios para as execugoes dos servicos propostos;

11.6. Fornecer os projetos de locacdo das edificacdes atualizando-os sempre que necessario;
disponibilizar técnico para eventual visita ao local do PEV, caso seja solicitado pelos licitantes;

11.7. Fiscalizar e manter o controle quantitativo e qualitativo dos servicos executados pela
contratada;

11.8. Manter fiscalizagdo junto a Contratada sobre o fornecimento, utilizacdo de EPI's —
Equipamentos de Protegao Individual, Coletivos e de Sinalizagao nos locais de trabalho, a qual
devera obedecer ao prescrito nas NR’s do Ministério do Trabalho;

11.9. Aplicar as penalidades regulamentares e contratuais;
11.10. Fazer cumprir as disposicdes regulamentares dos servicos;
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11.11. Solicitar substituicdo de empregado que apresentar comportamento, capacitacao ou
habilitacdo inadequada;
11.12. Analisar e autorizar o re-trabalho.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1 — A Contratada fica obrigada a apresentar, ao Servico de Limpeza Urbana do Distrito
Federal:

| — até o quinto dia util do més subsequente, comprovante de recolhimento dos
encargos previdencidrios, resultantes da execugao do Contrato; e

Il — comprovante de recolhimento dos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais.

12.2 — A Contratada se obriga a manter, durante toda a execu¢do do contrato, em
compatibilidade com as obriga¢des por ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacao e
gualificacdo exigidas na licitacdo;

12.3. A contratada declarard a inexisténcia de possibilidade de transferéncia ao Distrito
Federal de responsabilidade por encargos trabalhistas, fiscais, comerciais e/ou previdenciarios
porventura inadimplidos, bom como a inexisténcia de formacdo de vinculo empregaticio entre
os empregados da Contratada e a Administracao Publica do Distrito Federal;

12.4. Executar os servicos de acordo com a tecnologia e metodologia dos padrées de
qualidade exigidos pelo SLU/DF;

12.5. O responsdvel técnico do contrato, constante na ART (Anotacdo de Responsabilidade
Técnica), serad o elo entre o SLU e a Contratada;

12.6. Fornecer todos materiais e equipamentos necessdrios a execucdo dos servigos
propostos;

12.7. Apresentar relatérios técnicos das obras realizadas de acordo com normas e critérios de
aceitacao do SLU;

12.8. Manter estoque, a guarda e o controle de utilizagdo dos materiais e equipamentos
necessarios a execucao das obras objeto do contrato;

12.9. Todos os encargos tributarios, trabalhistas e sociais incidentes, inclusive custos de
treinamentos sdo de exclusiva responsabilidade da Contratada e sem 6nus para o SLU/DF;

12.10. Fornecer a seus empregados crachas, uniformes, equipamentos de protecdo individual,
coletiva e de sinalizagdao, conforme legislacdo aplicavel e manter o controle de sua utilizagao;

12.11. Manter empregados, devidamente, identificados, por meio de identidade funcional
(Crachd) que contenha no minimo o nome da empresa, nome do empregado, fotografia,
cargo/funcdo;

12.12. Cumprir disposicdes regulamentares e normas técnicas concernentes aos servigos;

12.13. Treinar e capacitar seu corpo funcional de modo a atender as exigéncias estabelecidas
no contrato;

12.14. Responder civilmente, criminalmente e administrativamente por todos os danos e
prejuizos causados ao SLU, a clientes ou a terceiros;

12.15. Dotar as equipes com veiculos, intercomunicadores, equipamentos e ferramentas
necessarios para a execugao dos servicos e atendimento dos padrdes de qualidade do SLU/DF;

12.16. Dispor para o SLU/DF, a todo tempo e condi¢Ges, os dados e informacgGes pertinentes
a0s servicos ora contratados, assim como a situacdo técnica e administrativa de todos os
profissionais envolvidos no contrato;

12.17. Manter os veiculos e equipamentos envolvidos no contrato em perfeitas condicdes de
uso, conforme previsto na legislagdo vigente;
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12.18. Sera responsavel pela boa conduta dos empregados zelando pela seguranca dos
clientes e pela boa imagem do SLU;

12.19. Fornecer e manter o diario de obras no canteiro de obra, rubricado por ela e pela
fiscalizacdo diariamente;

12.20. Responsabilizar-se por acidentes com viaturas/equipamentos, com envolvimento ou
ndao de terceiros cabe inteiramente a Contratada, eximindo o SLU de qualquer
responsabilidade, devendo para isto ser entregue por ocasido da emissdo da Ordem de
Servigo, se for o caso, um documento denominado "Termo de Solidariedade" a ser firmado
entre a Contratada e o proprietario do equipamento, se responsabilizando por todo e
gualquer acidente;

12.21. Nao serd permitido subcontratacdo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O presente Apostilamento, possui a vigéncia a contar da ultima assinatura no Sistema SEI/GDF.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO

4.1. Permanecem inalteradas e ratificadas as demais cldusulas do Contrato n2 27/2019.

CLAUSULA QUINTA — DA FRASEOLOGIA ANTICORRUPCAO

5.1. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a
Corrupcdo, no telefone 0800-6449060, em conformidade com o Decreto n2 34.031, de 12 de dezembro

de 2012.

Pelo SLU/DF:
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FELIX ANGELO PALAZZO
Diretor Presidente

LUCIANA GIFFONI RODRIGUES PADILHA
Diretora de Administracdo e Financas

Documento assinado eletronicamente por LUCIANA GIFFONI RODRIGUES PADILHA -
Matr.0275957-8, Diretor(a) de Administracdo e Finangas, em 09/12/2019, as 15:35, conforme
art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

3

Documento assinado eletronicamente por FELIX ANGELO PALAZZO - Matr.0273482-6,
Diretor(a)-Presidente, em 10/12/2019, as 11:19, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 32458250 cédigo CRC= 0AFF2D31.
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