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\ Governo do Distrito Federal
SERVICO DE LIMPEZA URBANA

DECRETO N°35.972, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2014.

Aprova o Regimento Interno do Servigo de Limpeza Urbana do Distrito Federal - SLU, e d& outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢Ges previstas no artigo 100, incisos
VII, X e XXVI, da Lei Organica do Distrito Federal, e em conformidade com o artigo 8° da Lei n°
5.275, de 24 de dezembro de 2013, DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Servigo de Limpeza Urbana do Distrito Federal -
SLU/DF, constante do Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Brasilia, 04 de novembro de 2014.
126° da Republica e 55° de Brasilia
AGNELO QUEIROZ

(Publicada no DODF n° 231, de 5 de novembro de 2014)
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Governo do Distrito Federal

ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO DO SERVICO DE LIMPEZA URBANA

TITULO |
DAS COMPETENCIAS LEGAIS E DA ESTRUTURA ORGANICA

CAPITULO |
DAS COMPETENCIAS LEGAIS

Art. 1° Ao Servico de Limpeza Urbana - SLU, autarquia vinculada a Secretaria de Estado de Meio
Ambiente e Recursos Hidricos do Distrito Federal, compete:

VI.
VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

promover a gestdo e a operacdo da limpeza urbana e 0 manejo de residuos solidos urbanos no
Distrito Federal,

exercer, em carater privativo, a gestdo do planejamento e da execucdo das atividades publicas
de interesse comum relacionadas aos residuos sélidos no Distrito Federal,

organizar e prestar, direta ou indiretamente, os servi¢os de limpeza urbana e manejo de
residuos sélidos no Distrito Federal, podendo tais atividades ser executadas mediante
contrato de gestdo ou concessao de servico publico;

implementar e executar as politicas e diretrizes nacionais e distritais dos residuos sélidos
urbanos no Distrito Federal;

supervisionar, controlar e fiscalizar a execucdo dos servigos de limpeza urbana do Distrito
Federal;

supervisionar, controlar e fiscalizar a destinacdo final sanitaria do lixo coletado;

cumprir e fazer cumprir a legislacdo e as normas de residuos solidos relacionadas com suas
atribuicoes;

praticar atos relativos a licitacBes, contratos e convénios relativos ao desenvolvimento de
suas atividades;

estabelecer, em conjunto com os 6rgdos reguladores, fiscalizadores e ambientais do Distrito
Federal, as respectivas diretrizes para a fiscalizacdo ostensiva da disposicao dos residuos
solidos urbanos;

promover e participar de projetos e programas de orientacdo e educacdo ambiental de acordo
com as diretrizes nacionais e distritais;

elaborar e executar atos relativos a sua proposta orcamentaria e financeira para a execugdo de
suas atividades;

adquirir, alienar, arrendar, alugar e administrar seus bens e direitos; e

desempenhar outras atividades relacionadas a politica de residuos solidos do Distrito Federal.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 2° Para o cumprimento de suas competéncias legais e a execucdo de suas atividades, o Servico de
Limpeza Urbana tem a seguinte estrutura:

1. DIRETORIA-GERAL

2. DIRETORIA ADJUNTA

2.1. SECRETARIA EXECUTIVA

3. JUNTA DE CONTROLE
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4. CONSELHO DE LIMPEZA URBANA

5. CONTROLADORIA

5.1. COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS ESPECIAL

5.2. COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
5.3. COMISSAO DE SINDICANCIA

6. ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

7. ASSESSORIA DE COMUNICACAO

8. OUVIDORIA

9. PROCURADORIA JURIDICA

9.1. NUCLEO DE APOIO E ATENDIMENTO A PGDF

9.2. NUCLEO DE REGISTRO E ACOMPANHAMENTO DE FEITOS
10. DIRETORIA DE MODERNIZACAO E GESTAO TECNOLOGICA
10.1. GERENCIA DE GESTAO TECNOLOGICA

10.1.1. NUCLEO DE INFRAESTRUTURA E SUPORTE

10.1.2. NUCLEO DE SEGURANCA DE REDE

10.2. GERENCIA DE NEGOCIOS ESTRATEGICOS

10.3. GERENCIA DE MONITORAMENTO E CONTROLE

10.3.1. CENTRO DE MONITORAMENTO E CONTROLE

10.3.2. NUCLEO DE CONTROLE OPERACIONAL

11. DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

11.1. GERENCIA DE SERVICOS GERAIS

11.1.1. NUCLEO DE MANUTENCAO DE PROPRIOS

11.1.2. NUCLEO DE PATRIMONIO E ALMOXARIFADO

11.1.3. NUCLEO DE TRANSPORTE

11.1.4. NUCLEO DE DOCUMENTAGAO E COMUNICACAO

11.2. GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

11.2.1. NUCLEO DE CADASTRO FUNCIONAL

11.2.2. NUCLEO DE DIREITOS E DEVERES

11.2.3. NUCLEO DE ADMINISTRAGCAO DA FOLHA DE PAGAMENTO
11.3. GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

11.4. GERENCIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

11.4.1. NUCLEO DE PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
11.4.2. NUCLEO DE TESOURARIA

11.4.3. NUCLEO DE LIQUIDACAO DA DESPESA

11.5. GERENCIA DE CONTABILIDADE

11.6. GERENCIA DE LICITACAO E CONTRATO

11.6.1. NUCLEO DE LICITACAO

11.6.2. NUCLEO DE CONTRATOS E CONVENIOS

11.6.3. NUCLEO DE AQUISICOES

12. DIRETORIA TECNICA

12.1. GERENCIA DE PROJETOS E PROSPECCAO

12.1.1. NUCLEO DE PROJETOS ESPECIAIS

12.1.2. NUCLEO DE PROSPECCAO E ESTUDO DE NOVAS TECNOLOGIAS
12.1.3. NUCLEO DE ENGENHARIA

12.2. GERENCIA DE GESTAO AMBIENTAL

12.2.1 NUCLEO DE EDUCACAO E CONSCIENTIZACAO

12.3. GERENCIA DE PLANEJAMENTO

12.3.1. NUCLEO DE PLANEJAMENTO

12.3.2. NUCLEO DE ANALISE E AVALIACAO

13. DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA

13.1. GERENCIA DE CONTROLE E QUALIDADE

13.1.1. NUCLEO DE MONITORAMENTO DE SERVICOS PRESTADOS
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13.2. GERENCIA DE USINAS

13.2.1. NUCLEO DE OPERACAO DA USINA DA ASA SUL

13.2.2. NUCLEO DE OPERACAO DA USINA DA CEILANDIA
13.2.3. NUCLEO DE TRIAGEM E TRANSBORDO

13.3. GERENCIA DE ATERROS

13.3.1. NUCLEO DE DESTINACAO FINAL

13.3.2. NUCLEO DE RESIDUOS DA CONSTRUCAO CIVIL

13.4. COORDENACAO DE LIMPEZA URBANA SUL

13.4.1. NUCLEO DE ADMINISTRACAO

13.4.2. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DE TAGUATINGA
13.4.3. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DE CEILANDIA
13.4.4. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DE BRAZLANDIA
13.4.5. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DE AGUAS CLARAS
13.4.6. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DA ESTRUTURAL
13.5. COORDENACAO DE LIMPEZA URBANA NORTE

13.5.1. NUCLEO DE ADMINISTRACAO

13.5.2. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DE SOBRADINHO
13.5.3. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DO PARANOA E ITAPOA
13.5.4. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DE SAO SEBASTIAO
13.5.5. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DE PLANALTINA
13.5.6. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DE SOBRADINHO Il
13.6. COORDENACAO DE LIMPEZA URBANA LESTE

13.6.1. NUCLEO DE ADMINISTRACAO

13.6.2. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DO GAMA

13.6.3. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DE SANTA MARIA
13.6.4. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DE SAMAMBAIA
13.6.5. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DO RECANTO DAS EMAS
13.6.6. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DO RIACHO FUNDO
13.7. COORDENACAO DE LIMPEZA URBANA OESTE

13.7.1. NUCLEO DE ADMINISTRACAO

13.7.2. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DE BRASILIA NORTE
13.7.3. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DE BRASILIA SUL
13.7.4. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DO NUCLEO BANDEIRANTE
13.7.5. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DO CRUZEIRO

13.7.6. NUCLEO REGIONAL DE LIMPEZA DO GUARA

Paragrafo Unico. O Conselho de Limpeza Urbana tem sua composicéo e suas atribuicdes definidas pela
Lei Distrital n® 660, de 27 de janeiro de 1994,

TiTULO Il
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ORGANICAS

CAPITULO |
DA DIRETORIA-GERAL

Art. 3° A Diretoria-Geral - DIGER, unidade organica de representagéo politica, compete:
l. dirigir, coordenar e supervisionar todas as atividades do SLU, com foco na realizagdo dos
seus objetivos institucionais;
. promover a interagdo entre os oOrgdos correlatos da Administracdo Publica do Distrito
Federal, a fim de obter sinergia de esforgos na sua area de atuacao;
I1l.  estabelecer politicas e diretrizes a serem observadas e cumpridas no SLU,;
IV.  acompanhar, promover e divulgar os projetos de interesse do SLU,;
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VI.

VII.

VIII.
IX.

definir e encaminhar aos 6rgaos competentes do Distrito Federal, planos e propostas orca-
mentarias anuais e plurianuais do SLU;

ratificar as dispensas, situacdes de inexigibilidade e o retardamento da execugédo de obras ou
servicos ou de suas parcelas, nos casos previstos em Lei;

constituir Comissdes de Sindicancia, de Processo Administrativo Disciplinar, de Tomada de
Contas Especial, de Apuracdo de Acidentes em Servicos, de Acumulacdo de Cargos e
Empregos e de Licitagéo;

aplicar penalidades disciplinares previstas nas legislac@es especificas; e

expedir normas para cumprimento das competéncias do SLU.

~ CApITULOI A
DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ORGANICAS

SECAO |
DAS UNIDADES DE ASSISTENCIA DIRETA A DIRETORIA-GERAL

Art. 4° A Diretoria Adjunta - DIRAD, unidade organica de representacdo politica, diretamente
subordinada a Diretoria-Geral, compete:

V.
V.

VI.

prestar assisténcia direta e imediata ao Diretor-Geral;

representar o Diretor-Geral, quando for o caso, junto a autoridades e 6rgaos;

exercer a coordenacdo do relacionamento entre o Diretor-Geral os dirigentes dos 6rgdos da
Autarquia, acompanhando o desenvolvimento dos programas, projetos e acoes;

coordenar, supervisionar e orientar as atividades das areas técnicas da Autarquia;

responder pelo expediente da Autarquia, nos impedimentos legais e temporarios, bem como
ocasionais, do Titular da Pasta; e

exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas ou delegadas.

Art. 5° A Secretaria-Executiva - SECEX, unidade organica singular, diretamente subordinada a
Diretoria-Adjunta, compete:

Il.
M.
V.

VI.
VII.
VIII.

IX.
X.

receber, distribuir e encaminhar internamente expedientes, documentos e processos dirigidos
ao Orgéo, bem como dar o devido encaminhamento externo, apos despacho do Diretor-Geral
ou quando por ele autorizado;

organizar e controlar o fluxo de informacGes e documentos enviados a Diretoria-Geral;

fazer autuar documentos e despachos da Diretoria-Geral;

coordenar o atendimento ao publico que demandar a Diretoria-Geral, controlando a agenda
de audiéncias e reunides;

submeter a consideragdo da Diretoria-Geral 0s assuntos que excedam a sua competéncia;
assistir a Diretoria-Geral em suas atividades;

elaborar e encaminhar as matérias oficiais de responsabilidade da Diretoria-Geral a serem
divulgadas no Diario Oficial do Distrito Federal,

exercer o controle dos materiais e bens patrimoniais de responsabilidade do Diretor-Geral e
do Diretor-Adjunto;

acompanhar o registro da frequéncia dos servidores lotados na Diretoria-Geral; e

executar outras atividades que lhe forem conferidas ou delegadas.

Art. 6° A Assessoria Especial - ASSESP, unidade organica singular, diretamente subordinada a
Diretoria-Geral compete:

assessorar diretamente o Diretor-Geral em assuntos, programas e projetos de interesse da
Autarquia;

acompanhar, despachar e emitir opinativos referentes a processos, documentos e demais
matérias de competéncia da Diretoria-Geral;

elaborar expediente pessoal do Diretor-Geral,

Decreton? 35.972 - 05/11/2014 Pagina 5



V.

V.

articular-se com todas as unidades administrativas da Autarquia, de forma a obter um fluxo
continuo de informacdes, facilitando a coordenacdo e o processo de tomada de decisdes; e
exercer outras atividades que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 7° A Junta de Controle - JUCON, unidade de deliberagdo coletiva, compete:

VI.

VII.

VIII.

XI.

exercer a fiscalizacdo dos atos e fatos administrativos do SLU relacionados as atividades
econdmicas, financeiras e contabeis da Autarquia;

exercer o controle fiscal e contabil relativo a aquisicao, alienacdo e utilizacdo, por terceiros,
de bens patrimoniais, bem como a contratacdo de obras e servigos por parte do SLU;
examinar a escrituracio contabil, o estado de caixa e os valores em dep6sito do Orgao,
zelando pela sua regularidade;

examinar, a luz da legislacdo, a regularidade de contratos, convénios, termos de permissédo e
outros ajustes;

examinar as prestagdes de contas dos responsaveis por suprimentos de fundos e
adiantamentos, emitindo parecer conclusivo a respeito;

denunciar, ao Diretor-Geral, irregularidades constatadas, sugerindo medidas que considerar
cabiveis;

verificar e fiscalizar a obediéncia as normas administrativas e financeiras relativas a gestao
da Autarquia;

proceder a verificacdo de materiais, servicos e obras, a fim de confronta-los com as despesas
representadas nos documentos examinados e constantes dos respectivos processos de
aquisicdo, pagamentos ou prestacdes de contas.

apreciar os balancetes e os relatérios da Diretoria-Geral, em seus aspectos contdbeis e
financeiros;

emitir parecer sobre as prestacdes de contas e 0s aspectos patrimonial e econdmico-
financeiro do relatdrio anual da Diretoria-Geral; e

opinar sobre os assuntos de contabilidade e administrag&o financeira e outros de interesse do
Orgao, que lhe sejam submetidos pela Diretoria-Geral.

8 1° Para comprimento das suas atribui¢des, a Junta de Controle podera requisitar e examinar, em
qualquer tempo, a escrituracdo e os documentos relacionados com a administracdo orcamentéria e
financeira do SLU.

8 2° A Junta de Controle poderd, quando assim julgar conveniente, representar o SLU, sobre a forma
pela qual estiver sendo executada a gestéo financeira.

Art. 8° A Controladoria - CONTR, unidade orgénica de controle e fiscalizacdo, diretamente subordinada
a Diretoria-Geral e sob a supervisdo técnica e normativa da Secretaria de Transparéncia e Controle do
Distrito Federal - STC/DF, compete:

VI.

assistir direta e imediatamente ao Diretor-Geral no desempenho de suas atribui¢cdes quanto
aos assuntos e providéncias que sejam atinentes a defesa do patrimdnio da Autarquia, ao
controle interno, a auditoria, a correicdo, ao acompanhamento das acdes exercidas no SLU
pelos Orgaos de Controle Interno e Externo, e ao incremento da transparéncia da sua gesto;
assessorar e orientar 0s gestores quanto ao cumprimento das normas de natureza contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial;

dar andamento as representa¢es ou dendncias fundamentadas que receber, relativas a lesdo
ou ameaca de leséo ao patriménio do SLU, zelando pela sua preservacao;

requisitar a instauragdo de sindicancia, procedimentos e processos administrativos outros
para corrigir-lhes o andamento;

monitorar a execucao do ciclo orcamentario e a utilizagdo de recursos publicos dando ciéncia
a Diretoria-Geral de eventuais anormalidades;

apoiar o aperfeicoamento das praticas administrativas da Autarquia;
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VII.

VIII.

IX.

X.

XI.

participar, quando convocada, dos programas de capacitacdo e das reunides promovidas pela
Secretaria de Transparéncia e Controle;

fornecer a Secretaria de Transparéncia e Controle, quando solicitado, informacGes e ele-
mentos necessarios ao desempenho das suas funcdes;

encaminhar informacGes relativas ao controle que sejam de interesse publico, a serem dis-
ponibilizadas no sitio Institucional pela Assessoria de Comunicacao;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria-Geral, ou sempre que requerido; e

executar outras atividades que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 9° A Comissdo de Sindicancia - COSIN, unidade orgénica de execugo, diretamente subordinada a
Controladoria, compete:

VI.

VII.
VIII.
IX.

X.

planejar, orientar e coordenar as acdes administrativas voltadas para a apuragdo, mediante
Sindicancia, de atos ou fatos irregulares decorrentes de acdo ou omissao no dever de prestar
contas ou da prética de qualquer ato ilicito, ilegal, ilegitimo ou antiecondmico de que resulte
dano ao erario, no &mbito do SLU;

promover a andlise e instrucdo dos processos e documentos que forem distribuidos a
Unidade, opinando sobre matéria de competéncia desta, submetendo a autoridade
instauradora, mediante parecer conclusivo;

distribuir, para analise e instrucdo, os processos instalados no ambito da Comissdo de
Sindicancia e monitorar o cumprimento dos prazos legais de sindicancia e de processamento
por parte delas;

desenvolver as atividades de carater apuratério e processante, em atendimento as
necessidades da Institui¢do, por meio de comissdes especificas instituidas;

determinar a necessaria publicacdo dos atos processuais interlocutérios e informar a Contro-
ladoria a publicacdo da decisdo final adotada ap6s o julgamento;

zelar pelo cumprimento da legislagdo constitucional, administrativa e correcional e o
cumprimento das resolugbes, do Poder Executivo Federal e Distrital, no tocante a
sindicancia, aplicaveis ao caso em exame;

emitir certidGes e prestar informacdes requisitadas na forma legal e para os fins de direito;
organizar, manter e disponibilizar informacdes produzidas em sua atividade;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Con-
troladoria, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 10 A Comissdo de Tomada de Contas Especiais - CPTCE, unidade organica de execucdo,
diretamente subordinada a Controladoria, compete:

planejar, orientar e coordenar as acGes administrativas voltadas para a apuracdo, mediante
Tomada de Contas Especial, de atos ou fatos irregulares decorrentes de acdo ou omissao no
dever de prestar contas ou da pratica de qualquer ato ilicito, ilegal, ilegitimo ou
antiecondmico de que resulte dano ao erario, no ambito do SLU,;

promover a analise e instrucdo dos processos e documentos que forem distribuidos a unidade,
opinando sobre matéria de competéncia desta, submetendo a autoridade instauradora,
mediante parecer conclusivo;

distribuir, para analise e instrucdo, os processos instalados no ambito da Comissédo de To-
mada de Contas Especiais € monitorar o cumprimento dos prazos legais e de processamento
por parte delas;

desenvolver as atividades de carater apuratdrio e processante, em atendimento as
necessidades da Instituicdo, por meio de comissdes especificas instituidas;

determinar a necessaria publicagdo dos atos processuais interlocutérios e informar a Contro-
ladoria a publicacdo da deciséo final adotada apos o julgamento;
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VI.

VIL.
VIII.
IX.

X.

zelar pelo cumprimento da legislagdo constitucional, administrativa e correcional e o cum-
primento das resolucbes, do Poder Executivo Federal e Distrital, no tocante a Tomada de
Contas Especial, aplicaveis ao caso em exame;

emitir certidGes e prestar informacdes requisitadas na forma legal e para os fins de direito;
organizar, manter e disponibilizar informacdes produzidas em sua atividade;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Con-
troladoria, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 11 A Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar - COPAD, unidade organica de execucéo,
diretamente subordinada a Controladoria, compete:

VI.
VII.
VIII.
IX.
X.

XI.

planejar, orientar e coordenar as acGes administrativas voltadas para a apuracdo, mediante
Processo Administrativo Disciplinar, de atos ou fatos irregulares decorrentes de agdo ou
omissdo no dever de prestar contas ou da pratica de qualquer ato ilicito, ilegal, ilegitimo ou
antiecondmico de que resulte dano ao erario, no &mbito do SLU,;

promover a analise e instrucdo dos processos e documentos que forem distribuidos a unidade,
opinando sobre matéria de competéncia desta, submetendo a autoridade instauradora,
mediante parecer conclusivo;

distribuir, para andlise e instrugdo, 0s processos instalados no ambito da Comissdo de Pro-
cesso Administrativo Disciplinar e monitorar o cumprimento dos prazos legais de sindicancia
e de processamento por parte delas;

desenvolver as atividades de carater apuratdrio e processante, em atendimento as
necessidades da Instituicdo, por meio de comissdes especificas instituidas;

comunicar a DIAFI, a abertura do Processo Administrativo Disciplinar com o fim de evitar
exoneragdo, aposentadoria voluntaria ou concessdo de férias, licenca, remocdo ou
afastamento do servidor processado;

determinar a necessaria publicacdo dos atos processuais interlocutérios e informar a Con-
troladoria a publicacao da decisdo final adotada ap6s o julgamento;

zelar pelo cumprimento da legislagdo constitucional, administrativa e correcional e o
cumprimento das resolucdes, do Poder Executivo Federal e Distrital, no tocante ao Processo
Administrativo Disciplinar, aplicaveis ao caso em exame;

emitir certidGes e prestar informacdes requisitadas na forma legal e para os fins de direito;
organizar, manter e disponibilizar informacdes produzidas em sua atividade;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Con-
troladoria, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 12 A Assessoria de Planejamento - ASPLA, unidade organica de assessoramento, diretamente
subordinada a Diretoria-Geral, compete:

1.
V.

assessorar a Diretoria-Geral e as demais Diretorias no desdobramento e acompanhamento das
atividades de planejamento, incluindo o monitoramento de ambientes internos e externos,
tendo como parédmetros o Plano Diretor de Residuos Solidos Urbanos do Distrito Federal;
prestar, quando solicitado, assessoramento técnico as demais unidades organizacionais, no
que diz respeito as propostas por elas formuladas;

assessorar na elaboracdo e atualizacdo periodica do planejamento estratégico do SLU,;
articular-se com as demais unidades organizacionais, objetivando a elaboracdo do plane-
jamento integrado, com vistas a garantir o gerenciamento integrado das acGes no tocante a
residuos solidos;

assessorar na elaboracdo de normas, procedimentos, regulamentos, manuais e demais instru-
mentos operacionais de trabalho;
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VI.

VIL.
VIII.

Art. 13 A

orientar as unidades organizacionais do SLU no sentido de manterem atualizadas as infor-
macOes estatisticas e gerenciais necessarias ao planejamento e a decisdo superior,
estabelecendo rotinas e fluxos de informacoes;

participar da elaboracdo do Relatorio de Atividades do SLU, entre outros relatorios
gerenciais; e

exercer outras atividades que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Assessoria de Comunicacdo - ASCOM, unidade organica de assessoramento, diretamente

subordinada a Diretoria-Geral, compete:

V.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

planejar, coordenar e executar as atividades relativas a area de comunicagao social do Orgao,
observando as diretrizes estabelecidas na normatizacio legal, assim como pelo Orgio
encarregado da gestdo da comunicacdo no ambito do Governo do Distrito Federal;

elaborar, executar, avaliar e atualizar planos, programas e projetos de Comunicagdo Social e
Institucional do SLU,;

implantar e executar as atividades internas e externas de relagdes publicas;

planejar, supervisionar e acompanhar os trabalhos de publicidade legal do SLU, seguindo os
tramites estabelecidos pela Secretaria de Publicidade do GDF;

estabelecer procedimentos e executar as atividades de relacionamento com a imprensa;
conceber, coordenar, supervisionar, executar e/ou avaliar a producdo editorial, 0s recursos
multivisuais e a programacao visual do SLU;

conceber e implantar instrumentos e canais de comunicacdo, com vistas a motivacao,
integracdo, interacdo e participacdo dos servidores do SLU, nos seus aspectos funcional,
profissional e social,

acompanhar e avaliar, sistematicamente, a imagem corporativa do SLU, interna e externa-
mente, o noticiario e matérias jornalisticas, bem como inserir o 6rgdo nas midias sociais com
a finalidade de facilitar o acesso da sociedade a informacao;

organizar eventos e implementar outros instrumentos de comunicagdo com vistas a interacdo
e integracdo com a Comunidade;

organizar e manter atualizado um cadastro do publico-alvo da Autarquia (entidades e repre-
sentantes publicos, SLU e dirigentes privados, entidades de classe e seus representantes civis,
associagBes comunitérias e representantes do Legislativo e Judiciario);

conceber, coordenar, supervisionar e implementar pesquisas de opinido publica, com o
objetivo de reorientar e auxiliar nas atividades de desenvolvimento do SLU;

organizar manter arquivos de noticias, fotografias, e comentarios da imprensa em geral sobre
as atividades do SLU

acompanhar e cobrir as atividades da Diretoria-Geral e das demais unidades do SLU,
prestando assessoria nas questbes pertinentes ao seu relacionamento institucional com
entidades governamentais ou privadas, imprensa e com o publico em geral,

produzir matérias, releases, sugestdes de pauta e outros mecanismos de informacdo para
encaminhamento a imprensa em geral;

elaborar e fazer publicar prestacdo de contas trimestral das despesas concernentes a
publicidade;

disponibilizar contetdos, em conjunto com 0s demais setores da Autarquia, e alimentar o
canal de noticias e fotos do sitio da Instituicao;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria-Geral, ou sempre que requerido; e

executar outras atividades que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 14 A Ouvidoria - OUVIR, unidade organica singular, diretamente subordinada a Diretoria-Geral e
integrante do Sistema de Gestéo de Ouvidoria do Distrito Federal - SIGO/DF, compete:

facilitar o acesso do cidadao ao
servigo de Ouvidoria;
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VI.

VIL.

VIII.

IX.

X.
XI.

XIl.

XIII.

XIV.

atender com cortesia e respeito a questdo apresentada, afastando qualquer discriminagdo ou
pré-julgamento;

acolher, processar, analisar e encaminhar as diversas unidades administrativas ou
operacionais e a Diretoria-Geral as denuncias, reclamacdes, elogios ou sugestdes que forem
recebidas de 6rgdos do governo, de entidades publicas ou privadas, de servidores do SLU e
do publico em geral,

ordenar, classificar, selecionar e analisar as dentncias ou reclamagfes recebidas, solicitando
e conduzindo a participacdo das demais areas envolvidas, quando as dendncias e reclamacdes
puderem envolver desvio de conduta de servidores ou prestadores de servico;

estabelecer e acompanhar o cumprimento dos prazos para atuacdo das demais areas do SLU
envolvidas no processo de elucidacdo dos casos acolhidos pela Ouvidoria;

analisar as sugestbes recebidas para a elevacdo da eficiéncia do SLU e a melhoria do
atendimento aos usuarios e sugerir acdes que visem ao aprimoramento e a racionalizacao
administrativa, inclusive mediante interacdo permanente e construtiva com as demais
unidades operacionais e administrativas;

assegurar e executar o retorno as demandas recebidas pela Ouvidoria, com as informacoes
das providéncias tomadas pelo SLU,;

participar de atividades que exijam a¢des conjugadas das unidades integrantes do SIGO/ DF,
com vistas ao aprimoramento do exercicio das atividades que lhes sdo comuns;

atender as demandas do Servico de Informacédo ao Cidadao - SIC;

encaminhar informacoes relativas a Ouvidoria que sejam de interesse publico, a serem dis-
ponibilizadas no sitio Institucional pela Assessoria de Comunicacao;

encaminhar ao Orgdo Central, dados consolidados e sistematizados do andamento e do
resultado das manifestacdes recebidas;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria-Geral, ou sempre que requerido; e

executar outras atividades que lIhe forem conferidas ou delegadas.

Art. 15 A Procuradoria Juridica - PROJU, unidade organica de consultoria juridica, diretamente
subordinada a Diretoria-Geral, compete:

VI.

VII.

VIII.

coordenar e controlar a execucdo das competéncias especificas do Nucleo de Registro e
Acompanhamento de Feitos e do Nucleo de Apoio e Atendimento a PGDF;

apoiar e assistir a Diretoria-Geral bem como as demais Diretorias em assuntos relacionados a
consultoria juridica e a interpretacdo ou aplicacdo de leis, regulamentos e outras normas de
interesse do SLU;

defender, quando autorizado, os interesses do SLU e do Distrito Federal, junto a Justica do
Trabalho, em processos de Reclamagéo Trabalhista;

prestar assessoramento e consultoria juridica a Diretoria-Geral e acompanhar o ajuizamento
de acgdes a cargo da Procuradoria Geral do Distrito Federal - PGDF, bem como promover
outros atos juridicos necessarios a defesa e preservacdo dos interesses do SLU, em juizo ou
fora dele, em qualquer instancia ou tribunal;

receber, organizar, mandar autuar, numerar, distribuir e controlar o andamento interno dos
processos administrativos relacionados as a¢des judiciais de interesse do SLU;

analisar e aprovar as minutas de contratos, convénios, acordos e demais instrumentos
juridicos, bem como as atividades de instrucéo de processos administrativos que tenham por
objetivo a propositura de todo e qualquer feito judicial a ser encaminhado a Procuradoria
Geral do Distrito Federal - PGDF;

acompanhar a execugdo, a propositura e aprovar a desisténcia de feitos contenciosos rela-
cionados ao SLU, junto a da Procuradoria Geral do Distrito Federal - PGDF,;

manter arquivo atualizado da legislacdo e da jurisprudéncia que regem os assuntos relativos
ao SLU;
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XI.

XII.

XII.

programar e desenvolver atividades de consultoria juridica, relacionadas com a interpretacao,
doutrina e jurisprudéncia, emitindo pareceres sobre os temas de interesse do SLU,;

analisar as RequisicBes de Pequeno Valor, bem como emitir pareceres quanto a legalidade e
pagamento das referidas requisicdes e encaminhar as RPVs a Diretoria de Administracao e
Finangas, para as providéncias de sua pasta quanto ao seu pagamento;

encaminhar as Requisi¢cOes de Precatorio para a Procuradoria Geral do Distrito Federal -
PGDF para as demais providéncias daquele érgéo;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria-Geral, ou sempre que requerido; e

executar outras atividades que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 16 Ao Nucleo de Registros e Acompanhamento de Feitos - NUREG, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Procuradoria Juridica, compete:

V.

V.

VI.

VII.

VIII.

receber e encaminhar ao Chefe da Procuradoria Juridica os expedientes e processos que lhe
forem submetidos para apreciagdo ou para defesa do SLU;

selecionar, organizar e encaminhar diariamente ao Chefe da Procuradoria Juridica, cdpias das
publicacdes de leis, decretos, resolucgdes e portarias de interesse do SLU,;

elaborar e manter atualizado o controle de entrada e saida de documentos internos e externos
da PROJU;

manter atualizado o arquivo interno com copia de todos os documentos recebidos e emitidos
pela PROJU;

elaborar os relatdrios de frequéncia dos servidores lotados na PROJU, bem como encaminhar
para ser atestado pelo respectivo Chefe de Unidade;

receber mandados e intimac@es judiciais, na auséncia de servidores do Nucleo de Apoio e
Atendimento a PGDF - NUAPG,;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Procuradoria Juridica, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 17 Ao Nucleo de Apoio e Atendimento a PGDF - NUAPG, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada & Procuradoria Juridica, compete:

V.

VI.

VII.

VIIIL.
IX.

XI.

registrar e acompanhar a distribuicdo e o andamento dos processos relacionados as acgdes
judiciais de interesse do SLU;

determinar a autuacdo das Requisicdes de Precatorios e Requisicdes de Pequeno Valor
(RPVs);

acompanhar e controlar as Requisicdes de Precatorios e RPVs;

manter em arquivo livros, periddicos, jurisprudéncia e normativos legais afetos ao SLU;
receber mandados e intimac¢6es judiciais, determinar a autuacdo dos mesmos e distribuir aos
Procuradores de Assisténcia Judiciaria da Procuradoria Geral do Distrito Federal - PGDF;
receber publicacGes judiciais diarias, acostar aos respectivos autos suplementares e
encaminhar aos Procuradores de Assisténcia Judicidria da Procuradoria Geral do Distrito
Federal - PGDF.

adotar as providencias cabiveis quanto as notificacGes das audiéncias em processos judiciais
dos quais 0 SLU é parte;

minutar carta de preposigéo e encaminhar para assinatura do Chefe da Procuradoria Juridica;
elaborar minutas de memorandos e oficios;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Procu-
radoria Juridica, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.
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SECAO Il
DA DIRETORIA DE MODERNIZACAO E GESTAO TECNOLOGICA

Art. 18 A Diretoria de Modernizagdo e Gestdo Tecnoldgica - DIGET, unidade organica de direcéo,
comando e superviséo, diretamente subordinada a Diretoria-Geral, compete:

l.
Il.
M.
V.
V.

VI.
VII.

VIII.

XI.
XIl.

XIII.

XIV.

XV.

coordenar e controlar a execucdo das competéncias especificas da Geréncia de Gestdo Tec-
noldgica, da Geréncia de Negocios Estratégicos e da Geréncia de Monitoramento e Controle;
elaborar, implantar e realizar a gestdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo - PDTI
do SLU;

planejar, desenvolver, coordenar e controlar as atividades relativas ao tratamento da infor-
mag&o no &mbito do SLU;

definir as politicas e diretrizes da area de Tecnologia da Informacdo, emanadas pela
Diretoria-Geral do SLU;

definir normas e padrées que garantam o fluxo, seguranca, disponibilidade e a
compatibilidade das informagdes entre as diversas areas do SLU;

estabelecer padrGes, coordenar projetos e oferecer solucdes tecnoldgicas no @mbito do SLU;
coordenar e acompanhar a execucdo dos procedimentos de seguranca das informagdes do
SLU, bem como o acesso a rede mundial de computadores;

coordenar e controlar as atividades e os recursos de Tecnologia da Informagdo e
Comunicacdo no ambito do SLU;

gerir contratos com fornecedores de bens e servicos de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacao;

prestar apoio e assessoria as diversas areas do SLU, em assuntos relativos Tecnologia da
Informacéo;

suprir as unidades administrativas do SLU com equipamentos, programas de informatica e
solucdes tecnoldgicas, de forma a atender as necessidades especificas de cada Setor;

definir, viabilizar, avaliar e executar o plano de capacitacdo para os servidores do SLU no
que tange a Tecnologia da Informacéo;

subsidiar a elaboragdo do Planejamento Estratégico do SLU em relacdo a Tecnologia da
Informacéo e Comunicacéo;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria-Geral, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 19 A Geréncia de Gestdo Tecnoldgica - GETEC, unidade organica de execucdo setorial,
diretamente subordinada a Diretoria de Modernizagdo e Gestdo Tecnoldgica, compete:

V.

V.
VI.

VII.
VIIIL.

gerenciar, coordenar e controlar a execucdo das competéncias especificas do Ndcleo de Infra-
estrutura e Suporte e do Nucleo de Seguranca da Rede;

promover 0 suporte técnico necessario a operacdo dos sistemas de informacdes infor-
matizados, de interesse do SLU;

manter em funcionamento os equipamentos, a rede ldgica, elétrica e instalacdes de
informatica do SLU;

sugerir a utilizacdo de novas tecnologias voltadas para a automacdo de processos e
comunicagéo;

instalar, configurar e controlar os softwares e hardwares adquiridos pelo SLU,;

instalar, administrar e efetuar, diariamente, salvamento das informagdes contidas nos equi-
pamentos servidores do SLU,;

manter atualizada a documentacdo do parque computacional em uso na rede local do SLU;
cadastrar e gerenciar contas de acesso a rede local, permissdes de grupos, correio eletronico e
propiciar 0 acesso a Rede Mundial de Computador - Internet e ao Correio Eletrénico;
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XI.
XII.
XII.
XIV.
XV.
XVI.

XVII.
XVIII.

XIX.

implementar e monitorar medidas de seguranga interna da rede local do SLU, de forma a
preservar a confidencialidade, integridade e disponibilidade das informacdes armazenadas e
em transito no ambiente informatizado do SLU e conexdes externas;

acompanhar e controlar a execucao de contratos terceirizados referentes as atribuicGes da
Geréncia, emitindo relatdrios periodicos a Diretoria de Modernizacao e Gestdo Tecnologica;
estruturar os processos informatizados no que se refere a gestdo da informacdo e da tecno-
logia dentro da Instituicéo;

prover os usuarios de sistemas de informacéo e infraestrutura adequados, a todas as unidades
administrativas do SLU;

zelar pela eficacia dos processos operacionais, utilizando-se de tecnologia adequada;
estabelecer padrdes, coordenar projetos e oferecer solugdes para ambientes informatizados;
planejar e viabilizar o desenvolvimento dos projetos relacionados a TI;

desenvolver estratégias de manutencdo da documentagdo digital dos servigos prestados pela
SLU;

sugerir, viabilizar, executar e avaliar o Plano de Capacita¢do para os servidores do SLU;
elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Modernizacdo e Gestdo Tecnoldgica, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 20 Ao Nucleo de Infraestrutura e Suporte - NUSUP, unidade orgénica de execucao, diretamente
subordinada a Geréncia de Gestdo Tecnoldgica, compete:

V.

V.
VI.

VIL.
VIII.

IX.
XI.
XIl.
XIII.
XIV.
XV.

XVI.

propor e coordenar a implantacdo de sistemas e servicos relacionados a redes de
computadores;

coordenar a implantacdo e o suporte a rede de computadores de todas as Unidades do SLU;
acompanhar o cumprimento da Politica de Seguranca da Informacéo definida pela Diretoria
de Modernizacdo e Gestao Tecnologica;

planejar e coordenar as atividades de suporte técnico relativo a softwares e equipamentos
para as unidades do SLU;

propor politicas de manutenc¢do de equipamentos;

coordenar o planejamento, especificacdo e detalhamento de equipamentos e servicos de Tl
para a Geréncia de Gestdo Tecnoldgica;

instalar e manter os diversos Sistemas Operacionais;

documentar 0s processos para execucdo dos sistemas, seguindo as metodologias estabele-
cidas pela Diretoria de Modernizagédo e Gestdo Tecnologica;

prover suporte técnico aos usuarios no uso de recursos de Tecnologia da Informacéo;

efetuar a manutencdo preventiva dos recursos computacionais do SLU;

manter atualizado o cadastro da configuracdo dos equipamentos de informatica existentes no
SLU.

analisar a utilizacdo e o desempenho das redes de computadores, identificando os problemas
e promovendo as corre¢des no ambiente operacional;

manter atualizados os guias e manuais relacionados aos principais problemas identificados
durante as atividades de manutencao;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicbes do
Nucleo, emitindo relatorios periddicos a Geréncia de Gestdo Tecnoldgica;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Ge-
réncia de Gestdo Tecnoldgica, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 21 Ao Nucleo de Seguranca de Rede - NUSER, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Gestdo Tecnoldgica, compete:

gerenciar e manter a rede do SLU;
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Il. elaborar planos de expanséo da rede;

. propor, implementar e manter a Politica de Seguranca da Informacéo;

IV.  controlar o uso dos servicos de rede de acordo com as politicas definidas pela Diretoria de
Modernizacdo e Gestdo Tecnologica;

V. propor politicas de uso dos servigos de rede e seguranga da informacéo;

VI.  planejar e coordenar as atividades de suporte técnico relativo a rede;

VII.  prestar servi¢o de manutencdo da rede de computadores do SLU;

VIII.  zelar pelo resguardo das informacdes do SLU;

IX. instalar e manter a comunicacao digital (correio eletronico, WEB, FTP, VPN, etc.);

X. interligar os Nticleos por WAN através de VPN's ou outros recursos;

XI.  definir controle de acesso de banda a WEB definidos pela Diretoria de Modernizacdo e
Gestao Tecnologica;

XII.  controlar as permissdes de acesso dos usuarios aos recursos disponibilizados, por meio da
rede a computadores do SLU;

XIII.  manter o controle de acesso aos recursos;

XIV. planejar e prover os servicos de administracdo da rede de Tecnologia da Informacéo do SLU;

XV.  propor, implementar e manter as politicas de controle de conteudo;

XVI. acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicGes do
Nucleo, emitindo relatérios periodicos a Geréncia de Gestdo Tecnoldgica;

XVII. elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Geréncia de Gestdo Tecnologica, ou sempre que requerido; e

XVIII. exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 22 A Geréncia de Negocios Estratégicos - GENES, unidade organica de execucdo setorial,
diretamente subordinada a Diretoria de Modernizagdo e Gestdo Tecnoldgica, compete:
l. gerenciar o planejamento, a execucdo e 0 acompanhamento de planos, programas e projetos
no &mbito da modernizagdo e gestdo tecnoldgica;
Il. sugerir inovacdes e sistemas de informacdo necessarios a modernizacdo e automacdo dos
trabalhos do SLU;
I1l.  sugerir politicas e diretrizes da area de Tl que devem ser adotadas pelo SLU;
IV.  prestar apoio e assessoria em assuntos relativos a Tecnologia da Informac&o;

V. sugerir inovagdes nos métodos e processos de trabalho;
VI.  avaliar os riscos nos projetos de Tecnologia da Informacéo;
VII.  elaborar e manter atualizada a documentacéo dos sistemas informatizados de uso do SLU;

VIII.  sugerir cursos de capacitagdo aos servidores do SLU no uso dos sistemas e aplicativos,
desenvolvidos ou contratados de terceiros utilizados pelo SLU;
IX.  propor novas solugdes de ferramentas (hardware e software) para a realizacdo dos trabalhos

do SLU;

X. acompanhar e controlar a execugdo de contratos terceirizados referentes as atribuicdes da
Geréncia, emitindo relatdrios periddicos a Diretoria de Modernizacdo e Gestao Tecnoldgica;

XI.  elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Modernizacdo e Gestdo Tecnologica, ou sempre que requerido; e

XIl.  exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 23 A Geréncia de Monitoramento e Controle - GEMCO, unidade organica de execucdo setorial,
diretamente subordinada & Diretoria de Modernizagdo e Gestdo Tecnoldgica, compete:
l. gerenciar, coordenar e controlar a execucdo das competéncias especificas do Centro de Mo-
nitoramento e Controle e do Nucleo de Controle Operacional;
Il. instituir e manter atualizado o acesso a informacdes, aos servidores, do monitoramento e de
empresas contratadas;
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VI.
VIL.

VIII.

IX.

avaliar, fiscalizar, controlar e acompanhar a prestagdo dos servicos geridos pelo SLU por
meio de tecnologias e de georeferenciamento;

propor meios tecnoldgicos necessarios a implementagcdo, monitoramento e fiscalizacdo dos
servigos geridos pelo SLU;

coordenar o planejamento, especificacdo e detalhamento de equipamentos e servigos de Tl
para a Geréncia de Monitoramento e Controle;

gerenciar a sala de controle e monitoramento dos servicos geridos pelo SLU;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicGes da
Geréncia, emitindo relatdrios periodicos a Diretoria de Modernizacao e Gestdo Tecnologica;
elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Modernizacao e Gestdo Tecnoldgica, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 24 Ao Centro de Monitoramento e Controle - CEMCO, unidade orgénica de execucao, diretamente
subordinada a Geréncia de Monitoramento e Controle, compete:

l.

Il.
M.
V.
V.
VI.
VII.

VIII.
IX.

X.

emitir relatorio de ocorréncias para fins de fiscalizacéo e arquivamento;

manter em continuo uso o geoprocessamento em caso de falhas;

manter disponivel suporte técnico em regime de planto;

emitir boletins de ocorréncias e registro em caso de falhas de seguranga;

armazenar os eventos e ocorréncias em um SGBD;

analisar e implementar ferramentas que auxiliem na administracéo e seguranca do Centro de
Monitoramento e Controle;

prestar suporte técnico relativamente a aquisicdo, implantacdo e uso adequado dos recursos
de hardware e software da sala de controle;

propor téticas de atuacdo em tempo real, mediante 0 monitoramento;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Geréncia de Monitoramento e Controle, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 25 Ao Nucleo de Controle Operacional - NUCOP, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Monitoramento e Controle, compete:

l.

.
M.
V.
V.
VI.
VIL.
VIII.

IX.

supervisionar relatérios disponibilizados pelo Centro de Monitoramento e Controle;

acionar mecanismos de seguranca externos, quando urgentes e necessarios;

estabelecer taticas de atuacdo em tempo real mediante 0 monitoramento;

orientar e exercer o controle operacional sobre as tarefas desenvolvidas;

propor procedimentos relacionados a area de controle operacional,

revisar, organizar, documentar e publicar os procedimentos relacionados a sua area;
acompanhar e controlar a execu¢do de contratos terceirizados referentes as atribuicdes do
Centro e do Nucleo, emitindo relatdrios periddicos a Geréncia de Monitoramento e Controle;
elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Geréncia de Monitoramento e Controle, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

SECAO I
DA DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

Art. 26 A Diretoria de Administracdo e Financas - DIAFI, unidade organica de dire¢do, comando e
supervisdo, diretamente subordinada a Diretoria-Geral, compete:

coordenar e controlar a execucdo das competéncias especificas da Geréncia de Servicos
Gerais, Geréncia de Gestdo de Pessoas, Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas, Geréncia
de Orcamento e Financas, Geréncia de Contabilidade, e Geréncia de Licitacdo e Contrato;
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VI.
VIL.
VIII.

IX.

X.

XI.

prestar apoio logistico necessario ao funcionamento das unidades integrantes do SLU,;
planejar, normatizar, coordenar, controlar e acompanhar a execucdo das atividades de orca-
mento, financgas, contabilidade, servigos gerais, manutencdo de prdprios, e de transporte, do
SLU;

planejar, coordenar, monitorar e avaliar as a¢fes voltadas para o desenvolvimento das Politi-
cas de Gestdo de Pessoas do SLU, alinhadas com as definicbes do Governo do Distrito
Federal;

promover a execucdo das atividades de comunicacdo administrativa, administracdo, patrimo-
nial, telecomunicagdes e almoxarifado;

instruir processos e reconhecer as situacfes de dispensa e de inexigibilidade de licitacéo,
sujeitas a ratificacdo da Diretoria-Geral, nos casos previstos em Lei;

elaborar os Planos Plurianuais de Investimento e o Projeto da Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

subsidiar a Diretoria de Modernizacdo e Gestdo Tecnoldgica com informacgdes correspon-
dentes aos processos executados em sua area de atuagao;

subsidiar a elaboracdo do Planejamento Estratégico do SLU em relagdo ao orgamento,
financas, contabilidade, servicos gerais, manutencao de préprios, transporte, pessoas e de de-
senvolvimento do servidor;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria-Geral, ou sempre que requerido;

exercer outras atividades que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 27 A Geréncia de Servigos Gerais - GESEG, unidade organica de execugdo setorial, diretamente
subordinada a Diretoria de Administracdo e Financas, compete:

V.

VI.

VIL.

VIII.
IX.

X.

XI.

gerenciar, coordenar e controlar a execucao das competéncias especificas do Nucleo de Ma-
nutencdo de Préprios; Nacleo de Patriménio e Almoxarifado; Ndcleo de Transporte e Nucleo
de Documentagédo e Comunicagéo;

coordenar e controlar a execucdo das atividades de compras, recebimento, armazenamento e
distribuicdo de materiais;

coordenar e controlar a execuc¢do das atividades patrimoniais de distribuicdo, recolhimento,
classificacéo, numeracéo e cadastramento dos bens méveis e dos imoveis, edificados ou ndo,
administrados pelo SLU;

coordenar a execucao do inventario anual dos bens patrimoniais do SLU;

coordenar a execuc¢do do inventario fisico do Almoxarifado;

coordenar e controlar a execugdo das atividades de vigilancia, limpeza e higienizacao,
telefonia, portaria, reprografia, transporte interno e de documentacdo, comunicagdo
administrativa e outras correlatas;

controlar e fiscalizar a execugdo dos servicos de conservacdo das instalacbes e manutencao
dos préprios do SLU;

supervisionar 0s contratos e convénios executados pelos nucleos subordinados;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicdes do
Nucleo, emitindo relatorios periddicos a Diretoria de Administracdo e Financas;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Administracdo e Finangas, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 28 Ao Nucleo de Manutencéo de Proprios - NUMAP, unidade orgénica de execucdo subordinada
diretamente & Geréncia de Servigos Gerais, compete:

planejar, normatizar e supervisionar a execuc¢do das atividades relacionadas a manutengéo
das usinas, maquinas e equipamentos de limpeza publica de propriedade do SLU, em
conjunto a Diretoria de Limpeza Urbana, por intermédios de suas unidades subordinadas;
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VI.
VII.
VIII.

IX.

promover a limpeza, higienizagéo e vigilancia das dependéncias do SLU;

promover a manutencdo dos aparelhos de radio, PABX, FAX, telefones e congéneres do
SLU;

controlar, mediante o faturamento mensal, 0 consumo de energia elétrica, agua, telefone fixo
e telefone mdvel, concernente a todas as unidades operacionais e administrativas do SLU,
nos termos estabelecidos na normatizacdo afeta, encaminhando as respectivas faturas para
fins de atesto dos correspondentes usuérios, quando for o caso;

encaminhar mensalmente a DILUR os valores concernentes as despesas de agua e energia
elétrica das unidades ocupadas pelas empresas terceirizadas, para fins de célculo das cotas-
parte a serem cobradas a titulo de ressarcimento, conforme estabelecido em contrato;

propor a Geréncia, normas e procedimentos que visem a melhoria dos servicos de
conservacao e limpeza, copeiragem, portaria e vigilancia;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicdes do
Nucleo, emitindo relatorios periddicos a Geréncia de Servicos Gerais;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Geréncia de Servicos Gerais, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 29 Ao Nucleo de Patriménio e Almoxarifado - NUPAT, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Servicos Gerais, compete:

I

Il.
M.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.

X.
XI.

XIl.

XIII.

executar as atividades de recebimento, registro, conservagdo, controle entrega e estocagem de
materiais de consumo e permanentes;

realizar a distribuicdo do material estocado;

elaborar a previsao da necessidade de material para aquisicao;

inventariar o material de consumo estocado e registrar sua movimentacao;

elaborar o planejamento anual da unidade e acompanhar sua execucao;

comunicar a autoridade superior eventuais inadimpléncias contratuais;

elaborar demonstrativo mensal do material recebido, indicando os saldos e necessidades para
0 més e ou ano subsequentes;

acompanhar o consumo mensal de material, por setor, e emitir relatério no caso de consumo
excessivo;

processar, anualmente, o inventério fisico dos bens e materiais em estoque e elaborar,
mensalmente, o respectivo balancete;

providenciar a relacdo dos materiais passiveis de alienacao ou doacéo;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicdes do
Nucleo, emitindo relatorios periddicos a Geréncia de Servicos Gerais;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Ge-
réncia de Servicos Gerais, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 30 Ao Nacleo de Transporte - NUTRA, unidade orgéanica de execucao, diretamente subordinada a
Geréncia de Servicos Gerais, compete:

planejar, normatizar e supervisionar a execucao das atividades relacionadas a manutencéo da
frota de veiculos e maquinas de propriedade do SLU;

exercer a fiscalizagdo, o controle e a manutengédo da frota do SLU e dos veiculos de apoio
terceirizados;

executar o controle dos Boletins Diarios de Trafego (BDT), da documentacdo e
licenciamento dos veiculos, dos cartbes matriculas e Carteira Nacional de Habilitagdo dos
condutores;

acompanhar e providenciar o registro de acidentes de transito, pericias e pagamento de
multas, informando os respectivos infratores;
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VI.
VIL.
VIII.
IX.
XI.
XII.

XIII.
XIV.

XV.

XVI.

orientar e coordenar o cumprimento das normas de utilizagdo de veiculos relativas a
itinerarios, condutores, usuarios, servigos executados e documentacdo de veiculos e
condutores;

acompanhar e fiscalizar os servicos de manutencdo preventiva e corretiva dos veiculos do
SLU, executados por intermédio de empresas contratadas;

promover o abastecimento de combustivel dos veiculos e maquinas do SLU e da frota de
apoio terceirizada;

controlar o consumo de combustivel, visando a apropriacdo dos custos dos servigos;

elaborar previsdo anual de consumo de combustiveis e demais insumos de manutencéo da
frota de veiculos do SLU,;

cadastrar, manter, avaliar e propor a renovacao da frota de veiculos;

propor a aquisicao, locacao e alienacdo de veiculos oficiais;

proceder ao recebimento, registro, distribui¢do e regularizacdo da documentagdo de veiculos
e equipamentos motorizados pertencentes a propria frota ou terceirizados;

supervisionar e providenciar a baixa ou transferéncia de propriedade de veiculos;

comunicar a Diretoria de Administracdo e Financas a constatacdo de dano em veiculos da
frota do SLU, decorrentes de acidentes ou uso indevido;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicdes do
Nucleo, emitindo relatérios periddicos a Geréncia de Servicos Gerais;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Geréncia de Servicos Gerais, ou sempre que requerido; e

XVII. exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 31 Ao Nucleo de Documentacdo e Comunicagdo - NUDOC, unidade organica de execucdo,
subordinada diretamente & Geréncia de Servicos Gerais, compete:

VI.
VIL.
VIII.
IX.

X.
XI.

XIl.

X1,

receber, registrar, classificar e distribuir documentos, periddicos e correspondéncias em
geral;

controlar a tramitacdo de processos, bem como o recebimento e expedicdo de quaisquer
outros documentos;

realizar a juntada e/ou retirada de documentos de processos, bem como providenciar a
juntada, por apensacgdo ou anexacao, de processos de qualquer natureza;

propor a Geréncia de Servicos Gerais 0s procedimentos a serem adotados, em relacdo a
guarda e a tramitacdo da documentacdo interna e externa;

manter em arquivo documentacdo administrativa, nos termos do regulamento préprio;

efetuar servicos de reprografia e encadernacdo de documentos de interesse do SLU,;

autuar e distribuir processos;

providenciar a postagem de correspondéncias, com ou sem Aviso de Recebimento, sedex,
efetuando o controle respectivo;

efetuar o cadastramento de processos no sistema proprio, utilizando a tabela de assuntos;
promover a autuacao dos processos no ambito do SLU;

XI. acompanhar e controlar a execucao de contratos terceirizados referentes as atribuicdes do
Nucleo, emitindo relatorios periddicos a Geréncia de Servicos Gerais;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Ge-
réncia de Servicos Gerais, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 32 A Geréncia de Gestdo de Pessoas - GEPES, unidade organica de execucio setorial, diretamente
subordinada a Diretoria de Administracdo e Financas, compete:

gerenciar, coordenar e controlar a execucdo das competéncias especificas do Nucleo de
Cadastro Funcional, Nucleo de Direitos e Deveres e Nucleo de Administracdo da Folha de
Pagamento;
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VI.

VIL.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.
XVIII.

XIX.
XX.

XXI.

XXII.

Art. 33 Ao

gerenciar as atividades inerentes a administracdo de pessoas em relacdo aos servidores do
SLU;

gerenciar a formacdao/criagéo e atualizacdo da base de dados cadastrais, validada pelos ser-
vidores, com informacdes sobre a vida funcional-financeira do servidor;

analisar, prever e encaminhar a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas/SEAP as necessidades
de provimento de cargos;

garantir a conformidade das acOes e processos de gestdo de pessoas com as diretrizes
governamentais e 0 ordenamento juridico;

acompanhar a programacgdo orcamentaria e financeira e a execugdo das despesas
relacionadas aos processos de gestdo de pessoas, bem como acompanhar a elaboracdo da
folha de pagamento relativa a servidores ativos, no ambito do SLU;

organizar e manter atualizada a coletanea de legislacéo, jurisprudéncia e doutrina, relativas
a gestdo de pessoas;

encaminhar processos com atos de aposentadorias e pensdes vitalicias/temporarias de ser-
vidores ativos que permanecerem na Autarquia para a Diretoria-Geral providenciar a
publicacdo no Diario Oficial do Distrito Federal;

analisar, elaborar relatorios perioddicos das atividades realizadas, anélise da evolucdo dos
dados e outras recomendacdes;

zelar pela aplicagdo das normas relativas a aposentadoria, pensdes, beneficios ou vantagens
dos servidores que permanecerem no SLU;

acompanhar a inclusdo, alteracdo ou excluséo, na folha de pagamento, das consignagdes e
descontos em geral dos servidores ativos;

analisar, instruir processos e elaborar atos de concessdo, complementacdo e revisdo de
aposentadorias e pensdes, auxilio-funeral e reversao de créditos;

acompanhar o registro das alteracfes cadastrais solicitadas pelos servidores ativos, inativos
e pensionistas, e encaminhar documentos de interesse destes, quando for o caso;

coordenar e acompanhar a concessdo de vantagens e beneficios, segundo a politica de
recursos humanos definida em consonancia com o Governo do Distrito Federal,

aplicar as orientacdes da Subsecretaria de Gestdo de Pessoas sobre normas de pessoal
ativo, inativos, pensionistas, empregados e estagiarios;

acompanhar exoneragoes, demissdes, aposentadorias, pensdes e outras atividades correlatas
ao controle cadastral dos servidores;

controlar o arquivo geral de pessoal do Orgéo;

controlar pagamentos, descontos, consignac6es, empréstimos e transferéncia funcionais e
financeiras dos servidores ativos;

controlar o plano anual de férias dos servidores do SLU;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuices do
Nucleo, emitindo relatorios periddicos a Diretoria de Administracdo e Financas;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Administracéo e Financas, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Nucleo de Cadastro Funcional - NUCAF, unidade organica de execucdo, subordinada

diretamente a Geréncia de Gestdo de Pessoas, compete:

M.
V.

executar atividades de registro e atualizacdo de langamentos de dados no sistema
informatizado, controle, classificagdo e declaracdo de informagdes funcionais dos
servidores;

efetuar o levantamento de irregularidades administrativas, visando instruir sindicancias e
processos administrativos disciplinares de faltas cometidas por servidor;

efetuar o cadastramento e recadastramento dos servidores ativos;

adotar as providéncias necessarias quando da ocorréncia de vacancia de cargos;
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V. adotar as providéncias administrativas necessarias a lotacao de cargos decorrentes de provi-
mento e vacancia e a regularizacdo da situacdo funcional dos servidores;

VI.  elaborar expediente necessario & posse em cargo de provimento em comissdo, inclusive a
lavratura do respectivo termo;
VII.  registrar e controlar as opgdes de carga horaria dos servidores, solicitacdo de auxilio nata-

lidade, controle de frequéncia e efetuar os lancamentos referentes a concesséo e a exclusédo
de beneficios como: vale-transporte, auxilio-alimentacéo e auxilio-creche;

VIIl.  manter o controle da requisi¢cdo, cessdo, remoc¢do e movimentacao interna;

IX.  instruir processos de mandato classista e eletivo dos servidores do SLU;

X. registrar e controlar as substituicdes de servidores ativos do SLU,;

XI.  registrar e informar a Geréncia as designacdes e as dispensas de servidores com cargo em
comissao;

XIl.  efetuar registro de dependentes de servidores ocupantes de cargos efetivos e comissionados
para fins de imposto de renda, reconhecimento de direitos e concessdo de beneficios;

XIII. receber, conferir e zelar pela guarda das declaragdes de bens e rendas, e comprovantes de

votacao apresentados pelos servidores ocupantes de cargos efetivos e comissionados;

XIV. efetuar os procedimentos relacionados a homologagdo do estagio probatorio e estabilidade
dos servidores;

XV. organizar, controlar e manter atualizadas as pastas de assentamentos funcionais dos
servidores ativos, comissionados e membros da Junta de Controle;

XVI. elaborar o mapa de férias e controlar as escalas e incluir férias de servidores, efetuar a
inclusdo dos afastamentos de licenca nojo, licenca gala e abono anual;

XVII. registrar e instruir pedidos de remogé&o e controlar afastamentos;

XVIII. controlar as informacGes relativas ao cumprimento das obrigacGes eleitorais de servidores
ocupantes de cargos efetivos e comissionados do SLU;

XIX. confeccionar identidade funcional dos servidores ativos;

XX. organizar e manter atualizada a coletanea de legislacéo, jurisprudéncia e doutrina, relativa a
respectiva area de atuacéo;

XXI. elaborar a Relagdo Anual de Informacdo Social- RAIS, conferir e proceder as alteracdes e
transmitir ao 6rgdo competente na data prevista, de acordo com as orientacdes legais
vigentes;

XXII. encaminhar aos 6rgdos de controle, diretamente ou por intermédio da Diretoria-Geral a
relacdo de ordenadores de despesas;

XXIII. observar a aplicacdo de dispositivos legais € normativos emanados dos 6rgaos centrais do
sistema de pessoal, Tribunal de Contas do Distrito Federal e Procuradoria Geral do Distrito
Federal;

XXIV. registrar nos assentamentos funcionais dos servidores, individualmente e de maneira
reduzida, atos e fatos pertinentes a sua vida funcional;

XXV. encaminhar ao setor responsavel pela elaboracdo da folha de pagamento, informacdes que
impliqguem na percepc¢éo de vantagens, descontos ou reposi¢oes salariais;

XXVI. instruir processos pertinentes as concessdes de licenca para o trato de interesses particu-
lares, dentre outras;

XXVII. elaborar relatorios estatisticos periddicos das atividades realizadas;

XXVIIL. instruir processo de adicional de insalubridade e periculosidade e cadastrar na folha de
pagamento.

XXIX. manter atualizado o quadro de pessoas ativo e comissionados;

XXX. elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Geréncia de Gestdo de Pessoas, ou sempre que requerido; e

XXXI. exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.
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Art. 34 Ao Nucleo de Direitos e Deveres - NUDID, unidade orgénica de execucdo, subordinada
diretamente a Geréncia de Gestdo de Pessoas, compete:

VIL.

VIII.

XI.
XIl.
XII.
XIV.
XV.

XVI.
XVIL.

XVIII.
XIX.

XX.

elaborar relatérios estatisticos periodicos das atividades e tipos de atendimentos realizados;
zelar pela correta formacéo e instrucdo de processos relativos a direitos e deveres dos servi-
dores do SLU, emitindo pronunciamentos preliminares;

organizar e manter atualizada a legislacéo e orientacdes expedidas relativas a pessoal;
controlar apontamentos funcionais, os afastamentos para gozo de licenga prémio por assi-
duidade e outros previstos na legislacdo em vigor;

instruir procedimentos relativos a progressao funcional e promog&o de servidores, propor 0s
respectivos atos, acompanhar as publicacfes, efetuar os registros no sistema informatizado e
informar as alteracGes realizadas a unidade de pagamento;

instruir o processo e efetuar o langcamento relativo ao abono de permanéncia;

instruir, registrar e controlar licencas prémio por assiduidade, instruir processos de
concessdo de aposentadorias e pensdes, pagamento de licenca prémio por assiduidade em
pecunia e outras concessdes de direitos e vantagens;

adotar os procedimentos legais e administrativos para averbacdo de tempo de servico e
expedir a respectiva certiddo;

analisar, anotar e controlar os casos para efeito de incorporacdo de quintos ou décimos, na
forma da lei;

organizar e manter atualizado o acervo de legislacdo e jurisprudéncia referente a
administracdo de pessoal ativo e inativo;

orientar, acompanhar e avaliar a aplicacdo da legislacdo de pessoal ativo;

instruir processos e recursos referentes a aplicacdo da legislacdo de pessoal sobre direitos,
deveres, vantagens e responsabilidades de servidores ativos;

subsidiar informagdes a serem prestadas em acdes judiciais, requisicdes do Ministério
Publico e da Procuradoria Geral do Distrito Federal, bem como de outras unidades com
relacdo a direitos, deveres e vantagens;

apreciar processos, expedientes ou quaisquer outros documentos relativos a pessoal ativo;
assistir os servidores nas matérias relacionadas aos seus direitos e deveres funcionais;

propor a elaboracdo de normas e procedimentos relativos a administracdo de pessoal quanto
a direitos, deveres e vantagens;

atualizar periodicamente a documentacdo que deve compor o arquivo geral;

instruir processo e efetuar o langamento relativo a Gratificagdo de Habilitacdo em Politicas
Publicas;

indicar servidor para compor a comissdo de avaliacdo de desempenho e apuracdo do mérito,
bem como encaminhar os formularios e divulgar o resultado;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Ge-
réncia de Gestdo de Pessoas, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 35 Ao Nucleo de Administracdo da Folha de Pagamento - NUPAG, unidade organica de execucao,
subordinada diretamente a Geréncia de Gestdo de Pessoas, compete:

elaborar, conferir e manter atualizada a folha de pagamento de servidores ativos do SLU e
comissionados;

atualizar os registros financeiros relativos a pagamentos de servidores ativos e pensao ali-
menticia, procedendo aos descontos autorizados;

fornecer declaragOes anuais de rendimentos pagos para fins de imposto de renda a servidores
ativos e pensionistas dos servidores ativos;

encaminhar resumo da folha de pagamento de servidores ativos a unidade competente, com
apreciacao da Geréncia de Gestdo de Pessoas;
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VI.

VIL.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

elaborar Declaragdo do Imposto de Renda Retido na Fonte - DIRF, dos servidores ativos,
conferir e proceder as alteracbes e transmitir ao 6rgdo competente na data prevista, de
acordo com as orientacdes legais vigentes;

acompanhar registro de dependentes de servidores ativos e comissionados para fins de
imposto de renda, reconhecimento de direitos e concesséo de beneficios;

emitir declaracGes e comprovantes de rendimentos e de reajustes remuneratérios solicitados
por servidores;

solicitar a unidade competente impacto financeiro para pagamento de folha suplementar,
diferengas salariais oriundas de acréscimo de carga horaria, decisdes judiciais, pareceres,
tomadas de contas especiais, inquéritos administrativos e outros mecanismos geradores de
despesas;

informar aos servidores ativos sobre a realizacao de descontos em suas folhas de pagamento;
elaborar planilhas de acerto de contas decorrentes de: exoneracdo, demisséo, readaptacéo,
posse em outro cargo inacumulavel, falecimento e licengas ndo remuneradas;

incluir consignacbes, pagamentos de auxilio-reclusdo, concessdo de ajuda de custo,
adicionais  de insalubridade, periculosidade e atividades penosas, inclusdo de beneficiarios
de servidores ativos para fins de pensdo alimenticia;

incluir o pagamento de substituicbes de cargos comissionados, efetuar os desligamentos,
afastamentos de licenca sem vencimento;

registrar e controlar os parcelamentos de débitos oriundos de adiantamento de férias,
reposi¢des ao erério, multas e pagamentos indevidos;

elaborar e encaminhar a GEFIP com informacdes dos servidores detentores apenas de cargo
comissionado a Previdéncia Social, DIRF para a Receita Federal, Ministério do Trabalho e
demais 6rgdos de governo;

organizar e manter atualizada a coletanea de legislacéo, jurisprudéncia e doutrina, relativas a
area de atuacao;

encaminhar ao setor responsavel pela elaboracdo da folha de pagamento, informacGes que
impliqguem na percepg¢do de vantagens, descontos ou reposi¢oes salariais;

efetuar os calculos de pagamento de concessfes de licencas-prémio por assiduidade, dentre
outras;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicdes do
Nucleo, emitindo relatorios periddicos a Geréncia de Gestdo de Pessoas;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Geréncia de Gestao de Pessoas, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 36 A Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas - GEDES, unidade organica de execucio setorial,
diretamente subordinada a Diretoria de Administracdo e Financas, compete:

levantar as necessidades, realizar estudos e pesquisas para atender a demanda relativas ao
desenvolvimento e capacitacdo de servidores junto a Subsecretaria de Gestdo de Pessoas /
SEAP;

coordenar, monitorar e avaliar a execucao de acdes de desenvolvimento de pessoas visando a
valorizagdo, motivacdo, integragdo, troca de experiéncias, qualificacdo, bem como o
engajamento do servidor aos objetivos e metas e resultados institucionais;

articular com a Geréncia de Gestdo de Pessoas no sentido de alocacdo e movimentacdo de
servidores levando em conta as competéncias, o desempenho para a atribuicdo, visando
suprir necessidade do Orgéo;

sugerir metodologias de avaliacdo de desempenho funcional, avaliacdo de competéncias para
a progressdo funcional e identificar pontos criticos, oportunidades de melhorias e correcoes
necessarias na area de atuagdo e capacitagéo;
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VI.

VIL.

VIII.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.
XXII.

XXII.

XXIV.

acompanhar e monitorar agdes relacionadas a saude e qualidade de vida no trabalho,
medicina preventiva, seguranca no trabalho, educacdo ambiental, responsabilidade social e a
democratizagéo das relagdes de trabalho e maior integridade entre servidores;

propor e organizar acdes relacionadas a saude e qualidade de vida no ambito do trabalho,
como campanhas, palestras, semana da saude entre outros;

programar atividade de capacitacdo, datas comemorativas, prestar informacdes a Assessoria
de Comunicagc&o e apoio a realizagdo de eventos no Orgéo;

identificar e encaminhar servidores para capacitacdo ou aperfeicoamento profissional de
acordo com a necessidade, visando aprimoramento de suas atividades laborais;

executar planos, programas e projetos de desenvolvimentos de pessoas de acordo com a
proposta de trabalho do SLU, fortalecendo uma cultura organizacional com foco na melhoria
e aprimoramento da gestdo publica;

manter contato e intercambio com a Escola de Governo;

instruir, acompanhar e analisar processos relativos a solicitacdo de servidor do Perfil Profis-
siogréfico Previdenciério junto ao 6rgdo de competéncia;

instruir e acompanhar processos e documentacdes relativos a liberacdo de servidores na
participacao de cursos de capacitacdo, qualificacdo entre outros no &mbito de capacitacao;
manter vinculo e parceria com a Subsaude/SEAP, Nucleo de Pericias Médicas e Geréncia de
Seguranca do Trabalho do GDF e 6rgdo relativos de apoio a salde;

verificar e acompanhar causas de absenteismo, situacdo de vulnerabilidade social e en-
caminhar o servidor para atendimento especializado junto a Subsatde/SEAP e outros 6rgaos;
acompanhar o desempenho funcional de servidores em atendimento médico e/ou psicoldgico,
readaptacdo funcional e aposentadoria proporcional ou invalidez;

promover a execucdo das atividades basicas relacionadas com a homologacdo de atestado e
exames periddicos de servidores, efetuando o lancamento no sistema SIGRH Sistema de
Gestdo de Recursos Humanos;

prestar os primeiros socorros a servidores do SLU que em servigo tiverem problemas de
salde;

sugerir e acompanhar o cumprimento das normas de seguranca de trabalho, higiene e
medicina do trabalno em parceria com a Geréncia de Seguranca do Trabalho -
Subsalde/SEAP;

promover a classificacdo e o registro das atividades insalubres e perigosas, de acordo com a
Legislagdo vigente juntamente com Gerencia de Seguran¢a do Trabalho - Subsalude/SEAP e
Comissdo Seguranca do Trabalho;

avaliar e analisar procedimentos referentes a acidentes de trabalho, visando a eliminacéo de
condicdes inseguras do trabalho e propor normas internas de higiene e seguranca do trabalho;
atualizar periodicamente documentos que deve compor 0 arquivo;

acompanhar e controlar a execu¢do de contratos terceirizados referentes as atribuicdes do
Nucleo, emitindo relatérios periodicos a Diretoria de Administracdo e Financas;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Administracéo e Finangas, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 37 A Geréncia de Orcamento e Financas - GEORF, unidade organica de execucdo setorial,
diretamente subordinada a Diretoria de Administracdo e Finangas, compete:

gerenciar, coordenar e controlar a execucdo das competéncias especificas do Nucleo de Pro-
gramacdo Orcamentaria e Financeira, Nucleo de Tesouraria e Nucleo de Liquidacdo da
Despesa;

planejar, coordenar e controlar a execugéo e o desenvolvimento das atividades orgamentarias,
financeiras e contabeis do SLU;
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VI.

VIL.

VIII.

IX.

coordenar as atividades de faturamento, tesouraria, empenho e liquidagdo de despesas e
analise de contratos sob sua competéncia,;

coordenar a elaboracdo da programacdo de desembolso no que se refere a previsdo e
execucdo orcamentaria e financeira do SLU,;

emitir parecer sobre a autorizacdo de pagamentos;

elaborar a proposta orcamentaria anual e colaborar na elaboragdo do plano plurianual, em
conjunto com a Diretoria Técnica e a Assessoria de Planejamento;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicdes do
Nucleo, emitindo relatérios periodicos a Geréncia de Or¢camento e Finangas;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Geréncia de Orgamento e Finangas, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 38 Ao Nucleo de Programacao Orcamentaria e Financeira - NUPOF, unidade organica de execucao,
subordinada diretamente & Geréncia de Orcamento e Finangas, compete:

V.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.
XI.
XII.
XII.

XIV.

XV.

XVI.

acompanhar a execucao orcamentaria sob a supervisdo da Geréncia de Orcamento e
Finangas;

controlar as dotacGes or¢camentarias, 0s créditos adicionais e extra-orcamentarios, bem como
sugerir alteracdes no orcamento;

monitorar a necessidade de créditos adicionais e alteracdo do quadro de detalhamento de
despesa para cumprimento das metas estabelecidas;

elaborar a previsao trimestral de empenhos;

emitir notas de empenho, bem como promover sua retificacdo e anulagdo quando necessario;
controlar a baixa dos empenhos estimativos e globais;

proceder a reserva de recursos orcamentarios nos procedimentos de aquisicdo de bens,
execucdo de servicos e obras;

controlar as necessidades de suplementagdo orcamentaria,;

controlar os quadros demonstrativos de previsao e realizacdo de despesas;

elaborar quadros demonstrativos de saldo orgamentario;

auxiliar na elaboracdo da proposta orcamentaria anual;

informar a disponibilidade e previsdo de realizacdo de despesas;

cumprir as normas baixadas pelos 6rgaos centrais relativos a execucdo orcamentaria e
financeira;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicdes do
Nucleo, emitindo relatérios periddicos a Geréncia de Or¢camento e Finangas;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Ge-
réncia de Orgcamento e Finangas, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 39 Ao Ndcleo de Tesouraria - NUTES, unidade organica de execucado, subordinada diretamente a
Geréncia de Orgamento e Financas, compete:

l.

Il.
1.
V.
V.
VI.
VII.

emitir notas fiscais de vendas de produtos e servicos;

manter em arquivo 0s processos e copias de documentos de créditos pendentes de
recebimento;

elaborar cronograma de recebimentos de recursos financeiros para cumprimento dos
compromissos da Autarquia,;

realizar conciliacdo das contas bancarias, identificando e solucionando pendéncias existentes
junto aos bancos;

efetuar o levantamento de débito de terceiros junto a Autarquia;

proceder ao controle do numeréario existente em Caixa e emitir Boletins Diarios;

proceder ao deposito em contas judiciais, de penhoras de crédito demandadas pela justica;
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VIIL.
IX.

XI.
XII.
XIII.

XIV.
XV.

XVI.

XVII.

efetuar os pagamentos e os recebimentos dos compromissos do SLU,;

orientar os responsaveis por suprimento de fundos na elaboracdo da prestacdo de contas ve-
rificando se a documentacdo estd em perfeita ordem, recolhendo o saldo existente e
encaminhar a Geréncia de Contabilidade no prazo estabelecido;

controlar o recebimento e a restituicdo de cauces, fiangas e outros depdsitos de natureza
semelhante;

prestar informagdes relativas as receitas e despesas, quando solicitadas;

solicitar recursos financeiros para pagamento das despesas;

encaminhar diariamente a Geréncia de Contabilidade, os documentos necessarios a con-
tabilizacdo da movimentacdo financeira;

preparar as solicitagcdes de recursos de transferéncias oriundas do GDF;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicdes do
Nucleo, emitindo relatérios periodicos a Geréncia de Or¢camento e Finangas;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Geréncia de Orgamento e Finangas, ou sempre que requerido;

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 40 Ao Nucleo de Liquidacdo da Despesa - NULID, unidade organica de execucao, subordinada
diretamente a Geréncia de Orcamento e Finangas, compete:

V.
V.

VI.

verificar o direito adquirido do credor e elaborar demonstrativos de apuracdo de liquidagédo
da despesa;

emitir nota de langcamento de processos de pagamento e de devolucgéo de valor;

proceder ao registro de contratos, convénios e respectivos termos aditivos que resultem em
Onus para a Autarquia;

proceder ao registro e baixas das garantias contratuais;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Geréncia de Orgamento e Finangas, ou sempre que requerido;

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 41 A Geréncia de Contabilidade - GECON, unidade organica de execucdo setorial, diretamente
subordinada a Diretoria de Administracdo e Finangas, compete:

promover a conciliacdo das contas patrimoniais e de resultado;
organizar a documentagdo que compde a prestacdo de contas anual da Autarquia;
elaborar os balancetes mensais, trimestrais e o balanco anual;

IV.  registrar e manter registro sintético dos bens moveis e imoveis;

V. contabilizar a receita arrecadada, contabilizar a atualizacdo monetaria das caucgdes:

VI.  fazer a apuracdo do superavit da Autarquia das fontes préprias;

VII.  registrar credor de acdo judicial transitada em julgado;

VIII.  efetuar registro contabil das dividas da Autarquia;

IX.  fazer os lancamentos relacionado a prestacdo de contas de suprimento de fundos;

X. registrar créditos a receber de responsaveis por danos ou perdas;

XI.  manter registro contabil das tomadas de contas especiais;

XII.  registrar e manter controle das baixas de adiantamentos concedido a servidores e Pagamentos
antecipados;

XIII. elaborar e encaminhar para Receita Federal a DCTF;

XIV. encaminhar anualmente a Geréncia de Gestdo de Pessoas relatério de retencdo de Imposto
Renda Retido na Fonte para DIRF;

XV. acompanhar e controlar a execugdo de contratos terceirizados referentes as atribui¢fes do
Nucleo, emitindo relatorios periddicos a Diretoria de Administracéo e Financas;

XVI. elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Administracéo e Finangas, ou sempre que requerido; e
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XVII. exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 42 A Geréncia de Licitacdo e Contrato - GELIC, unidade organica de execucéo setorial, diretamente
subordinada a Diretoria de Administracdo e Financas, compete:

VI.

VII.

VIII.

IX.

X.

XI.

gerenciar, coordenar e controlar a execugdo das competéncias especificas do Nucleo de Lici-
tacdo, Nucleo de Contratos e Convénios e Nucleo de Aquisicdes;

efetuar levantamentos, estudos, projetos e analise nos projetos basicos/termos de referéncia
de licitacbes de materiais, equipamentos, obras e servicos para o desencadeamento das
licitacGes através da Comissdo Permanente de Licitagdo e do Pregoeiro;

propor encaminhamento a Comisséo de Licitacdo e/ou Pregoeiro, dos processos ja instruidos
para realizacdo de procedimentos licitatorios visando a contratacdo de obras, servigos e
compras;

dirigir, coordenar e controlar a execucdo das licitacbes de obras, bens e servicos em suas
varias modalidades;

elaborar o planejamento anual da unidade e acompanhar sua execugéo;

manter atualizados, na periodicidade estabelecida pela Diretoria Técnica os indicadores de
desempenho de sua area, adotando as medidas necessarias a otimizacdo das atividades;
elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Di-
retoria de Administracdo e Financas, ou sempre que requerido;

registrar e acompanhar as informacdes das licitacBes, visando ao cumprimento da prestacdo
de contas junto aos Orgaos de Controle Interno e Externo;

acompanhar e controlar a execu¢do de contratos terceirizados referentes as atribuicdes do
Nucleo, emitindo relatérios periodicos a Diretoria de Administracdo e Financas;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Administracdo e Finangas, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 43 Ao Nucleo de Licitagbes - NULIC, unidade orgénica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Licitagdo e Contrato, compete:

V.
V.

VI.
VIL.

VIII.

XI.

XII.

XII.

coordenar as atividades inerentes a elaboracao dos processos licitatorios em sua fase interna e
encaminhar para Comissao Permanente de Licitages;

apoio administrativo aos trabalhos da Comissdo Permanente de Licitacao;

participar de forma efetiva, desde o inicio (abertura) até a conclusdo (fechamento) do
processo licitatorio, auxiliando e/ ou assessorando a CPL;

analisar as especificacdes, os termos de referéncia, 0s projetos basico e executivo e as demais
pecas necessarias a definicdo do objeto a ser adquirido ou contratado;

propor adequacdes e orientar, quando necessario, as unidades do SLU na elaboracdo dos
documentos mencionados no inciso anterior;

elaborar os instrumentos convocatdrios das licitagdes;

dotar os procedimentos necessarios a aprovacao dos instrumentos convocatorios;

instruir os processos de licitacdo, apds verificacdo da adequacdo orcamentaria e obtencédo de
parecer juridico e a obtencdo de autorizacdo para a realizacdo dos certames, se for o caso;
instruir e coordenar as compras de materiais de consumo e permanentes e/ou servigos, rea-
lizados com dispensa ou inexigibilidade de licitagdes;

proceder as publicacfes necessarias a divulgacédo das licitacoes;

consultar a situacdo dos licitantes junto ao SICAF - Sistema de Cadastramento de Fornece-
dores, a Previdéncia Social e Divida Ativa da Uni&o;

prestar informacGes sobre o andamento dos processos de licitagdo quaisquer interessados nos
termos da Lei;

acompanhar e controlar os prazos estabelecidos nos procedimentos licitatérios;
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XIV.

XV.

XVI.

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuigdes do
Nucleo, emitindo relatorios periddicos a Geréncia de Licitacdo e Contrato;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Ge-
réncia de Licitacdo e Contrato, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 44 Ao Nucleo de Contratos e Convénios - NUCOC, unidade orgénica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Licitacdo e Contrato, compete:

V.

VI.

VII.

VIII.

XI.
XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

analisar processos e expedientes relacionados a licitacbes publicas, contratos, convénios e
instrumentos similares, inclusive seus aditivos, e elaborar despachos de encaminhamento e
pareceres;

elaborar minutas de contratos, convénios, acordos e instrumentos similares, inclusive seus
aditivos, bem como encaminhar os respectivos extratos para a publicacdo dos mesmos;
manter, sob a forma de arquivo, copias impressas e em meio digital de todos os contratos,
convénios e instrumentos similares, inclusive seus aditivos;

elaborar o planejamento anual da unidade e acompanhar sua execucao;

orientar as demais unidades do SLU na conducdo dos procedimentos de formalizagéo,
acompanhamento e alteracdo de contratos;

prover os executores dos contratos de documentos e informacdes necessérias as suas
atividades;

adotar os procedimentos necessarios a publicacdo dos extratos dos termos contratuais;
organizar, controlar e manter arquivo dos processos que deram origem aos termos contra-
tuais, inclusive convénios, ajustes e acordos de cooperagéo;

controlar a vigéncia dos contratos, convénios, ajustes, acordos e assinaturas de periddicos,
adotando os procedimentos necessarios de prorrogacao desses instrumentos;

contatar os licitantes vencedores de certames organizados pelo SLU e, ainda, os fornecedores
escolhidos por adesdo a ata de registro de pregos e contratacdes diretas, para formalizacao de
termos contratuais; munindo-os de informacdes e documentacdo necessaria ao bom e fiel
cumprimento do contrato.

manter atualizada as informac@es de contratos, nos seus assuntos;

instruir processo por aplicacdo sangdes motivado pela inexecucédo total ou parcial do ajuste,
ou pelo atraso injustificado, bem como rescindi-los, quando for o caso, desde que provocado
pelo executor formalmente;

analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro, reajustes de precos ou repac-
tuacdes, para emissdo de parecer técnico, devendo ser submetido a Diretoria Técnica para
conferéncia dos célculos;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuigcdes do
Nucleo, emitindo relatorios periddicos a Geréncia de Licitacao e Contrato;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Ge-
réncia de Licitacdo e Contrato, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 45 Ao Nucleo de Aquisigdes - NUCAQ, unidade orgéanica de execugdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Licitacdo e Contrato, compete:

executar e supervisionar a politica de compras de bens e execucéo de servigos da Autarquia;
propor a programacao de compras de rotina da Autarquia seguindo o calendério estabelecido
pela Subsecretaria de Licitacbes e Compras, da Secretaria de Estado de Planejamento e
Orcamento do Distrito Federal, ou Pasta que venha substitui-la ou deliberado pelo SLU;
instruir processos de compras de material e/ou contratacdo de servigos de terceiros a serem
encaminhados & Subsecretaria de Licitagdes e Compras, da Secretaria de Estado de
Planejamento e Orgamento do Distrito Federal, ou Pasta que venha substitui-la ou para
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VI.
VIL.

VIII.

XI.
XIl.

XIII.

XIV.

XV.
XVI.

XVII.

realizacdo de licitagdo pelo SLU, por meio da Comissdo Permanente de Licitagdo ou
Pregoeiro;

proceder ao registro e o controle dos processos de aquisi¢do de materiais e execugdo de ser-
vicos junto a Subsecretaria de Licitacbes e Compras, da Secretaria de Estado de
Planejamento e Orgamento do Distrito Federal, ou Pasta que venha substitui-la;

realizar pesquisas de mercado sobre precos de bens e servicos, para diferentes niveis de
qualidade ou caracteristicas técnicas de materiais;

preparar, orientar, controlar e atualizar, periodicamente, o cadastramento e 0 registro da
atuacdo de fornecedores;

prestar suporte a Comissdo Permanente de Licitacdo, nos processos de licitaces realizadas
no dmbito do SLU;

promover a especificacdo de materiais e servigos, com a consequente elaboracdo do projeto
basico, mediante informacdes prestadas nos autos pelos setores interessados;

elaborar os termos de referéncia para aquisicdo de materiais estocaveis e de consumo
imediato, procedendo ao encaminhamento para a abertura de processo de compra;

adotar os procedimentos necessarios a aprovacdo e a obtencdo de autorizacdo para a reali-
zacao dos certames;

controlar os prazos de entrega dos materiais e execucao de servicos;

fiscalizar, no que couber a execugdo dos contratos relativos a fornecimento de materiais e
execucdo de servicos;

receber e encaminhar a autoridade competente as solicitacbes de troca ou prorrogacdo de
prazo de entrega, de produtos e/ou marcas pleiteadas ou prorrogacdo pelos licitantes;
responder pelo recebimento das solicitacfes, analise e montagem do processo, verificando o
enguadramento do mesmo, se dispensa de licitacdo, inexigibilidade de licitacdo, ou necessita
de procedimento licitatério;

instruir processo por aplicacdo san¢des motivado pela inexecucgdo total ou parcial do ajuste,
ou pelo atraso injustificado, bem como rescindi-los, quando for o caso;

acompanhar e controlar a execu¢do de contratos terceirizados referentes as atribuicdes do
Nucleo, emitindo relatérios periodicos a Geréncia de Licitagdo e Contrato;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Geréncia de Licitagdo e Contrato, ou sempre que requerido; e

XVIII. exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

SECAO IV
DA DIRETORIA TECNICA

Art. 46 A Diretoria Técnica - DITEC, unidade organica de direcdo, comando e supervisio, diretamente
subordinada a Diretoria-Geral, compete:

coordenar e controlar a execucdo das competéncias especificas da Geréncia de Projetos e
Prospeccdo, Geréncia de Gestdo Ambiental e Geréncia de Planejamento;

desenvolver e estabelecer, juntamente com as demais areas do SLU, a politica do Sistema de
Limpeza Urbana e a implementacdo e manutencdo do Gerenciamento Integrado de Residuos
Sélidos Urbanos do Distrito Federal;

coordenar a elaboracdo de estudos e projetos, bem como a execucdo de obras e servicos de
engenharia gerenciados pelas unidades sob sua responsabilidade;

coordenar a elaboracdo de estudos para subsidiar a politica de Educagdo Ambiental no
ambito da Autarquia;

coordenar a elaboragdo de estudos e projetos de responsabilidade socio-ambiental inerente
aos empreendimentos implantados ou em implantacédo pelo SLU;
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VI.

VIL.

VIII.
IX.

X.

coordenar a elaboracdo de estudos e projetos de sustentabilidade e meio ambiente inerente
aos empreendimentos implantados e as atividades do SLU a fim de promover a saude social e
0 bem-estar do publico em geral;

assessorar a Diretoria-Geral e as demais Diretorias no desdobramento e acompanhamento das
atividades de projetos e prospeccdes, incluindo o monitoramento de ambientes internos e
externos, tendo como parametros o Plano Diretor de Residuos Sélidos Urbanos do Distrito
Federal;

executar o Planejamento Estratégico da Autarquia;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria-Geral, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 47 A Geréncia de Projetos e Prospeccdo - GEPRO, unidade organica de execucdo setorial,
diretamente subordinada a Diretoria Técnica, compete:

VI.
VII.

VIII.

IX.

coordenar, fiscalizar e controlar a execucdo das competéncias especificas do Nucleo de
Projetos Especiais, Nucleo de Prospeccdo e Estudos de Novas Tecnologias e Nucleo de
Engenharia;

planejar, orientar, coordenar, supervisionar e executar as acdes de projetos voltadas para o
aperfeicoamento e eficécia dos servicos prestados pelo SLU;

prestar, quando solicitado, assessoramento técnico as demais unidades organizacionais, no
que diz respeito as propostas por elas formuladas;

difundir e coordenar a execucdo das diretrizes e prioridades de projetos do SLU em conso-
nancia com as diretrizes emanadas na Politica Nacional de Residuos Solidos;

articular com as demais unidades organizacionais, objetivando a elaboracao de projetos inte-
grados, com vistas a garantir o gerenciamento integrado das acdes no tocante a residuos
solidos;

propor planos, programas e projetos de residuos solidos urbanos;

assessorar na elaboracdo de normas, procedimentos, regulamentos, manuais e demais ins-
trumentos operacionais de trabalho;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria Técnica, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 48 Ao Nucleo de Projetos Especiais - NUPES, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Projetos e Prospeccdo, compete:

V.

VI.

VII.

promover a aplicacdo e o atendimento dos padrBes de qualidade técnica e ambiental para as
unidades operacionais e equipamentos de processamento/tratamento de residuos solidos
urbanos do SLU;

participar da elaboracdo de Termos de Referéncia, Projetos Basicos e Projetos Executivos
para contratacdo de servicos técnicos especializados, e servigos de engenharia de interesse do
SLU;

efetuar estudos e levantamentos necessarios a elaboracdo e atualizacdo de Composicdo de
Custos e Tabela de Precos Unitarios dos produtos e servigos prestados pelo SLU;

manter cadastro técnico dos estudos e projetos (impresso e/ou em meio digital);

apoiar as demais diretorias na implementacéo dos trabalhos técnicos necessarios para o seu
funcionamento;

acompanhar, analisar e avaliar as atividades, acdes, projetos, convénios e contratos do SLU,
com vistas a emitir pareceres do andamento e resultados;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicdes do
Nucleo, emitindo relatorios periodicos a Geréncia de Projetos e Prospec¢éo;

Decreton? 35.972 - 05/11/2014 Pagina 29



VIIL.

IX.

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Geréncia de Projetos e Prospecgédo, ou sempre que requerido; e
exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 49 Ao Nucleo de Prospecgdo e Estudos de Novas Tecnologias - NUTEC, unidade organica de
execucdo, diretamente subordinada a Geréncia de Projetos e Prospec¢do, compete:

VI.

manter pesquisas e estudos atualizados de atividades inerentes ao Sistema de Limpeza
Urbana para apresentacdo de propostas se for o caso, para demais unidades do SLU para o
aperfeicoamento e ou implantacéo de novas atividades e agdes do SLU/DF;

prestar auxilio as demais unidades, quando provocado, para realiza¢éo de pesquisas e estudos
de atividades da solicitante;

realizar estudos e elaborar planos especificos acerca das varidveis que estdo afetas ao Ge-
renciamento Integrado de Residuos Sélidos Urbanos do Distrito Federal;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicdes do
Nucleo, emitindo relatérios periodicos a Geréncia de Projetos e Prospec¢ao;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Geréncia de Projetos e Prospecgéo, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 50 Ao Nucleo de Engenharia - NUENG, unidade organica de execucdo, diretamente subordinada a
Geréncia de Projetos e Prospecgédo, compete:

l.

Il.
M.
V.
V.
VI.
VIL.
VIII.
IX.

X.

elaborar, coordenar, reformular, acompanhar, e ou fiscalizar projetos, preparando plantas e
especificacOes técnicas e estéticas da obra;

indicar tipo e qualidade de material e equipamentos a serem utilizados nas obras, indicar
mao-de-obra necesséria e efetuar calculos dos custos;

orientar, coordenar e supervisionar a execucdo de estudos, pesquisas, trabalhos de medicéo,
calculos topograficos e aerofotogramétricos;

efetuar fiscalizacdo de obras, executadas por empreiteiras;

orientar a compra, distribui¢cdo, manutencao e reparo de equipamentos utilizados em obras;
emitir ou elaborar laudos, pareceres técnicos, instrugdes normativas, manuais técnicos,
relatdrios, cadastros relativos as atividades de engenharia;

opinar sobre as propostas técnicas e de precos em licitacOes, relativas a projetos, obras e
servigos de engenharia, de responsabilidade do SLU;

acompanhar e controlar a execu¢do de contratos terceirizados referentes as atribuicdes do
Nucleo, emitindo relatérios periddicos a Geréncia de Projetos e Prospeccéo;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Geréncia de Projetos e Prospecgéo, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 51 A Geréncia de Gestdo Ambiental - GECAM, unidade organica de execucdo setorial, diretamente
subordinada a Diretoria Técnica, compete:

l.
Il.
M.
V.

coordenar, fiscalizar e controlar a execugdo das competéncias especificas do Ndcleo de Edu-
cacdo e Conscientizagéo;

supervisionar as a¢oes de educagdo ambiental junto aos produtores de residuos solidos;
supervisionar as acdes de conscientizagdo junto aos produtores de residuos solidos.

promover a melhoria ambiental continua e o desenvolvimento sustentavel, aplicando os prin-
cipios do gerenciamento ambiental, da reducdo de emissdo de gases, indicadores de
desempenho e avalia¢Ges de risco ambiental,

divulgar informagdes técnicas cientificas sobre o0 meio ambiente;

prover e apoiar o treinamento em desenvolvimento sustentavel, respeito ao meio ambiente e
responsabilidade de desempenho ambiental para os seus colaboradores;
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VII.

VIII.

IX.

X.

XI.

XIl.

medir e avaliar o desempenho ambiental e sustentavel associado aos processos de suas
instalacOes e servicos;

identificar e coordenar as atividades relacionadas a reducdo das emissdes de gases e estudos
para desdobramentos em direcéo a geracao e comercializacao de créditos de carbono;

atuar e disseminar acfes de responsabilidade social, procurando atender as necessidades
ambientais da populacdo em geral, promovendo o uso responsavel dos recursos naturais;
acompanhar e controlar a execugdo de contratos terceirizados referentes as atribuicdes da
Geréncia, emitindo relatorios periddicos a Diretoria Técnica;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria Técnica, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 52 Ao Nucleo de Educacdo e Conscientizagdo - NUEDU, unidade orgénica de execucdo,
diretamente subordinada a Geréncia de Gestdo Ambiental, compete:

V.
V.

VI.

VII.

VIII.

implementar e promover agdes de conscientizacdo ambiental dos servidores, colaboradores e
comunidade, por intermédio de palestras, programacdes culturais e outras técnicas de
abordagem, na area de atuacéo do SLU,;

promover acdes de sensibilizacdo e orientacdo para a implantacdo e operacionalizacdo dos
projetos que compdem o Sistema de Gerenciamento Integrado de Residuos Sélidos Urbanos
do Distrito Federal, incentivando-os a preservar o meio ambiente;

promover ac¢des de conscientizacdo e educacdo ambiental junto aos produtores de residuos
solidos;

divulgar informacdes técnicas cientificas sobre o meio ambiente;

organizar e promover programas e eventos interdisciplinares, pesquisa, estudos de caso, guias
e manuais para a sensibiliza¢do do individuo consumidor/gerador;

acompanhar e controlar a execu¢do de contratos terceirizados referentes as atribuicdes do
Nucleo, emitindo relatorios periodicos a Geréncia de Gestdo Ambiental;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Ge-
réncia de Gestdo Ambiental, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 53 A Geréncia de Planejamento - GEPLA, unidade organica de execucdo setorial, diretamente
subordinada a Diretoria Técnica, compete:

VI.
VII.

VIIIL.

gerenciar, coordenar e controlar a execucdo das competéncias especificas do Nucleo de Pla-
nejamento e do Nucleo de Andlise e Avaliagdo;

planejar, orientar, coordenar, supervisionar e executar as acdes de planejamento, voltadas
para o aperfeicoamento e eficacia dos servicos prestados pelo SLU;

assessorar a Diretoria-Geral e as demais Diretorias no desdobramento e acompanhamento das
atividades de planejamento, incluindo o monitoramento de ambientes internos e externos,
tendo como parédmetros o Plano Diretor de Residuos Solidos Urbanos do Distrito Federal;
prestar, quando solicitado, assessoramento técnico as demais unidades organizacionais, no
que diz respeito as propostas por elas formuladas;

implantar e realizar a gestdo do planejamento estratégico do SLU;

assessorar na atualizagdo periddica do planejamento estratégico do SLU,;

difundir e coordenar a execucdo das diretrizes e prioridades estratégicas do SLU em con-
sonancia com as diretrizes emanadas na Politica Nacional de Residuos Sélidos;

articular-se com as demais unidades organizacionais, objetivando a elaboragdo do pla-
nejamento integrado, com vistas a garantir o gerenciamento integrado das a¢des no tocante a
residuos solidos;

coordenar, em conjunto com a Diretoria de Administragdo Financeira, a elaboragdo e o
acompanhamento da execucdo dos planos e propostas orgamentarias anuais;
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X. assessorar na elaboragéo de normas, procedimentos, regulamentos, manuais e demais instru-
mentos operacionais de trabalho;

XI.  coletar, processar, organizar, manter, analisar e difundir informacGes gerenciais, adminis-
trativas, financeiras e técnicas;
XIl.  orientar as unidades organizacionais do SLU no sentido de manterem atualizadas as infor-

macOes estatisticas e gerenciais necessarias ao planejamento e a decisdo superior,
estabelecendo rotinas e fluxos de informacoes;

XIII.  manter sistema de informacfes sobre andamento dos trabalhos do SLU, estabelecendo
padrdes e métodos de mensuracdo do desempenho dos programas, projetos e atividades
desenvolvidos pelo SLU;

XIV. promover a producdo de dados estatisticos em articulagdo com 0rgéos setoriais e entidades
vinculadas a Secretaria de Estado de Meio Ambiente, de modo a subsidiar o planejamento e
or¢amento;

XV. coordenar a elaboracdo do Relatério de Atividades do SLU, entre outros relatorios
gerenciais;

XVI. elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria Técnica, ou sempre que requerido; e

XVII. exercer outras atividades que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 54 Ao Nucleo de Planejamento - NUCPL, unidade orgéanica de execucdo, diretamente subordinada
a Geréncia de Planejamento, compete:
l. acompanhar e monitorar o planejamento, a execucdo de planos e 0 acompanhamento de
planos, programas e projetos de interesse do SLU;
Il. implantar processos eficientes de acompanhamento, monitoramento e controle, na gestdo dos
planos, programas e projetos no &mbito do SLU;
. realizar diagnosticos e prognosticos das demandas de servicos do SLU;
IV.  participar de estudos, analisar proposicdes e projetos voltados ao aprimoramento da estrutura
organica do SLU;
V. organizar revisao do Regimento Interno do SLU,;

VI.  delinear e propor rotinas e parametros técnicos para melhorar o desempenho operacional;
VII.  propor medidas para o aperfeicoamento e padronizacdo dos servigos prestados pelo SLU;
VIII. coletar, processar, organizar, manter, analisar e difundir informacGes gerenciais, adminis-

trativas, financeiras e técnicas;

IX.  orientar as unidades organizacionais do SLU no sentido de manterem atualizadas as infor-
mac0es estatisticas e gerenciais necessarias a prospeccdes e a decisao superior, estabelecendo
rotinas e fluxos de informacdes;

X. manter sistema de informacgdes sobre andamento dos trabalhos do SLU, estabelecendo
padrdes e métodos de mensuracdo do desempenho dos programas, projetos e atividades
desenvolvidos pelo SLU;

XI.  acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicdes do
Nucleo, emitindo relatérios periddicos a Geréncia de Planejamento;

XIl.  elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Ge-
réncia de Planejamento, ou sempre que requerido; e

XIIl.  exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 55 Ao Nucleo de Andlise e Avaliagdo - NUAVI, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Geréncia de Planejamento, compete:
l. acompanhar, monitorar, coletar e armazenar dados necessarios a elaboracéo do relatério de
atividades;
Il. organizar e manter instrumentos legais e acervos bibliogréaficos sobre temas relativos aos
residuos solidos;
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VI.
VIL.

VIII.

assessorar na elaboracdo de normas, procedimentos, regulamentos, manuais e demais ins-
trumentos operacionais de trabalho;

promover a producgdo de dados estatisticos em articulagdo com drgéos setoriais e entidades
vinculadas a Secretaria de Estado de Meio Ambiente;

elaborar tabelas e graficos demonstrativos para orientar as conclusées ou o processo de
tomada de decisoes;

realizar diagnosticos e progndsticos dos processos internos do SLU;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicdes do
Nucleo, emitindo relatérios periodicos a Geréncia de Planejamento;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Geréncia de Planejamento, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

SECAO V
DA DIRETORIA DE LIMPEZA URBANA

Art. 56 A Diretoria de Limpeza Urbana - DILUR, unidade organica de dire¢do, comando e supervisao,
diretamente subordinada a Diretoria-Geral, compete:

V.

VI.

coordenar e controlar a execucdo das competéncias especificas da Geréncia de Controle e
Qualidade, Geréncia de Usinas, Geréncia de Aterro, Coordenacdo de Limpeza Oeste,
Coordenacéo de Limpeza Leste, Coordenacdo de Limpeza Sul e Coordenacdo de Limpeza
Norte;

planejar, normatizar, coordenar, controlar e acompanhar a execugdo das atividades
relacionadas com a limpeza urbana do Distrito Federal,

orientar o treinamento de pessoal envolvido com as atividades ligadas aos servicos de
limpeza publica em geral, com relacéo a preservacdo do meio ambiente, aplicando as normas
e regulamentos sobre posturas referentes a limpeza publica e necessidade de utilizacdo de
equipamentos de protecdo individual,

coordenar e analisar a elaboracdo da programacdo anual das operacdes dos Nucleos
Regionais de Limpeza, procedendo a devida fiscalizacdo de seu cumprimento;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria-Geral, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades que Ihe forem conferidas ou delegadas.

Art. 57 A Geréncia de Controle e Qualidade - GEQUA, unidade organica de execucdo setorial,
diretamente subordinada a Diretoria de Limpeza Urbana, compete:

V.

VI.

VII.

gerenciar, coordenar e controlar a execucdo das competéncias especificas do Nucleo de Mo-
nitoramento de Servicos Prestados;

analisar, com vistas as a¢des de planejamento e controle, o desempenho técnico e operacional
das empresas contratadas para a execucdo dos servigos de limpeza urbana a partir dos dados
fornecidos pelo Monitoramento de Servicos Prestados;

estabelecer metas, objetivos e métricas para medir a eficiéncia dos servicos prestados pelas
empresas contratadas de limpeza urbana;

monitorar a performance logistica dos servicos de limpeza urbana;

sugerir o estabelecimento das rotas de limpeza urbana e o plano de fiscalizagdo das empresas
contratadas;

contribuir para a criacdo de mecanismos de controles automaticos, para gerenciar com se-
guranca a medicdo dos servicos das empresas contratadas de limpeza urbana;

desenvolver padrdes e procedimentos de monitoramente da qualidade dos servigos prestados
pelas empresas terceirizadas;
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VIIL.

IX.
X.

XI.
XIl.

XIII.

XIV.

realizar a gestdo dos contratos dos fornecedores contratados para a execucdo dos servicos de
limpeza urbana;

gerenciar 0s custos dos servicos prestados pelas empresas terceirizadas (or¢ado x realizado);
realizar e aprovar a medicdo dos servigcos prestados das empresas terceirizadas de limpeza
urbana;

sugerir acOes de educacdo e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores;
acompanhar e controlar a execugdo de contratos terceirizados referentes as atribuicdes da
Geréncia, emitindo relatdrios periodicos a Diretoria de Limpeza Urbana;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 58 Ao Nucleo de Monitoramento de Servicos Prestados - NUMON, unidade organica de execucéo,
diretamente subordinada a Geréncia de Controle e Qualidade, compete:

VI.

VII.
VIII.

XI.

XIl.

XIII.

coordenar e controlar a gestdo de coleta dos residuos sélidos urbanos através do
monitoramento da frota de veiculos de limpeza urbana;

acompanhar e controlar o cumprimento das rotas de limpeza urbana, estabelecidas em
contrato;

sugerir alteragcdes de rotas de limpeza urbana e participar do processo de planejamento das
rotas de limpeza urbana;

identificar desvios das rotas de limpeza urbana e informar ao executor do contrato que no-
tificara a empresa infratora;

elaborar relatdrios e planilhas dos servigos monitorados;

propor, para analise da diretoria, 0os procedimentos e diretrizes necessarias para o controle e
medicéo dos servigos de limpeza urbana;

manter atualizados os dados para controle do Centro de Monitoramento e Controle;

elaborar instrumentos de controle gerencial e de informagdes, mantendo-os atualizados, de
modo a facilitar o processo decisério no ambito dos servicos de limpeza urbana e o
atendimento de informacdes das demais unidades e dos érgdos de controle interno e externo;
verificar a fidedignidade dos dados concernentes a medicdo dos servicos prestados pelas em-
presas terceirizadas que executam as frentes de servicos de limpeza urbana, e elaborar
relatorios gerenciais para referendar a liberacdo dos pagamentos dos servigos prestados;
compilar os dados concernentes a medicdo de servicos de limpeza urbana executados no
ambito das unidades do SLU;

acompanhar e controlar a execu¢do de contratos terceirizados referentes as atribuicdes da
Nucleo, emitindo relatorios periddicos a Geréncia de Controle e Qualidade;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Ge-
réncia de Controle e Qualidade, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 59 A Geréncia de Usinas - GEUSI, unidade organica de execucéo setorial, diretamente subordinada
a Diretoria de Limpeza Urbana, compete:

gerenciar, coordenar e controlar a execugdo das competéncias especificas do Nucleo de Ope-
racdo da Usina da Asa Sul, Nucleo de Operagdes da Usina da Ceilandia e Nucleo de Triagem
e Transbordo;

planejar, normatizar e supervisionar a execugdo das atividades relacionadas a operacdo de
Usinas de Tratamento, Triagem e de Compostagem do SLU,;

supervisionar o cumprimento das clausulas estabelecidas em convénios firmados com pre-
feituras do entorno concernentes ao tratamento e disposicao final de residuos sélidos pelo
SLU;
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VI.

VII.

executar vistorias periddicas as Usinas e instalagdes de propriedade do SLU ou terceirizadas
concernentes ao tratamento de residuos sélidos;

acompanhar e controlar a execugdo de contratos terceirizados referentes as atribuicdes da
Geréncia, emitindo relatorios periodicos a Diretoria de Limpeza Urbana;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 60 Ao Nucleo de Operagdo da Usina da Asa Sul - NUSIS, unidade organica de execucao,
subordinadas diretamente a Geréncia de Usinas, compete:

V.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.

X.

coordenar o recebimento de residuos solidos domiciliares e comerciais nas Usinas e Trans-
bordos sob sua coordenacao;

monitorar e controlar a quantidade de residuos destinados ao tratamento e ao transbordo;
realizar pesquisa quanto a composicao do lixo destinado as Usinas, bem como do composto
organico e materiais reciclaveis produzidos e dos rejeitos destinados aos Aterros;

identificar e controlar a quantidade de produto apto a comercializacdo em termos de
materiais reciclaveis e compostos organicos provenientes do tratamento de residuos;
providenciar e acompanhar os resultados das analises quimicas e biolégicas do composto
produzido na Usina sob sua coordenacao;

cumprir as normas, padrdes e procedimentos de producdo, distribuicdo, uso e monitoramento
do composto organico produzido;

fiscalizar e mensurar os servi¢cos das empresas contratadas pelo SLU para operar as Usinas de
Tratamento e Compostagem, exigindo o cumprimento do contrato de execuc¢éo;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicGes da
Nucleo, emitindo relatérios periodicos a Geréncia de Usinas;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Geréncia de Usinas, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 61 Ao Nucleo de Operacdo da Usina da Ceilandia - NUSIC, unidade organica de execucdo,
subordinadas diretamente & Geréncia de Usinas, compete:

V.
V.
VI.
VII.

VIIIL.

coordenar o recebimento de residuos sélidos domiciliares e comerciais nas Usinas e Trans-
bordos sob sua coordenacéo;

monitorar e controlar a quantidade de residuos destinados ao tratamento e ao transbordo;
realizar pesquisa quanto a composic¢do do lixo destinado as Usinas, bem como do composto
organico e materiais reciclaveis produzidos e dos rejeitos destinados aos Aterros;

identificar e controlar a quantidade de produto apto a comercializacdo em termos de
materiais reciclaveis e compostos organicos provenientes do tratamento de residuos;
providenciar e acompanhar os resultados das analises quimicas e bioldgicas do composto
produzido na Usina sob sua coordenacao;

cumprir as normas, padrdes e procedimentos de producéo, distribui¢do, uso e monitoramento
do composto organico produzido;

fiscalizar e mensurar 0s servigcos das empresas contratadas pelo SLU para operar as Usinas de
Tratamento e Compostagem, exigindo o cumprimento do contrato de execugéo;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicdes da
Nucleo, emitindo relatorios periddicos a Geréncia de Usinas;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Geréncia de Usinas, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.
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Art. 62 Ao Nucleo de Triagem e Transbordo - NUTRI, unidade organica de execucdo, subordinadas
diretamente a Geréncia de Usinas, compete:

V.
V.
VI.
VIL.
VIII.
IX.

X.

coordenar o recebimento de residuos solidos domiciliares e comerciais nas Usinas e Trans-
bordos sob sua coordenacao;

monitorar e controlar a quantidade de residuos destinados ao tratamento e ao transbordo;
realizar pesquisa quanto a composicao do lixo destinado as Usinas, bem como do composto
organico e materiais reciclaveis produzidos e dos rejeitos destinados aos Aterros;

identificar e controlar a quantidade de produto apto a comercializacdo em termos de
materiais reciclaveis e compostos organicos provenientes do tratamento de residuos;
providenciar e acompanhar os resultados das analises quimicas e bioldgicas do composto
produzido na Usina sob sua coordenacao;

cumprir as normas, padrdes e procedimentos de producéo, distribui¢do, uso e monitoramento
do composto organico produzido;

fiscalizar e mensurar os servigcos das empresas contratadas pelo SLU para operar as Usinas de
Tratamento e Compostagem, exigindo o cumprimento do contrato de execucgéo;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicGes da
Nucleo, emitindo relatérios periodicos a Geréncia de Usinas;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Geréncia de Usinas, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 63 A Geréncia de Aterro - GERAT, unidade organica de execucao setorial, diretamente subordinada
a Diretoria de Limpeza Urbana, compete:

V.

V.

VI.

VIL.

gerenciar, coordenar e controlar a execucdo das competéncias especificas do Nucleo de Dis-
posicdo Final e do Nucleo de Residuos da Construcéo Civil,

planejar, normatizar e supervisionar a execucao das atividades relacionadas a disposicdo de
residuos solidos pelo SLU;

orientar e coordenar o cumprimento das normas concernentes a disposicao final de residuos
solidos;

executar vistorias periddicas aos Aterros e instalac6es correlatas, de propriedade do SLU ou
terceirizadas, concernentes a disposicao final de residuos solidos;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicGes da
Geréncia, emitindo relatérios periddicos a Diretoria de Limpeza Urbana;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 64 Ao Nucleo de Destinacdo Final - NUDEF, unidade organica de execucdo, subordinado
diretamente a Geréncia de Aterro, compete:

receber e controlar a quantidade de residuos solidos urbanos e os correspondentes rejeitos,
inclusive das Usinas e Centros de Triagem, destinados ao aterramento;

orientar e monitorar o0 manejo de residuos sélidos urbanos e os correspondentes rejeitos nos
Centros de Triagem e Aterros sob sua coordenacdo, incluindo o transporte e deslocamento de
maquinas, as vias de acesso de trafego e a abertura de valas de cobertura nos aterros,
cumprindo os projetos vigentes e a legislacdo em vigor;

monitorar e autorizar as entradas e acessos de pessoas e veiculos nos Centros de Triagem e
Aterros sob sua coordenacao;

fiscalizar e mensurar os servicos prestados pelas empresas terceirizadas, contratadas pelo
SLU para operar os Centros de Triagem e Aterros sob coordenacdo do SLU;

cumprir as normas, padrdes e procedimentos de tratamento e disposi¢do final de residuos
solidos;
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VI.

VIL.

VIII.

IX.

coordenar a acdo das Cooperativas e Associacdes de Catadores que executam servico de
triagem no interior das Usinas, fiscalizando fiel cumprimento do convénio destas
cooperativas com o SLU;

acompanhar e controlar a execucao de contratos terceirizados referentes as atribuicdes da
Nucleo, emitindo relatérios periodicos a Geréncia de Aterro;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Geréncia de Aterro, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 65 Ao Nucleo de Residuos da Construcdo Civil - NUREC, unidade organica de execucao,
subordinado diretamente a Geréncia de Aterro, compete:

V.

V.

VI.

VII.

VIII.

monitorar e controlar nos ecopontos e ATTRs, os residuos da construgéo civil produzidos no
DF, destinados ao aterramento em areas sob a coordenacg&o das iniciativas publica e privada;
orientar e monitorar o manejo de residuos da construcdo civil e os correspondentes rejeitos
nos ecopontos sob sua coordenacdo, incluindo o transporte e deslocamento de maquinas, as
vias de acesso de trafego, cumprindo os projetos vigentes e a legislacdo em vigor;

monitorar e autorizar as entradas e acessos de pessoas e veiculos nos ecopontos e ATTRs sob
sua coordenacao;

fiscalizar e mensurar os servigos prestados pelas empresas terceirizadas e correspondentes a
residuos da construcao civil e seus rejeitos;

cumprir as normas, padrdes e procedimentos de tratamento e disposi¢do final de residuos da
construcdo civil;

acompanhar e controlar a execu¢do de contratos terceirizados referentes as atribuicdes da
Nucleo, emitindo relatorios periddicos a Geréncia de Aterro;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Ge-
réncia de Aterro, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 66 A Coordenacio de Limpeza Urbana Oeste - COLUO, unidade organica de execucio,
diretamente subordinada a Diretoria de Limpeza Urbana, compete:

M.
V.

VI.
VII.
VIII.
IX.

XI.

gerenciar, coordenar e controlar a execu¢do das competéncias especificas do Nucleo de Ad-
ministracdo, Nucleo Regional de Limpeza de Brasilia Norte, Nucleo Regional de Limpeza de
Brasilia Sul, Nucleo Regional de Limpeza do Nucleo Bandeirante, Nucleo Regional de
Limpeza do Cruzeiro e Nucleo Regional de Limpeza do Guarg;

planejar, coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varricdo de vias e logradouros
publicos, atividades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do
Distrito Federal,

gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos sélidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horéarios dos caminhBes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associaces de Catadores cadastrados junto ao SLU

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

sugerir acdes de educacado e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populagéo;

desenvolver a estratégia de logistica dos servicos de limpeza urbang;

elaborar o planejamento logistico para a execucao eficaz dos servicos de limpeza urbana;
manter relacdo atualizada das rotas de limpeza urbana e varricdo de vias publicas dos
Nucleos Regionais de Limpeza;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

avaliar a performance logistica dos servigos de limpeza urbana;
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XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

compilar informacgdes mensalmente encaminhadas pelos Nucleos Regionais de Limpeza,
encaminhando-as ao Nucleo de Monitoramento de Servigos Prestados;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidad&o;

buscar 0 aumento da eficiéncia dos servicos de limpeza urbana prestados pelas empresas
contratadas e assim reduzir 0s custos operacionais existentes, por praticas de gerenciamento
eficazes;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Di-
retoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido;

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 67 Ao Nucleo de Administragdo Oeste - NUADO, unidade organica de operacao, diretamente
subordinada a Coordenacdo de Limpeza Urbana Oeste, compete:

VI.

VII.

VIII.

prestar apoio logistico necessario ao funcionamento das unidades integrantes da
Coordenacéo;

coordenar e controlar a execucdo das atividades de vigilancia, limpeza e higienizacéo,
telefonia, portaria, reprografia, transporte interno, documentacdo, comunicacdo
administrativa e outras correlatas;

coordenar, monitorar e avaliar a execucdo de acdes de gestdo e de desenvolvimento de pes-
soas visando a valorizagdo, motivacdo, integracdo, qualificacdo, bem como o engajamento do
servidor aos objetivos e metas e resultados institucionais;

coordenar e controlar a execucdo das atividades relacionadas a manutencdo da frota de
veiculos e maquinas;

compilar informacgdes mensalmente encaminhadas pelos Nucleos Regionais de Limpeza,
encaminhando-as ao Nucleo de Monitoramento e Medicéo;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicfes da
Coordenacdo Oeste, emitindo relatorios periddicos a Diretoria de Limpeza Urbana;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Di-
retoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 68 Ao Nucleo Regional de Limpeza de Brasilia Norte - NUNOR, unidade orgénica de operacéo,
diretamente subordinada a Coordenacéo de Limpeza Urbana Oeste, compete:

l.
Il.
M.
V.

VI.
VIL.

VIII.

coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varri¢do de vias e logradouros publicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal;
gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos soélidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horarios dos caminhdes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associacdes de Catadores cadastrados junto ao SLU;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servicos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidad&o;

sugerir acdes de educacdo e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populagéo;

sugerir alteracBes nos horérios, itinerarios e setores de coleta, varri¢do, catacdo, capina e
execucdo de servicos complementares;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que lhe forem delegadas.

Art. 69 Ao Nducleo Regional de Limpeza de Brasilia Sul - NUSUL, unidade orgénica de operacao,
diretamente subordinada & Coordenacgdo de Limpeza Urbana Oeste, compete:
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M.
V.

VI.
VIL.

VIII.
IX.

X.

coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varri¢do de vias e logradouros publicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal;
gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos solidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horarios dos caminhdes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associacdes de Catadores cadastrados junto ao SLU;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidad&o;

sugerir acdes de educacdo e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populag&o;

sugerir alteracdes nos horarios, itinerdrios e setores de coleta, varricdo, catacdo, capina e
execucgdo de servicos complementares;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 70 Ao Nucleo Regional de Limpeza do Nucleo Bandeirante - NUBAN, unidade organica de
operacao, diretamente subordinada a Coordenacgdo de Limpeza Urbana Oeste, compete:

l.
Il.
M.
V.

VI.
VII.

VIII.
IX.

X.

coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varricdo de vias e logradouros publicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal;
gerenciar a execucao da coleta seletiva de residuos solidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horérios dos caminhfes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associaces de Catadores cadastrados junto ao SLU,;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servicos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidad&o;

sugerir acdes de educacado e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populacéo;

sugerir alteracdes nos horéarios, itinerarios e setores de coleta, varri¢do, catacdo, capina e
execucdo de servigos complementares;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 71 Ao Nucleo Regional de Limpeza do Cruzeiro - NUCRU, unidade organica de operacdo,
diretamente subordinada a Coordenacéo de Limpeza Urbana Oeste, compete:

l.
Il.
M.
V.

VI.
VII.

VIII.

coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varri¢do de vias e logradouros publicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal;
gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos solidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horarios dos caminhdes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associacdes de Catadores cadastrados junto ao SLU;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidadéo;

sugerir agdes de educacdo e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencéo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populacéo;

sugerir alteracdes nos horérios, itinerarios e setores de coleta, varri¢do, catacdo, capina e
execucdo de servicos complementares;
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IX.

X.

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e
exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 72 Ao Nucleo Regional de Limpeza do Guard - NUGUA, unidade orgéanica de operacéo,
diretamente subordinada a Coordenacgéo de Limpeza Urbana Oeste, compete:

I
Il.
M.
V.

VI.
VIL.

VIII.
IX.

X.

coordenar, controlar e fiscalizar a execugdo da varri¢do de vias e logradouros publicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal;
gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos solidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horarios dos caminhdes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associacdes de Catadores cadastrados junto ao SLU;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidad&o;

sugerir acdes de educacdo e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populagéo;

sugerir alteracdes nos horarios, itinerarios e setores de coleta, varricdo, catacdo, capina e
execucdo de servicos complementares;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 73 A Coordenacéo de Limpeza Urbana Leste - COLUL, unidade organica de execucdo, diretamente
subordinada a Diretoria de Limpeza Urbana, compete:

1.
V.

VI.
VIL.
VIII.

IX.

XI.
XII.

XII.
XIV.

gerenciar, coordenar e controlar a execucdo das competéncias especificas do Nucleo de
Administracdo, Nucleo Regional de Limpeza do Gama, Nucleo Regional de Limpeza de
Santa Maria, Nucleo Regional de Limpeza de Samambaia, Nucleo Regional de Limpeza do
Recanto das Emas e Nucleo Regional de Limpeza do Riacho Fundo;

planejar, coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varricdo de vias e logradouros
publicos, atividades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do
Distrito Federal,

gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos sélidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horarios dos caminhdes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associacdes de Catadores cadastrados junto ao SLU;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

sugerir acdes de educacao e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populacéo;

desenvolver a estratégia de logistica dos servicos de limpeza urbana;

elaborar o planejamento logistico para a execucao eficaz dos servicos de limpeza urbana;
manter relacdo atualizada das rotas de limpeza urbana e varricdo de vias publicas dos
Nucleos Regionais de Limpeza;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

avaliar a performance logistica dos servigos de limpeza urbana;

compilar informacgdes mensalmente encaminhadas pelos Nucleos Regionais de Limpeza,
encaminhando-as ao Nucleo de Monitoramento de Servigos Prestados;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidad&o;

buscar o aumento da eficiéncia dos servicos de limpeza urbana prestados pelas empresas
contratadas e assim reduzir os custos operacionais existentes, por praticas de gerenciamento
eficazes;
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XV.

XVI.

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Di-
retoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido;
exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 74 Ao Ndcleo de Administracdo Leste - NUADL, unidade organica de operacdo, diretamente
subordinada a Coordenacdo de Limpeza Urbana Leste, compete:

VI.

VII.

VIII.

prestar apoio logistico necessario ao funcionamento das unidades integrantes da
Coordenacéo;

coordenar e controlar a execucdo das atividades de vigilancia, limpeza e higienizagéo, te-
lefonia, portaria, reprografia, transporte interno, documentagdo, comunicacdo administrativa
e outras correlatas;

coordenar, monitorar e avaliar a execucdo de acOes de gestdo e de desenvolvimento de pes-
soas visando a valorizagdo, motivacdo, integracdo, qualificagdo, bem como o engajamento do
servidor aos objetivos e metas e resultados institucionais;

coordenar e controlar a execucdo das atividades relacionadas a manutencdo da frota de
veiculos e maquinas;

compilar informagdes mensalmente encaminhadas pelos Nucleos Regionais de Limpeza,
encaminhando-as ao Nucleo de Monitoramento e Medicéo;

acompanhar e controlar a execugdo de contratos terceirizados referentes as atribuicdes da
Coordenacdo Leste, emitindo relatérios periddicos a Diretoria de Limpeza Urbana;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Di-
retoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 75 Ao Nucleo Regional de Limpeza do Gama - NUGAM, unidade organica de operacéo,
diretamente subordinada a Coordenacéo de Limpeza Urbana Leste, compete:

l.
Il.
M.
V.

VI.
VIL.

VIII.
IX.

X.

coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varricdo de vias e logradouros publicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal,
gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos solidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horarios dos caminhdes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associacdes de Catadores cadastrados junto ao SLU;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidad&o;

sugerir acdes de educacdo e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populagéo;

sugerir alteracdes nos horarios, itinerarios e setores de coleta, varricdo, catacdo, capina e
execucdo de servicos complementares;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 76 Ao Nucleo Regional de Limpeza de Santa Maria - NUMAR, unidade organica de operacéo,
diretamente subordinada a Coordenagéo de Limpeza Urbana Leste, compete:

1.
V.

coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varricdo de vias e logradouros publicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal;
gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos solidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horarios dos caminhdes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associacdes de Catadores cadastrados junto ao SLU;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;
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VI.
VII.

VIII.
IX.

X.

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidad&o;

sugerir agcdes de educacdo e conscientizagdo junto & comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populacéo;

sugerir alteracbes nos horérios, itinerérios e setores de coleta, varri¢do, catagdo, capina e
execucdo de servicos complementares;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 77 Ao Nucleo Regional de Limpeza de Samambaia - NUSAM, unidade orgénica de operacéo,
diretamente subordinada a Coordenacgéo de Limpeza Urbana Leste, compete:

I
Il.
M.
V.

VI.
VII.

VIII.
IX.

X.

coordenar, controlar e fiscalizar a execugdo da varricéo de vias e logradouros publicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal,
gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos solidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horarios dos caminhdes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associacdes de Catadores cadastrados junto ao SLU;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidad&o;

sugerir acdes de educacao e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populagéo;

sugerir alteracdes nos horarios, itinerarios e setores de coleta, varri¢do, catacdo, capina e
execucdo de servicos complementares;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 78 Ao Nucleo Regional de Limpeza do Recanto das Emas - NUEMA, unidade organica de
operacdo, diretamente subordinada a Coordenacdo de Limpeza Urbana Leste, compete:

l.
Il.
M.
V.

VI.
VII.

VIII.
IX.

X.

coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varricdo de vias e logradouros publicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal;
gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos sélidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horéarios dos caminhBes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associaces de Catadores cadastrados junto ao SLU;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidadéo;

sugerir acdes de educacao e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populacéo;

sugerir alteracdes nos horarios, itinerarios e setores de coleta, varricdo, catagdo, capina e
execucgdo de servigos complementares;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 79 Ao Nucleo Regional de Limpeza do Riacho Fundo - NURIF, unidade orgéanica de operacéo,
diretamente subordinada & Coordenacgéo de Limpeza Urbana Leste, compete:
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M.
V.

VI.
VIL.

VIII.
IX.

X.

coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varricao de vias e logradouros publicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal;
gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos solidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horarios dos caminhdes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associacdes de Catadores cadastrados junto ao SLU;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidad&o;

sugerir acdes de educacdo e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populagéo;

sugerir alteracdes nos horarios, itinerarios e setores de coleta, varri¢do, catacdo, capina e
execucgdo de servicos complementares;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 80 A Coordenacdo de Limpeza Urbana Sul - COLUS, unidade organica de execucio, diretamente
subordinada a Diretoria de Limpeza Urbana, compete:

1.
V.

VI.
VIL.
VIII.
IX.

XI.
XII.

XII.
XIV.
XV.

XVI.

gerenciar, coordenar e controlar a execucdo das competéncias especificas do Nucleo de
Administracdo, Nucleo Regional de Limpeza de Taguatinga, Nucleo Regional de Limpeza de
Ceilandia, Nucleo Regional de Limpeza de Brazlandia, Nlcleo Regional de Limpeza de
Aguas Claras e Nucleo Regional de Limpeza da Estrutural;

planejar, coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varricdo de vias e logradouros
publicos, atividades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do
Distrito Federal,

gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos solidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horarios dos caminhdes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associacdes de Catadores cadastrados junto ao SLU;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

sugerir acdes de educacao e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populacéo;

desenvolver a estratégia de logistica dos servicos de limpeza urbana;

elaborar o planejamento logistico para a execucao eficaz dos servi¢os de limpeza urbana;
manter relacdo atualizada das rotas de limpeza urbana e varricdo de vias publicas dos
Nucleos Regionais de Limpeza;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

avaliar a performance logistica dos servicos de limpeza urbana;

compilar informac6es mensalmente encaminhadas pelos Nucleos Regionais de Limpeza,
encaminhando-as ao Nucleo de Monitoramento de Servicos Prestados;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidadéo;

buscar o aumento da eficiéncia dos servicos de limpeza urbana prestados pelas empresas con-
tratadas e assim reduzir 0s custos operacionais existentes, por praticas de gerenciamento
eficazes;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Di-
retoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido;

exercer outras atividades correlatas que lhe forem delegadas.

Art. 81 Ao Nucleo de Administracdo Sul - NUADS, unidade orgénica de operagdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Limpeza Urbana Sul, compete:
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VI.

VII.

VIII.

prestar apoio logistico necessario ao funcionamento das unidades integrantes da
Coordenacéo;

coordenar e controlar a execugédo das atividades de vigilancia, limpeza e higienizagéo, tele-
fonia, portaria, reprografia, transporte interno e de documentagdo, comunicacdo
administrativa e outras correlatas;

coordenar, monitorar e avaliar a execucdo de acOes de gestdo e de desenvolvimento de pes-
soas visando a valorizagdo, motivacgdo, integracdo, qualificacdo, bem como o engajamento do
servidor aos objetivos e metas e resultados institucionais;

coordenar e controlar a execucdo das atividades relacionadas a manutencdo da frota de
veiculos e maquinas;

compilar informagbes mensalmente encaminhadas pelos Nucleos Regionais de Limpeza,
encaminhando-as ao Nucleo de Monitoramento dos Servicos Prestados;

acompanhar e controlar a execugdo de contratos terceirizados referentes as atribuicdes da
Coordenacdo Sul, emitindo relatorios periodicos a Diretoria de Limpeza Urbana;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Di-
retoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 82 Ao Nucleo Regional de Limpeza de Taguatinga - NUTAG, unidade organica de operacao,
diretamente subordinada a Coordenacéo de Limpeza Urbana Sul, compete:

l.
Il.
M.
V.

VI.
VII.

VIII.
IX.

X.

coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varricdo de vias e logradouros publicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal;
gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos solidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horarios dos caminhdes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associa¢des de Catadores cadastrados junto ao SLU;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidad&o;

sugerir acdes de educacdo e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populagéo;

sugerir alteracdes nos horarios, itinerarios e setores de coleta, varri¢cdo, catacdo, capina e
execucdo de servicos complementares;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 83 Ao Nucleo Regional de Limpeza de Ceilandia - NUCEI, unidade organica de operagdo
diretamente subordinada a Coordenacdo de Limpeza Urbana Sul, compete:

1.
V.
V.
VI.
VII.

coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varricdo de vias e logradouros publicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal;
gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos sélidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horéarios dos caminhBes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associacdes de Catadores cadastrados junto ao SLU;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidad&o;

sugerir acdes de educacao e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populag&o;
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VIIL.

IX.

X.

sugerir alteracbes nos horéarios, itinerérios e setores de coleta, varri¢do, catagdo, capina e
execucdo de servicos complementares;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 84 Ao Nucleo Regional de Limpeza de Brazlandia - NUBRA, unidade orgéanica de operacdo,
diretamente subordinada a Coordenacgéo de Limpeza Urbana Sul, compete:

I
Il.
M.
V.

VI.
VII.

VIII.
IX.

X.

coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varricéo de vias e logradouros publicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal;
gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos solidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horarios dos caminhdes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associacdes de Catadores cadastrados junto ao SLU;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidad&o;

sugerir acdes de educacdo e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populagéo;

sugerir alteracdes nos horarios, itinerarios e setores de coleta, varricdo, catacdo, capina e
execucdo de servicos complementares;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 85 Ao Nucleo Regional de Limpeza de Aguas Claras - NUCLA, unidade organica de operaco,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Limpeza Urbana Sul, compete:

l.
Il.
M.
V.

VI.
VII.

VIII.
IX.

X.

coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varricdo de vias e logradouros pablicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal;
gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos sélidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horérios dos caminhGes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associaces de Catadores cadastrados junto ao SLU;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidadéo;

sugerir acdes de educacao e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populacéo;

sugerir alteracdes nos horarios, itinerarios e setores de coleta, varricdo, catagdo, capina e
execucdo de servi¢os complementares;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Di-
retoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 86 Ao Nucleo Regional de Limpeza da Estrutural - NUEST, unidade organica de operacéo,
diretamente subordinada & Coordenagdo de Limpeza Urbana Sul, compete:

coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varricdo de vias e logradouros publicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal;
gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos sélidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horarios dos caminhdes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associa¢Oes de Catadores cadastrados junto ao SLU;
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1.
V.

VI.
VII.

VIII.
IX.

X.

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidadéo;

sugerir agdes de educacao e conscientizagdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populacéo;

sugerir alteracbes nos horérios, itinerérios e setores de coleta, varri¢do, catagdo, capina e
execucdo de servicos complementares;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 87 A Coordenacio de Limpeza Urbana Norte - COLUN, unidade organica de execucao,
diretamente subordinada a Diretoria de Limpeza Urbana, compete:

M.
V.

VI.
VII.
VIII.
IX.

XI.
XIl.

XIII.
XIV.
XV.

XVI.

gerenciar, coordenar e controlar a execugdo das competéncias especificas do Nucleo de
Administracdo, Nucleo Regional de Limpeza de Sobradinho, Ndcleo Regional de Limpeza
do Paranoa e Itapod, Nucleo Regional de Limpeza de S8o Sebastido, Nucleo Regional de
Limpeza de Planaltina e Nucleo Regional de Limpeza de Sobradinho Il;

planejar, coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varricdo de vias e logradouros
publicos, atividades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do
Distrito Federal,

gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos sélidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horéarios dos caminhBes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associaces de Catadores cadastrados junto ao SLU

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

sugerir acdes de educacao e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populagéo;

desenvolver a estratégia de logistica dos servigos de limpeza urbana;

elaborar o planejamento logistico para a execugdo eficaz dos servigos de limpeza urbana;
manter relacdo atualizada das rotas de limpeza urbana e varricdo de vias publicas dos
Ndcleos Regionais de Limpeza;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

avaliar a performance logistica dos servi¢os de limpeza urbana;

compilar informagdes mensalmente encaminhadas pelos Nucleos Regionais de Limpeza,
encaminhando-as ao Nucleo de Monitoramento de Servigos Prestados;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidad&o;

buscar 0 aumento da eficiéncia dos servicos de limpeza urbana prestados pelas empresas
contratadas e assim reduzir os custos operacionais existentes, por praticas de gerenciamento
eficazes;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Di-
retoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido;

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 88 Ao Nucleo de Administragdo Norte - NUADN, unidade organica de operacdo, diretamente
subordinada a Coordenacao de Limpeza Urbana Norte, compete:

prestar apoio logistico necessario ao funcionamento das unidades integrantes da
Coordenacéo;

coordenar e controlar a execugédo das atividades de vigilancia, limpeza e higienizagéo, tele-
fonia, portaria, reprografia, transporte interno e de documentagdo, comunicacgao
administrativa e outras correlatas;
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VI.

VIL.

VIII.

coordenar, monitorar e avaliar a execucdo de acdes de gestdo e de desenvolvimento de pes-
soas visando a valorizacdo, motivacdo, integracdo, qualificacdo, bem como o engajamento do
servidor aos objetivos e metas e resultados institucionais;

coordenar e controlar a execucdo das atividades relacionadas a manutencdo da frota de
veiculos e maquinas;

compilar informacGes mensalmente encaminhadas pelos Nucleos Regionais de Limpeza,
encaminhando-as ao Nucleo de Monitoramento dos Servigos Prestados;

acompanhar e controlar a execucdo de contratos terceirizados referentes as atribuicGes da
Coordenacgdo Norte, emitindo relatdrios periodicos a Diretoria de Limpeza Urbang;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela Di-
retoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 89 Ao Nucleo Regional de Limpeza de Sobradinho - NUSOB, unidade organica de operacéo,
diretamente subordinada & Coordenacgdo de Limpeza Urbana Norte, compete:

l.
Il.
M.
V.

VI.
VII.

VIII.
IX.

X.

coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varricdo de vias e logradouros publicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal;
gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos sélidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horérios dos caminhGes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e AssociacOes de Catadores cadastrados junto ao SLU;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servicos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidadéo;

sugerir acdes de educacao e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populacéo;

sugerir alteracBes nos horérios, itinerérios e setores de coleta, varri¢do, catagdo, capina e
execucdo de servi¢os complementares;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 90 Ao Nucleo Regional de Limpeza do Paranoa e Itapod - NUPAR, unidade organica de operacéo,
diretamente subordinada a Coordenacédo de Limpeza Urbana Norte, compete:

l.
Il.
M.
V.

VI.
VII.

VIII.

coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varricao de vias e logradouros publicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal;
gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos solidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horarios dos caminhdes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associacdes de Catadores cadastrados junto ao SLU;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidad&o;

sugerir agdes de educacao e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencéo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populacéo;

sugerir alteracdes nos horarios, itinerérios e setores de coleta, varricdo, catacdo, capina e
execucdo de servi¢os complementares;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que lhe forem delegadas.
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Art. 91 Ao Ndcleo Regional de Limpeza de Sdo Sebastido - NUSEB, unidade orgénica de operacao,
diretamente subordinada a Coordenacgéo de Limpeza Urbana Norte, compete:

I
Il.
M.
V.

VI.
VIL.

VIII.
IX.

X.

coordenar, controlar e fiscalizar a execucao da varricdo de vias e logradouros publicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal;
gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos solidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horarios dos caminhdes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associa¢des de Catadores cadastrados junto ao SLU;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidad&o;

sugerir acdes de educacao e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populagéo;

sugerir alteracdes nos horarios, itinerarios e setores de coleta, varricdo, catacdo, capina e
execucgdo de servicos complementares;

elaborar relatorio de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 92 Ao Ndacleo Regional de Limpeza de Planaltina - NUPLA, unidade organica de operacéo,
diretamente subordinada a Coordenacdo de Limpeza Urbana Norte, compete:

l.
Il.
M.
V.

VI.
VII.

VIII.
IX.

X.

coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varricdo de vias e logradouros pablicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal,
gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos sélidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horéarios dos caminhBes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associaces de Catadores cadastrados junto ao SLU,;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servic¢os de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidadéo;

sugerir acdes de educacao e conscientizacdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencdo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populacéo;

sugerir alteracdes nos horarios, itinerarios e setores de coleta, varricdo, catacdo, capina e
execucdo de servi¢os complementares;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

Art. 93 Ao Nucleo Regional de Limpeza de Sobradinho 1l - NUSOD, unidade organica de operacao,
diretamente subordinada a Coordenacéo de Limpeza Urbana Norte, compete:

M.
V.
V.
VI.
VIL.

coordenar, controlar e fiscalizar a execucdo da varricdo de vias e logradouros publicos, ativi-
dades complementares e de limpeza de marcos, monumentos e esculturas do Distrito Federal;
gerenciar a execucdo da coleta seletiva de residuos solidos no Distrito Federal, fiscalizando
roteiros e horarios dos caminhdes de coleta, e destinando o residuo da coleta seletiva
coletado as Cooperativas e Associa¢Oes de Catadores cadastrados junto ao SLU;

fiscalizar padrdes e procedimentos de qualidade dos servigos de limpeza urbana;

gerenciar a demanda por servigos de limpeza urbana;

criar e gerenciar a agenda/cronograma dos servicos de limpeza urbana;

assegurar a qualidade dos servicos de limpeza urbana prestados ao cidad&o;

sugerir agdes de educacdo e conscientizagdo junto a comunidade e demais geradores, visando
a manutencéo da limpeza urbana e da qualidade de vida da populacéo;
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VIIL.

sugerir alteracbes nos horéarios, itinerérios e setores de coleta, varri¢do, catagdo, capina e
execucdo de servicos complementares;

elaborar relatério de suas atividades, em periodicidade previamente estabelecida pela
Diretoria de Limpeza Urbana, ou sempre que requerido; e

exercer outras atividades correlatas que Ihe forem delegadas.

TITULO 1l

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL E EM COMISSAO

) CAPITULO |
DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS DE NATUREZA ESPECIAL

Art. 94 Ao Diretor-Geral compete:

dirigir, coordenar e supervisionar todas as atividades do SLU, com foco na realizacdo dos
seus objetivos institucionais;

planejar, coordenar, orientar e gerir as atividades de limpeza publica no Distrito Federal,
representar o SLU ou promover-lhe a representacao, em juizo ou fora dele, pessoalmente ou
por procuradores expressamente designados;

IV.  promover a interagcdo entre os Orgdos correlatos da Administracdo Publica do Distrito
Federal, a fim de obter sinergia de esforgos na sua area de atuacao;

V. acompanhar, promover e divulgar os projetos de interesse do SLU,;

VI.  definir e encaminhar aos 6rgdos competentes do Distrito Federal, planos e propostas orca-
mentarias anuais e plurianuais do SLU;

VII.  decidir pela contratacdo de servicos de terceiros;

VIII. ratificar as dispensas, as declaragdes de inexigibilidade e o retardamento da execucdo de
obras ou servi¢os ou de suas parcelas, nos casos previstos em lei;

IX.  aprovar e firmar contratos, acordos e convénios e demais ajustes celebrados no &mbito do
SLU;

X. criar comissdes de Sindicancia, de Processo Administrativo Disciplinar, de Tomada de
Contas especial, de Apuracdo de Acidentes em Servicos, de Acumulacdo de Cargos e
Empregos e de Licitagio;

XI.  aplicar penalidades disciplinares previstas nas legislacdes especificas;

XIl.  baixar Instrugdes e outros Atos para cumprimento das competéncias do SLU,;

XIII. aprovar programas, projetos e planos do SLU;

XIV. fixar politicas, diretrizes, prioridades e metas para a consecucao dos objetivos do SLU/DF;
XV. conceder diarias e autorizar aquisicdo de passagens mediante autorizacdo prévia de afasta-
mento do servidor a servigo, com 6nus para o SLU, nos termos da legislacéo vigente;

XVI. designar Comissdes ou Grupos de Trabalhos;

XVII. aprovar normas internas para o desempenho das atividades técnicas, operacionais e de gestéo
do SLU;

XVIII. aprovar as compras do SLU;

XIX. aprovar planos de auditoria administrativa e operacional;

XX. aprovar planos de comunicacdo social e a realizagdo de campanhas de orientacdo ambiental
com foco no gerenciamento integrado de residuos sélidos urbanos do DF;

XXI. ordenar despesas ou a sua anulagéo;

XXII. propor ao Executivo a realizagdo de concurso publico para o preenchimento de cargos vagos
no SLU;

XXIII. indicar ao Governador 0s nomes dos servidores para ocupar os Cargos de Natureza Especial
e de Cargos em Comissdo, que por ele serdo nomeados e seus substitutos em caso de
afastamentos legais;

XXIV. delegar competéncias e constituir representantes;
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XXV. autorizar a alienacéo de material inservivel, ocioso, obsoleto e fixar a forma de alienagdo;

XXVI. definir a programacao anual das atividades do SLU;

XXVII.  propor ao Executivo a criacdo ou extin¢do de unidades e cargos no SLU; e

XXVIII.  zelar pela fiel observancia a execucao do presente Regimento Interno.

Art. 95 Ao Diretor-Adjunto compete:

l. auxiliar o Diretor-Geral na diregdo, organizagdo, orientagdo, coordenagdo e controle das
atividades do 6rgéo;

Il. exercer as atividades delegadas pelo Diretor-Geral;

I1l.  despachar com o Diretor-Geral;

IV.  substituir automatica e eventualmente o Diretor-Geral em suas auséncias, impedimentos ou
afastamentos legais; e

V. propor regulamentacdo de normas, visando a melhoria do desempenho das atividades na
Diretoria-Geral;

VI.  propor, ao Diretor-Geral, 0 plano de lotacdo de pessoal e os programas de desenvolvimento
de recursos humanos para a Diretoria-Geral;

VII.  designar plano de férias e escala de substituicdo dos servidores da Diretoria-Geral;

VIII.  zelar pela manutencdo da ordem, eficiéncia, eficacia e disciplina na Diretoria-Geral,

IX.  cumprir e fazer cumprir as competéncias regimentais na Diretoria-Geral; e

X. desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicdes e de acordo com as determi-

nacdes do Diretor-Geral.

Art. 96 Aos Diretores compete:

planejar, programar, organizar, dirigir, coordenar e acompanhar o exercicio das atividades da
Diretoria e das Geréncias que lhe séo diretamente subordinadas;

acompanhar, promover e divulgar projetos de carater estratégico e projetos de carater
especial para o SLU;

apoiar o Diretor-Geral no desempenho de suas atribuicdes;

IV.  coordenar a elaboracdo e desenvolvimento de projetos estratégicos das atividades e
operacdes do SLU;

V. encaminhar ao Diretor-Geral, processos e correspondéncias cuja solucdo depende de sua
apreciacao;

VI.  apoiar o Diretor-Geral em assuntos de sua area de atuacao;

VII.  propor ao Diretor-Geral a programacdo anual de trabalho a ser cumprida pelo SLU,;

VIII. propor ao Diretor-Geral acordo de parceria ou a contratacdo de servigcos para atender as
necessidades da sua unidade;

IX.  encaminhar ao Diretor-Geral, relatorios das atividades de sua unidade, em periodicidade
previamente estabelecida ou sempre que requerido;

X. propor regulamentagdo de normas, visando a melhoria do desempenho das atividades em sua
area de atuacao;

X1.  manter politica de mutua colaboragdo entre as unidades do SLU;

XIl.  articular-se com a Procuradoria Juridica e propor ao Diretor-Geral a instauracdo de sindi-
cancias, processos administrativos, tomadas de contas especiais, ou procedimentos policiais,
conforme o caso, relacionados com irregularidades ocorridas em sua &rea de atuagéo;

XII. articular-se com a Ouvidoria para analisar e responder solicitacdes de usuarios ou de ser-
vidores, em assuntos de sua competéncia regimental;

XIV. incumbir-se do preparo e despacho do expediente da Diretoria;

XV. interagir com os Orgdos do Governo do Distrito Federal, entidades plblicas e privadas,
visando ac¢Oes que tenham interesse e ou participacdo do SLU;

XVI. propor regulamentacdo de normas, visando a melhoria do desempenho das atividades em sua
area de atuacao;
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XVIL.

XVIII.
XIX.

XX.
XXI.

propor, & Diretoria-Geral, o plano de lotacdo de pessoal e os programas de desenvolvimento
de recursos humanos de sua area;

designar plano de férias e escala de substituicdo dos servidores sob a sua coordenacao;

zelar pela manutencdo da ordem, eficiéncia, eficacia e disciplina nos locais de trabalho sob
sua gestao;

cumprir e fazer cumprir as competéncias regimentais de sua unidade; e

desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicbes e de acordo com as deter-
minacgdes do Diretor-Geral.

Art. 97 Ao Chefe da Procuradoria Juridica compete:

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XII.
XIV.

XV.

XVI.

XVII.
XVIII.

XIX.
XX.

organizar, controlar e acompanhar a representacdo juridica do Servigo de Limpeza Urbana do
Distrito Federal na Justica ou fora dela, quanto ao recebimento de citacdes, intimacoes,
notificacOes, requisi¢cdes e promover as acdes e a defesa dos interesses do SLU, em todas as
esferas e graus de jurisdicao;

assessorar o Diretor-Geral em todos os niveis em assuntos relacionados a consultoria juridica
e a interpretacdo ou aplicacdo de leis, regulamentos e outras normas de interesse da
Autarquia;

propor normas sobre formalisticas, proposicao, tramitacdo e controle dos atos juridicos e
administrativos;

dirigir, coordenar e supervisionar o exercicio das atividades das unidades que lhe sdo dire-
tamente subordinadas;

submeter ao Diretor-Geral, sugestdes sobre propositura de acoes e feitos juridicos;

interpretar e opinar quanto as normas sobre regime disciplinar, direitos e deveres de
servidores;

emendar, modificar ou aprovar pareceres juridicos, submetendo a superior consideracao do
Diretor-Geral;

opinar sobre minutas de convénios, contratos, acordos e outros ajustes de interesse da
Autarquia;

opinar sobre pedidos de certiddes ou copias fiéis de processos administrativos;

representar ao Diretor-Geral, ou a autoridade competente, sobre falhas administrativas, ile-
galidades ou irregularidades;

articular-se diretamente com a Procuradoria Geral do Distrito Federal, para fins de orientacédo
normativa e controle técnico;

emitir parecer juridico em processos de licitacbes submetidos a sua apreciacdo e orientar o
Diretor-Geral na homologacdo de Tomadas de Precos e Concorréncias Publicas de interesse
da Autarquia, bem como nas decisbes a serem proferidas nos casos de recurso ou pedido de
reconsideracao;

analisar Edital de Licitacdo propondo alteracfes para adequé-lo a legislacdo pertinente;
encaminhar ao Diretor-Geral, relatérios das atividades de sua unidade, em periodicidade
previamente estabelecida ou sempre que requerido;

propor regulamentacdo de normas, visando a melhoria do desempenho das atividades em sua
area de atuacao;

propor, a Diretoria-Geral, o plano de lotacdo de pessoal e os programas de desenvolvimento
de recursos humanos de sua area;

designar plano de férias e escala de substitui¢do dos servidores sob a sua coordenacéo;

zelar pela manutencéo da ordem, eficiéncia, eficacia e disciplina nos locais de trabalho sob
sua gestao;

cumprir e fazer cumprir as competéncias regimentais de sua unidade; e

desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicGes e de acordo com as determi-
nacoes do Diretor-Geral.
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Art. 98 Ao Chefe da Ouvidoria compete:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

acolher, processar, analisar e encaminhar as diversas unidades administrativas ou
operacionais e a Diretoria-Geral as denuncias, reclamacoes, elogios ou sugestdes que forem
recebidas de érgdos do governo, de entidades publicas ou privadas, de funcionarios do SLU e
do publico em geral;

ordenar, classificar, selecionar e analisar as dendncias ou reclamaces recebidas, solicitando
e conduzindo a participacdo das demais areas envolvidas, quando as dendncias e reclamagdes
puderem envolver desvio de conduta de servidores ou prestadores de servico;

estabelecer e acompanhar o cumprimento dos prazos para atuacdo das demais areas do SLU
envolvidas no processo de elucidacao dos casos encaminhados a Ouvidoria;

analisar as sugest0es recebidas para a elevagédo da eficiéncia do SLU e a melhoria do atendi-
mento aos usuarios e sugerir acGes que visem ao aprimoramento e a racionalizacao
administrativa, inclusive mediante interacdo permanente e construtiva com as demais
unidades operacionais e administrativas da Autarquia;

assegurar e executar o retorno as demandas recebidas pela Ouvidoria, com as informagdes
das providéncias tomadas pelo SLU,;

propor ao Diretor-Geral a adocdo de providéncias corretivas ou medidas disciplinares, a
partir de estudos e investigagdes relacionadas com reclamaces e denlncias recebidas;
receber e encaminhar denudncias e reclamacdes que possam envolver desvios de conduta de
servidores do SLU ou de prestadores de servico;

articular-se com a Diretoria Técnica tendo em vista a elaboracdo de estudos e propostas
voltadas para a racionalizacdo administrativa, a melhoria da qualidade dos servicos e a
elevacdo dos niveis de satisfacdo dos usuarios dos servicos prestados pelo SLU;

encaminhar ao Diretor-Geral, relatérios das atividades de sua unidade, em periodicidade
previamente estabelecida ou sempre que requerido;

propor regulamentacdo de normas, visando a melhoria do desempenho das atividades em sua
area de atuacdo;

propor, a Diretoria-Geral, o plano de lotacdo de pessoal e os programas de desenvolvimento
de recursos humanos de sua area;

designar plano de férias e escala de substitui¢do dos servidores sob a sua coordenacéo;

zelar pela manutencdo da ordem, eficiéncia, eficacia e disciplina nos locais de trabalho sob
sua gestao;

cumprir e fazer cumprir as competéncias regimentais de sua unidade; e

desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicGes e de acordo com as determi-
nacdes do Diretor-Geral.

Art. 99 Ao Chefe da Controladoria compete:

M.
V.

VI.

VIL.

estabelecer e acompanhar o cumprimento dos prazos para atuacdo das areas do SLU
envolvidas no processo de auditoria interna;

analisar os riscos inerentes as operacgdes e atividades-fim do SLU e elaborar relatorios de
acompanhamento para a elevacao da eficiéncia da Autarquia;

analisar e registrar os controles existentes dentro dos processos no SLU,;

subsidiar a Diretoria de Administracdo e Financas quanto a elaboragdo dos planos e
propostas or¢camentarias anuais e plurianuais, fornecendo informag6es correspondentes a sua
area de atuacao;

propor ao Diretor-Geral a ado¢do de providencias corretivas ou medidas disciplinares, a
partir de estudos e investigacdes relacionadas com reclamaces e denuncias recebidas;
receber e encaminhar denuncias e reclamacdes que possam envolver desvios de conduta de
servidores do SLU ou de prestadores de servico;

articular-se com a Diretoria Técnica tendo em vista a elaboracdo de estudos e propostas
voltadas para a racionalizagdo administrativa, a melhoria da qualidade dos servigos e a
elevacdo dos niveis de satisfacdo dos usuarios dos servigos prestados pelo SLU;
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VIIIL.

IX.

X.

XI.
XII.

XII.
XIV.

encaminhar ao Diretor-Geral, relatérios das atividades de sua unidade, em periodicidade
previamente estabelecida ou sempre que requerido;

propor regulamentagdo de normas, visando a melhoria do desempenho das atividades em sua
area de atuacao;

propor, & Diretoria-Geral, o plano de lotacdo de pessoal e os programas de desenvolvimento
de recursos humanos de sua area;

designar plano de férias e escala de substituicdo dos servidores sob a sua coordenacao;

zelar pela manutencdo da ordem, eficiéncia, eficacia e disciplina nos locais de trabalho sob
sua gestao;

cumprir e fazer cumprir as competéncias regimentais de sua unidade; e

desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicbes e de acordo com as deter-
minacgdes do Diretor-Geral.

Art. 100 Aos Chefes de Assessoria compete:

V.
V.

VI.
VII.

assessorar o Diretor-Geral em assuntos técnicos relacionados as suas areas de competéncia;
planejar e coordenar o trabalho de sua equipe na elaboracdo de planos e projetos na sua area
de competéncia;

estimular a qualidade, produtividade e racionalizacdo de recursos no desenvolvimento dos
trabalhos de sua area;

propor diretrizes especificas relacionadas a sua area de competéncia; e

zelar pela manutencdo da ordem, eficiéncia, eficacia e disciplina nos locais de trabalho sob
sua gestao;

cumprir e fazer cumprir as competéncias regimentais de sua unidade; e

desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicdes e de acordo com

as determinacgdes do Diretor-Geral.

CAPITULO I N
DOS DEMAIS CARGOS EM COMISSAO

Art. 101 Aos Gerentes compete:

VI.

VII.
VIIIL.

XI.

gerenciar, programar e orientar a execucdo das atividades das suas respectivas
Geréncias e das unidades gque lhe sdo diretamente subordinadas;

propor e executar acdes que visem o desenvolvimento e aperfeicoamento das
atividades de suas Geréncias e das unidades que lhe sdo diretamente
subordinadas;

manter o Diretor de sua Unidade informado dos fatos ocorridos no @mbito de
suas Geréncias e unidades subordinadas;

propor acordo de parceria ou a contratacdo de servicos para atender as
necessidades de suas Geréncias e suas unidades subordinadas;

encaminhar, conforme prévia programacdo, ou sempre que solicitado, relatorios
das atividades de suas Geréncias e unidades subordinadas;

propor regulamentacdo de normas, visando a melhoria do desempenho das
atividades de suas Geréncias e unidades subordinadas;

proferir despachos em processos submetidos a sua apreciagéo;

propor o plano de lotagdo de pessoal e os programas de desenvolvimento de
recursos humanos de suas Geréncias e unidades subordinadas;

submeter plano de férias e escala de substituicdo dos servidores sob a sua
coordenacao;

zelar pela manutencdo da ordem, eficiéncia, eficacia e disciplina nos locais de
trabalho sob sua gestéo;

comunicar qualquer fato que possa dar origem a instauracdo de sindicancias,
processos administrativos, tomadas de contas especiais, ou procedimentos
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XII.
XII.

policiais, conforme o caso, relacionados com irregularidades ocorridas no
ambito de suas Geréncias e unidades subordinadas;

cumprir e fazer cumprir as competéncias regimentais de suas unidades; e
desempenhar outras atribuicdes que Ihe forem incumbidas no interesse do SLU.

Paragrafo Unico. Em especial, 0 Gerente de Orcamento devera substituir automatica e
eventualmente o Diretor Administrativo, em suas faltas, impedimentos ou afastamentos

legais.

Art. 102 Aos Chefes de Nucleo compete:

VI.

VII.
VIII.
IX.

X.

programar, controlar e orientar a execucdo das atividades relativas aos nucleos e
respectivas equipes;

manter alto nivel de eficiéncia, propondo medidas que visem a reducdo de
custos das atividades desenvolvidas;

propor ao superior imediato, alteracdes nos procedimentos estabelecidos
visando a otimizacdo das atividades;

comunicar ao superior imediato quaisquer deficiéncias referentes aos trabalhos
sob sua responsabilidade, propondo solucGes imediatas;

zelar pela manutengdo da ordem, eficiéncia, eficacia e disciplina nos locais de
trabalho sob sua gestéo;

comunicar aos correspondentes Gerentes qualquer fato que possa dar origem a
instauracdo de sindicancias, processos administrativos, tomadas de contas
especiais, ou procedimentos policiais, conforme o caso, relacionados com
irregularidades ocorridas no ambito de seus Nucleos;

submeter a aprovacgdo do superior imediato a escala de férias de seus servidores;
proferir despachos em processos submetidos a sua apreciacao;

cumprir e fazer cumprir as normas e procedimentos estabelecidos para sua area
de competéncia; e

desempenhar outras atribuicdes que Ihe forem incumbidas no interesse do SLU.

Art. 103 Aos Assessores compete:

V.

V.

VI.

assessorar seu superior imediato em assuntos de natureza técnica e
administrativa;

substituir automatica e eventualmente o superior imediato, no caso de ndo haver
substituto, em suas auséncias, impedimentos ou afastamentos legais;

elaborar minutas de despachos de processos e expedientes tramitados a suas
correspondentes unidades;

assessorar na elaboracdo de estudos e projetos relacionados com sua area de
atuacdo;

transmitir e orientar o cumprimento das instru¢fes procedentes da unidade
organica onde se encontra lotado; e

desempenhar outras atribuicdes que Ihe forem incumbidas no interesse do SLU.

Art. 104 Aos Assistentes compete:

V.

auxiliar o superior imediato nas atividades administrativas da sua unidade;
organizar e manter atualizados os arquivos especificos de atos, publicacdes e
demais documentos de sua unidade de atuacéo;

receber, registrar, expedir e acompanhar processos e demais documentos
tramitados a sua unidade;

efetuar trabalhos de digitacdo da unidade;
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V.
VI.
VIL.
VIII.

IX.

executar atividades de apoio administrativo no atendimento telefonico, envio e
recebimento de fax e copias de documentos;

manter atualizado o cadastro de autoridades e de entidades publicas e privadas;
requisitar, receber e manter controle do material permanente e de consumo;
transmitir e orientar o cumprimento das instruges procedentes da unidade
organica onde se encontra lotado; e

desempenhar outras atribuicdes que Ihe forem incumbidas no interesse do SLU.

Art. 105 Aos Presidentes das Comissdes compete:

l.
Il.
M.
V.
V.

VI.
VII.
VIII.
IX.

X.

presidir as reunides das Comissoes;

proferir voto de desempate ou qualidade;

encaminhar a homologacéo os resultados de julgamento das licitacdes;
convocar suplentes;

solicitar as diligéncias que julgar necessarias e aquelas requeridas pelos
membros da Comisséo;

emitir pareceres nos casos encaminhados a sua deliberacéo;

apresentar relatério mensal das atividades da Comissao;

responder aos recursos interpostos e submeté-los ao 6rgéo juridico do SLU e ao
Diretor-Geral, quando couber;

transmitir e orientar o cumprimento das instru¢fes procedentes da unidade
organica onde se encontra lotado; e

desenvolver outras atividades que lhe forem conferidas ou delegadas.

_ TiTuLo v
DAS VINCULAGOES E DOS RELACIONAMENTOS

Art. 106 A subordinacéo hierarquica das unidades organicas define-se por sua posi¢cdo na
estrutura administrativa da Autarquia e no enunciado de suas competéncias.
Art. 107 As unidades se relacionam:

entre si, na conformidade dos vinculos hierarquicos e funcionais expressos na
estrutura e no enunciado de suas competéncias;

entre si, 0s 6rgdos e as entidades do Distrito Federal, em conformidade com as
definicdes e as orientacdes dos sistemas a que estdo subordinadas;

entre si, 0s 6rgdos e as entidades externos ao Distrito Federal, na pertinéncia
dos assuntos comuns.

TITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.108 A programacdo e a execucdo das atividades compreendidas nas funcGes exercidas
pelo Servico de Limpeza Urbana - SLU observardo as normas técnicas e administrativas, a
legislacdo orcamentéria e financeira e de controle interno.

Art. 109 As davidas surgidas na aplicacdo deste Regimento Interno serdo dirimidas pelo
Diretor-Geral do Servico de Limpeza Urbana.

Art. 110 Este Regimento entra vigor na data de sua publicacao.
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