
 

EDIÇÃO Nº 32 - BRASÍLIA - DF, SEGUNDA-FEIRA, 1 DE JULHO DE 2024 
 

INSTRUÇÃO Nº 31, DE 27 DE JUNHO DE 2024 

O DIRETOR-ADJUNTO DO SERVIÇO DE LIMPEZA URBANA DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas 
atribuições regimentais, aprovado pelo Decreto nº 35.972, de 04 de novembro de 2014, 
considerando, ainda, a delegação de competência prevista no artigo 1º, inciso XV da Instrução 
Normativa nº 04 de 03 de maio de 2021 – SLU/PRESI, resolve: 

Art. 1º Alterar a composição da Comissão Permanente para o planejamento de contratação, 
estudos preliminares, gerenciamento de risco e elaboração de Projeto Básico ou Termo de 
Referência, instituída por intermédio da Instrução n.º 19 de 07 de fevereiro de 2023 
(105524274), publicada no Boletim Administrativo n° 06, pág. 02, de 08 de fevereiro de 2023 
(105613981), e alterações posteriores, objeto do processo nº 00094-00003810/2019-06, em 
obediência à Instrução Normativa nº 03/2021 - SLU/DF. 

Art. 2º Designar o servidor GLAYSON LUIZ ALVARENGA CHAMIÇO, matrícula nº 284.636-5 e o 
servidor THEO ALBUQUERQUE DE PAULA, matrícula nº 284.776-0, para comporem a referida 
Comissão, conforme solicitação contida no Memorando Nº 39/2024 - SLU/PRESI/DITEC 
(144530304) 

Art. 3º Esta Instrução entra em vigor na data de sua publicação. 

MARCOS TADEU DE ANDRADE 

Diretor-Adjunto 

  

   

INSTRUÇÃO Nº 32, DE 27 DE JUNHO DE 2024 

O DIRETOR-ADJUNTO DO SERVIÇO DE LIMPEZA URBANA DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas 
atribuições regimentais, aprovado pelo Decreto nº 35.972, de 04 de novembro de 2014, 
considerando, ainda, a delegação de competência prevista no artigo 1º, inciso XV da Instrução 
Normativa nº 04 de 03 de maio de 2021 – SLU/PRESI, resolve: 

Art. 1º Designar a servidora LUCIENE ANDRADE DIAS, matrícula nº 282.855-3, lotada na 
Gerência de Cadastro Funcional - GECAF, para prestar apoio na Gerência de Capacitação e 
Atenção ao Servidor - GECAT, conforme solicitação contida no Memorando Nº 91/2024 
- SLU/PRESI/DIAFI/CODEP (144539328). 

Art. 2º Autorizar o titular da Unidade acima elencada, atestar as folhas de frequência, aprovar 
a marcação e remarcação de férias, bem como o abono de ponto da referida servidora. 

Art. 3º Esta Instrução entra em vigor na data de sua publicação. 

MARCOS TADEU DE ANDRADE 
Diretor-Adjunto 

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=118545788&id_procedimento_atual=62468389&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011454&infra_hash=8452f41f8cd40d93e13e1f3b999156e979f5c6a10611905a844fcc09130ba973
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=118644612&id_procedimento_atual=62468389&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011454&infra_hash=5983d5f50b595d4f1a22836b9aa5b36ff74d5eab90fe6c2291f76b4eefcfd599
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=30653294&id_procedimento_atual=62468389&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011454&infra_hash=4c0cbf54da0aa5143661fcb6337ec327a3489af3f5d19c4fe3f4dba79f7adcc9
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=161666911&id_procedimento_atual=62468389&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011454&infra_hash=c65b66af918eb6422c978c60cfe81ac78a4fd0c17ab0cafdb280c58e156848a6
https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=161676660&id_procedimento_atual=62468389&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011454&infra_hash=d4baab771e7403566be225418cba6370aecdb703ffe643924b3a0b0d5f93c3e0
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INSTRUÇÃO Nº 33, DE 01 DE JULHO DE 2024 

O DIRETOR-ADJUNTO DO SERVIÇO DE LIMPEZA URBANA DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas 
atribuições regimentais e da competência atribuída pelo artigo 1º, inciso III, da Instrução 
Normativa nº 04, de 03 de maio de 2021, resolve: 

SUSPENDER o usufruto de férias do servidor ÁLVARO HENRIQUE FERREIRA DOS SANTOS, 
matrícula nº 0277640-5, Diretor de Limpeza Urbana, do Serviço de Limpeza Urbana do Distrito 
Federal, referente ao exercício de 2023 a contar do dia 01/07/2024, que estavam marcadas 
para o período de 24/06/2024 a 03/07/2024, por necessidade do serviço, ficando assegurada 
ao servidor a fruição posterior do período suspenso. Processo nº 00094-00006355/2020-26. 

MARCOS TADEU DE ANDRADE 

Diretor-Adjunto 

  

  

INSTRUÇÃO Nº 76, DE 01 DE JULHO DE 2024 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DO SERVIÇO DE LIMPEZA URBANA DO DISTRITO 
FEDERAL – SLU, no uso da atribuição que lhe foi conferida pelo  artigo 3º, da Instrução 
Normativa nº 04, de 03 de maio de 2021 e tendo em vista o disposto no Decreto nº 37.770, de 
14/11/2016, de acordo com a Instrução nº 33 de 08 de abri de 2024, publicada no Boletim 
Administrativo 18, de 09/04/2024, páginas 05/06, que designou a Comissão de Avaliação de 
Desempenho e Aferição de Mérito, resolve: 

Art. 1º Tornar Público o resultado final da Apuração do Mérito, nos termos do art. 10, do 
Decreto nº 37.770/2016, para fins de Promoção Funcional do servidor do Quadro de Lotação de 
Pessoal do Serviço de Limpeza Urbana do Distrito Federal, na seguinte ordem: servidor, 
matrícula, cargo efetivo, classe atual, padrão atual, pontuação do currículo padrão, pontuação 
da avaliação de desempenho, pontuação total para aferição de mérito, atendimento ao critério 
de mérito, data do cumprimento do interstício de efetivo exercício no padrão, classe nova, 
padrão novo e número do Processo no SEI. 

PAULO TEIXEIRA DE ABREU, 174.388-0, ANALISTA EM POLÍTICAS PÚBLICAS E GESTÃO 
GOVERNAMENTAL, PRIMEIRA, V, 71, 40, 111, SIM, 05/01/2024, ESPECIAL, I, 00094-
00002122/2024-88. 

Art. 2º O efeito funcional da promoção funcional ocorrerá a partir de 01/07/2024, com efeitos 
financeiros retroativos à data em que o servidor completou os requisitos de tempo e mérito 
necessários à sua concessão, ou seja, em 05/01/2024. 

Art. 3º Esta Instrução entra em vigor na data de sua publicação. 

DARLEY BRAZ DE QUEIROZ 

Diretor de Administração e Finanças 
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INSTRUÇÃO Nº 77, DE 01 DE JULHO DE 2024 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DO SERVIÇO DE LIMPEZA URBANA DO DISTRITO 
FEDERAL – SLU, no uso da atribuição que lhe foi conferida pelo inciso VI, artigo 2º, da Instrução 
Normativa nº 04, de 03 de maio de 2021, resolve: 

CONCEDER Gratificação por Habilitação em Políticas Públicas, nos termos da Lei nº 5.190, de 25 
de setembro de 2013, aos servidores abaixo relacionados, observada a seguinte sequência de 
dados: nome, matrícula, cargo, título, percentual, vigência e nº do processo. 

RAFAEL MARTINS ROCHA, matrícula 284.671-3, cargo: GESTOR EM POLÍTICAS PÚBLICAS E 
GESTÃO GOVERNAMENTAL, título: MESTRADO: 35%, vigência: 01 a 16/06/2024, Processo SEI: 
00094-00002446/2024-16. 

ELBES ALVES DE SOUZA, matrícula 284.716-7, cargo: ANALISTA EM POLÍTICAS PÚBLICAS E 
GESTÃO GOVERNAMENTAL, título: ESPECIALIZAÇÃO, percentual: 25%, vigência: 01/06/2024, 
Processo SEI: 00094-00002601/2024-02. 

THEO ALBUQUERQUE DE PAULA, matrícula 284.776-0, cargo: GESTOR EM POLÍTICAS PÚBLICAS 
E GESTÃO GOVERNAMENTAL, título: ESPECIALIZAÇÃO, percentual: 25%, vigência: 01/06/2024, 
Processo SEI: 00094-00002666/2024-40. 

JESSICA PAZETA GOMES, matrícula 284.834-1, cargo: GESTORA EM POLÍTICAS PÚBLICAS E 
GESTÃO GOVERNAMENTAL, título: ESPECIALIZAÇÃO, percentual: 25%, vigência: 01 a 
09/06/2024, Processo SEI: 00094-00002861/2024-70. 

MARIA DE LOURDES DA SILVA PINTO, matrícula 83.678-8, cargo: TÉCNICA EM POLÍTICAS 
PÚBLICAS E GESTÃO GOVERNAMENTAL, título: ESPECIALIZAÇÃO, percentual: 25%, vigência: 
01/07/2024, Processo SEI: 00094-00002140/2022-06. 

DARLEY BRAZ DE QUEIROZ 

Diretor de Administração e Finanças 

  

  

INSTRUÇÃO Nº 78, DE 01 DE JULHO DE 2024 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DO SERVIÇO DE LIMPEZA URBANA DO DISTRITO 
FEDERAL – SLU, no uso da atribuição que lhe foi conferida pelo inciso VI, artigo 2º, da Instrução 
Normativa nº 04, de 03 de maio de 2021, resolve: 

CONCEDER Adicional de Qualificação nos termos da Lei nº 4.426/2009, regulamentada pelo 
Decreto nº 31.452/2010, aos servidores abaixo relacionados, observada a seguinte sequência 
de dados: nome, matrícula, percentual, vigência e nº do processo. 

VINÍCIUS DE ABREU MENDONÇA, matrícula nº  276.262-5, percentual: 4%, vigência: 
20/06/2024, processo SEI: 00094-00001030/2022-19. 

ANTONIO CECILIO BARBONI JUNIOR, matrícula nº 284.759-0, percentual: 4%, vigência: 
21/05/2024, processo SEI: 00094-00002655/2024-60. 
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THEO ALBUQUERQUE DE PAULA, matrícula nº 284.776-0, percentual: 4%, vigência: 17/05/2024, 
processo SEI: 00094-00002666/2024-40. 

JESSICA PAZETA GOMES, matrícula nº 284.834-1, percentual: 4%, vigência: 29/05/2024, 
processo SEI: 00094-00002861/2024-70. 

ANTÔNIO JOSÉ DE CARVALHO, matrícula nº 82.651-0, percentual: 4%, vigência: 28/05/2024, 
processo SEI: 00094-00002825/2024-14. 

IRIS MARIA DOS SANTOS, matrícula nº 82.806-8, percentual: 4%, vigência: 11/06/2024, 
processo SEI: 00094-00003058/2024-52. 

VALTER ALVES RODRIGUES, matrícula nº 82.929-3, percentual: 4%, vigência: 20/06/2024, 
processo SEI: 00060-00007554/2023-19. 

SONIA BEZERRA DO NASCIMENTO, matrícula nº 83.216-2, percentual: 4%, vigência:03/06/2024, 
processo SEI: 00055-00037463/2024-95 . 

SERGIO LOPES DE OLIVEIRA, matrícula nº 83.339-8, percentual: 4%, vigência: 20/06/2024, 
processo SEI: 00094-00003249/2024-14. 

LUIZ CARLOS FIGUEREDO DA SILVA, matrícula nº 83.477-7, percentual: 4%, vigência: 
20/06/2024, processo SEI: 00094-00003258/2024-13. 

JOSE RIBAMAR DE SOUSA, matrícula nº 83.715-6, percentual: 4%, vigência: 15/05/2024, 
processo SEI: 00080-00143486/2024-67. 

GENIVALDO BARROS DOS SANTOS, matrícula nº 83.755-5, percentual: 4%, vigência: 
10/06/2024, processo SEI: 00060-00151570/2020-03 . 

FRANCISCA DE ASSIS FERREIRA COSTA, matrícula nº 83.771-7, percentual: 4%, vigência: 
29/05/2024, processo SEI: 00060-00275009/2024-34. 

LENI DA SILVA MENDES, matrícula nº 83.780-6, percentual: 4%, vigência: 11/06/2024, processo 
SEI: 00094-00003071/2024-10. 

EDSEU DE OLIVEIRA, matrícula nº 83.831-4, percentual: 4%, vigência: 13/06/2024, processo SEI: 
00094-00003116/2024-48. 

DARLEY BRAZ DE QUEIROZ 

Diretor de Administração e Finanças 

  

   

INSTRUÇÃO Nº 79, DE 01 DE JULHO DE 2024 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DO SERVIÇO DE LIMPEZA URBANA DO DISTRITO 
FEDERAL – SLU, no uso da atribuição que lhe foi conferida pelo inciso VI, artigo 2º, da Instrução 
Normativa nº 04, de 03 de maio de 2021, RESOLVE: 

CONCEDER ABONO DE PERMANÊNCIA equivalente ao valor da contribuição previdenciária a 
GILMAR MARCULINO DA SILVA, matrícula nº 01.574-1,  Técnico em Políticas Públicas e Gestão 
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Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, de acordo 
com o artigo 3º, incisos I, II, III e o Parágrafo Único da Emenda Constitucional 47/2005, com 
amparo na Decisão 20/2012-TCDF, a contar de 18/05/2024, por haver completado os requisitos 
para aposentadoria e optado por permanecer em atividade. Processo SEI 00080-
00152991/2024-01. 

CONCEDER ABONO DE PERMANÊNCIA equivalente ao valor da contribuição previdenciária a 
FRANCISCO BARBOZA DE SALES, matrícula nº 01.660-8,  Técnico em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, de acordo 
com o artigo 3º, incisos I, II, III e o Parágrafo Único da Emenda Constitucional 47/2005, com 
amparo na Decisão 20/2012-TCDF, a contar de 06/02/2024, por haver completado os requisitos 
para aposentadoria e optado por permanecer em atividade. Processo SEI 00094-
00002853/2024-23. 

CONCEDER ABONO DE PERMANÊNCIA equivalente ao valor da contribuição previdenciária a 
ZILMAR BEZERRA DE FREITAS, matrícula nº 82.043-1,  Analista em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental, Classe Especial, Padrão V, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, de acordo 
com o artigo 3º, incisos I, II, III e o Parágrafo Único da Emenda Constitucional 47/2005, com 
amparo na Decisão 20/2012-TCDF, a contar de 29/06/2024, por haver completado os requisitos 
para aposentadoria e optado por permanecer em atividade. Processo SEI 00094-
00002925/2024-32. 

CONCEDER ABONO DE PERMANÊNCIA equivalente ao valor da contribuição previdenciária a 
MARCOS ESTEVAM FERREIRA SOUZA, matrícula nº 82.098-9, Técnico  em Políticas Públicas e 
Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, de 
acordo com o artigo 2º, § 5º, da Emenda Constitucional 41, de 19/12/2003, combinado com o 
artigo 45 da Lei Complementar 769, de 30/06/2008 e artigo 114 da Lei Complementar 840, de 
23/12/2011, a contar de 25/04/2021, por haver completado os requisitos para aposentadoria e 
optado por permanecer em atividade. Processo SEI 00094-00003124/2024-94. 

CONCEDER ABONO DE PERMANÊNCIA equivalente ao valor da contribuição previdenciária a 
GESILVAN FELIX DA SILVA, matrícula nº 82.195-0,  Técnico em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, de acordo 
com o artigo 3º, incisos I, II, III e o Parágrafo Único da Emenda Constitucional 47/2005, com 
amparo na Decisão 20/2012-TCDF, a contar de 22/03/2024, por haver completado os requisitos 
para aposentadoria e optado por permanecer em atividade. Processo SEI 00094-
00002998/2024-24. 

CONCEDER ABONO DE PERMANÊNCIA equivalente ao valor da contribuição previdenciária a 
PAULO PEREIRA DE MESQUITA, matrícula nº 82.649-9,  Técnico em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, de acordo 
com o artigo 3º, incisos I, II, III e o Parágrafo Único da Emenda Constitucional 47/2005, com 
amparo na Decisão 20/2012-TCDF, a contar de 24/05/2024, por haver completado os requisitos 
para aposentadoria e optado por permanecer em atividade. Processo SEI 00094-
00003022/2024-79. 
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CONCEDER ABONO DE PERMANÊNCIA equivalente ao valor da contribuição previdenciária a 
ANTONIO MACHADO PORTELA, matrícula nº 83.003-8, Técnico  em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, de acordo 
com o artigo 2º, § 5º, da Emenda Constitucional 41, de 19/12/2003, combinado com o artigo 45 
da Lei Complementar 769, de 30/06/2008 e artigo 114 da Lei Complementar 840, de 
23/12/2011, a contar de 29/04/2023, por haver completado os requisitos para aposentadoria e 
optado por permanecer em atividade. Processo SEI 00094-00003354/2024-53 . 

CONCEDER ABONO DE PERMANÊNCIA equivalente ao valor da contribuição previdenciária a 
SEBASTIÃO CARLOS CARDOSO, matrícula nº 83.420-3,  Técnico em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, de acordo 
com o artigo 3º, incisos I, II, III e o Parágrafo Único da Emenda Constitucional 47/2005, com 
amparo na Decisão 20/2012-TCDF, a contar de 09/06/2024, por haver completado os requisitos 
para aposentadoria e optado por permanecer em atividade. Processo SEI 00094-
00002928/2024-76 . 

CONCEDER ABONO DE PERMANÊNCIA equivalente ao valor da contribuição previdenciária a 
GILBERTO PIRES DA SILVA, matrícula nº 83.475-0,  Técnico em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, de acordo 
com o artigo 2º, § 5º, da Emenda Constitucional 41, de 19/12/2003, combinado com o artigo 45 
da Lei Complementar 769, de 30/06/2008 e artigo 114 da Lei Complementar 840, de 
23/12/2011, a contar de 25/12/2021, por haver completado os requisitos para aposentadoria e 
optado por permanecer em atividade. Processo SEI 00094-00003088/2024-69. 

CONCEDER ABONO DE PERMANÊNCIA equivalente ao valor da contribuição previdenciária a 
IDELMA CANDIDA DE OLIVEIRA, matrícula nº 83.515-3,  Técnico em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, de acordo 
com o artigo 3º, incisos I, II, III e o Parágrafo Único da Emenda Constitucional 47/2005, com 
amparo na Decisão 20/2012-TCDF, a contar de 18/06/2024, por haver completado os requisitos 
para aposentadoria e optado por permanecer em atividade. Processo SEI 00094-
00003210/2024-05. 

CONCEDER ABONO DE PERMANÊNCIA equivalente ao valor da contribuição previdenciária a 
JOSÉ ADELMO DA SILVA, matrícula nº 83.604-4,  Técnico em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, de acordo 
com o artigo 3º, incisos I, II, III e o Parágrafo Único da Emenda Constitucional 47/2005, com 
amparo na Decisão 20/2012-TCDF, a contar de 07/06/2024, por haver completado os requisitos 
para aposentadoria e optado por permanecer em atividade. Processo SEI 00094-
00003287/2024-77. 

DARLEY BRAZ DE QUEIROZ 

Diretor de Administração e Finanças 
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INSTRUÇÃO Nº 80, DE 01 DE JULHO DE 2024 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DO SERVIÇO DE LIMPEZA URBANA DO DISTRITO 
FEDERAL – SLU, no uso da atribuição que lhe foi conferida pelo inciso V, alínea "e", artigo 2º, da 
Instrução Normativa nº 04, de 03 de maio de 2021, RESOLVE:  

CONVERTER EM PECÚNIA, nos termos dos artigos 2º e 4º, da Lei Complementar nº 952, de 16 
de julho de 2019, 12 meses de Licença Prêmio por Assiduidade não usufruída e não computada 
para quaisquer outros efeitos, o qual faz jus o servidor CARLOS ALVES DA SILVA, matrícula nº 
80.489-4, Analista em Políticas Públicas e Gestão Governamental, Classe Especial, Padrão V, do 
Quadro de Pessoal do Distrito Federal, aposentado conforme Ordem de Serviço nº 52, de 29 de 
maio de 2024, publicada no DODF nº 103, de 03 de junho de 2024, página nº  48. Processo SEI 
00094-00002969/2024-62. 

CONVERTER EM PECÚNIA, nos termos dos artigos 2º e 4º, da Lei Complementar nº 952, de 16 
de julho de 2019, 16 meses de Licença Prêmio por Assiduidade não usufruída e não computada 
para quaisquer outros efeitos, o qual faz jus o servidor JOSÉ RIBAMAR AMORIM, matrícula nº 
81.253-6, Analista em Políticas Públicas e Gestão Governamental, Classe Especial, Padrão V, do 
Quadro de Pessoal do Distrito Federal, aposentado conforme Ordem de Serviço nº 52, de 29 de 
maio de 2024, publicada no DODF nº 103, de 03 de junho de 2024, página nº  48. Processo SEI 
00094-00002960/2024-51. 

CONVERTER EM PECÚNIA, nos termos dos artigos 2º e 4º, da Lei Complementar nº 952, de 16 
de julho de 2019, 09 meses de Licença Prêmio por Assiduidade não usufruída e não computada 
para quaisquer outros efeitos, o qual faz jus o servidor ANTONIO ASSIS DE OLIVEIRA MELLO, 
matrícula nº 81.642-6, Analista em Políticas Públicas e Gestão Governamental, Classe Especial, 
Padrão V, do Quadro de Pessoal do Distrito Federal, aposentado conforme Ordem de Serviço 
nº 52, de 29 de maio de 2024, publicada no DODF nº 103, de 03 de junho de 2024, página nº  48. 
Processo SEI 00094-00002958/2024-82. 

CONVERTER EM PECÚNIA, nos termos dos artigos 2º e 4º, da Lei Complementar nº 952, de 16 
de julho de 2019, 12 meses de Licença Prêmio por Assiduidade não usufruída e não computada 
para quaisquer outros efeitos, o qual faz jus o servidor CLAUDIO DE ANDRADE, matrícula nº 
81.969-7, Técnico em Políticas Públicas e Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do 
Quadro de Pessoal do Distrito Federal, aposentado conforme Ordem de Serviço nº 52, de 29 de 
maio de 2024, publicada no DODF nº 103, de 03 de junho de 2024, página nº  48. Processo 
SEI 00094-00002970/2024-97. 

CONVERTER EM PECÚNIA, nos termos dos artigos 2º e 4º, da Lei Complementar nº 952, de 16 
de julho de 2019, 09 meses de Licença Prêmio por Assiduidade não usufruída e não computada 
para quaisquer outros efeitos, o qual faz jus o servidor PEDRO FERNANDES CHAGAS, matrícula 
nº 82.221-3, Técnico em Políticas Públicas e Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do 
Quadro de Pessoal do Distrito Federal, aposentado conforme Ordem de Serviço nº 52, de 29 de 
maio de 2024, publicada no DODF nº 103, de 03 de junho de 2024, página nº  48. Processo 
SEI 00094-00002957/2024-38 . 
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CONVERTER EM PECÚNIA, nos termos dos artigos 2º e 4º, da Lei Complementar nº 952, de 16 
de julho de 2019, 13 meses de Licença Prêmio por Assiduidade não usufruída e não computada 
para quaisquer outros efeitos, o qual faz jus o servidor JOSÉ ARMANDO DA SILVA, matrícula nº 
82.408-9, Técnico em Políticas Públicas e Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do 
Quadro de Pessoal do Distrito Federal, aposentado conforme Ordem de Serviço nº 52, de 29 de 
maio de 2024, publicada no DODF nº 103, de 03 de junho de 2024, página nº  48. Processo 
SEI 00094-00002966/2024-29 . 

CONVERTER EM PECÚNIA, nos termos do artigo 142, parágrafo único, da Lei Complementar nº 
840, de 23 de dezembro de 2011, conforme nova redação dada ao caput e parágrafo único do 
artigo 142 incluído pela Lei Complementar nº 952, de 16 de julho de 2019, 18 meses de Licença 
Prêmio por Assiduidade, sendo 50%  em favor de VANEIDE GARCEZ DE SOUZA, 50% em favor de 
KAUÃ ALVES DOS SANTOS PAIVA, respectivamente companheira e filho, beneficiários da pensão 
vitalícia e temporária do ex servidor RICARDO ALVES DE PAIVA, matrícula nº 83.107-7, Técnico 
em Políticas Públicas e Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de Pessoal 
do Distrito Federal. Processo SEI 00094-00003301/2024-32. 

CONVERTER EM PECÚNIA, nos termos dos artigos 2º e 4º, da Lei Complementar nº 952, de 16 
de julho de 2019, 14 meses de Licença Prêmio por Assiduidade não usufruída e não computada 
para quaisquer outros efeitos, a qual faz jus a servidora EUNICE SANTOS, matrícula nº 83.770-
9, Técnica em Políticas Públicas e Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de 
Pessoal do Distrito Federal, aposentado conforme Ordem de Serviço nº 52, de 29 de maio de 
2024, publicada no DODF nº 103, de 03 de junho de 2024, página nº  48. Processo SEI 00094-
00003267/2024-04. 

DARLEY BRAZ DE QUEIROZ 

Diretor de Administração e Finanças 

  

  

  

INSTRUÇÃO Nº 81, DE 01 DE JULHO DE 2024 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DO SERVIÇO DE LIMPEZA URBANA DO DISTRITO 
FEDERAL – SLU, no uso da atribuição que lhe foi conferida pelo inciso XII, artigo 2º, da Instrução 
Normativa nº 04, de 03 de maio de 2021, RESOLVE: 

AVERBAR o tempo de serviço de WANDERLEY DAS CHAGAS ALBUQUERQUE, matrícula nº 
281.308-4, Analista de Planejamento Urbano e Infraestrutura, do Quadro de Pessoal do Distrito 
Federal, sendo 1.725 (um mil setecentos e vinte e cinco) dias, ou seja, 04 anos, 08 meses e 25 
dias, referente ao período de 15/09/2017 a 05/06/2022, conforme Certidão de Tempo de 
Contribuição expedida pelo Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais 
Renováveis - IBAMA, com base no artigo 166, inciso I, da Lei Complementar 840/2011, contados 
para fins de aposentadoria e disponibilidade. Processo SEI: 00094-00005932/2022-24. 
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AVERBAR o tempo de serviço e de contribuição de RAFAEL MARTINS ROCHA, matrícula nº 
284.671-3, Gestor em Políticas Públicas e Gestão Governamental, do Quadro de Pessoal do 
Distrito Federal, sendo 146 dias, ou seja, 04 meses e 26 dias, referente ao período de 
08/12/2023 a 01/05/2024, conforme Declaração de Tempo de Serviço expedida pela 
Procuradoria Geral do Distrito Federal - PGDF, nos termos do artigo 163, da Lei Complementar 
840/2011, contados para fins de aposentadoria, disponibilidade e adicional por tempo de 
serviço. Processo SEI: 00094-00002472/2024-44. 

AVERBAR o tempo de serviço e de contribuição de ELBES ALVES DE SOUZA, matrícula nº 
284.716-7, Analista em Políticas Públicas e Gestão Governamental, do Quadro de Pessoal do 
Distrito Federal, sendo 5.281 dias, ou seja, 14 anos,  05 meses e 21 dias, referente ao período 
de 27/11/2009 a 12/05/2024, conforme Declaração de Tempo de Serviço expedida pela 
Secretaria de Estado de Saúde do Distrito Federal, nos termos do artigo 163, da Lei 
Complementar 840/2011, contados para fins de aposentadoria, disponibilidade e adicional por 
tempo de serviço. Processo SEI: 00094-00002628/2024-97. 

AVERBAR o tempo de serviço de CARLOS ROBERTO MOURA LEAL, matrícula nº 83.590-0, 
Técnico em Políticas Públicas e Gestão Governamental, do Quadro de Pessoal do Distrito 
Federal, sendo 941 dias, ou seja, 02 anos, 07 meses e 01 dia, referente aos períodos de 
10/10/1986 a 07/02/1987 e 01/12/1987 a 03/03/1990, conforme Certidão de Tempo de 
Contribuição expedida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, com base no artigo 166, 
inciso II, da Lei Complementar 840/2011, contados para fins de aposentadoria e disponibilidade. 
Processo SEI: 00094-00003299/2024-00 . 

AVERBAR o tempo de serviço e de contribuição de ENOQUE JOSÉ DA SILVA, matrícula nº 83.650-
8, Técnico em Políticas Públicas e Gestão Governamental, do Quadro de Pessoal do Distrito 
Federal, sendo 121 dias, ou seja, 04 meses e 01 dia, referente ao período de 01/02/1985 a 
01/06/1985, conforme Certidão de Tempo de Contribuição expedida pela Polícia Militar do 
Distrito Federal - PMDF, nos termos do artigo 163, da Lei Complementar 840/2011, contados 
para fins de aposentadoria, disponibilidade e adicional por tempo de serviço. Processo SEI: 
00094-00003211/2024-41. 

AVERBAR o tempo de serviço de ADAILTON GERMANO GOMES, matrícula 83.683-4, Técnico em 
Políticas Públicas e Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de Pessoal do 
Distrito Federal, 366 dias, ou seja, 01 ano e 00 mês e 01 dia, referente ao período de 01/08/1987 
a 31/07/1988, conforme Certidão de Tempo de Serviço Militar expedida pelo Ministério da 
Defesa - Comando da Aeronáutica, contados para fins de aposentadoria e disponibilidade. 
Processo SEI: 00094-00003212/2024-96. 

DARLEY BRAZ DE QUEIROZ 

Diretor de Administração e Finanças 
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INSTRUÇÃO Nº 82, DE 01 DE JULHO DE 2024 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DO SERVIÇO DE LIMPEZA URBANA DO DISTRITO 
FEDERAL – SLU, no uso da atribuição que lhe foi conferida pelo inciso XII, artigo 2º e artigo 9º 
da Instrução Normativa nº 04, de 03 de maio de 2021, RESOLVE:  

AVERBAR 2.411 dias de tempo de serviço laborado em condições insalubres vinculado 
ao Regime Próprio de Previdência Social (RPPS), resultantes da aplicação do fator ponderado de 
1,4 compreendido entre o período de 01/01/1990 a 31/12/2007, conforme Declaração de 
Tempo de Atividade Especial expedida pelo Instituto de Previdência dos Servidores do Distrito 
Federal - IPREV-DF a ANTONIO CARLOS CUSTODIO, matrícula 81.491-1, Técnico em Políticas 
Públicas e Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de pessoal do Distrito 
Federal. Processo SEI 00094-00003180/2022-67. 

AVERBAR 1.954 dias de tempo de serviço laborado em condições insalubres vinculado 
ao Regime Próprio de Previdência Social (RPPS), resultantes da aplicação do fator ponderado de 
1,4 compreendido entre o período de 11/09/1990 a 27/04/2004, conforme Declaração de 
Tempo de Atividade Especial expedida pelo Instituto de Previdência dos Servidores do Distrito 
Federal - IPREV-DF a ANTONIO MACHADO PORTELA, matrícula 83.003-8, Técnico em Políticas 
Públicas e Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de pessoal do Distrito 
Federal. Processo SEI 00094-00002799/2022-54. 

AVERBAR 247 dias de tempo de serviço laborado em condições insalubres vinculado ao Regime 
Próprio de Previdência Social (RPPS), resultantes da aplicação do fator ponderado de 1,2 
compreendido entre o período de 12/09/1990 a 31/01/1994, conforme Declaração de Tempo 
de Atividade Especial expedida pelo Instituto de Previdência dos Servidores do Distrito Federal 
- IPREV-DF a DORALICE MACHADO DA SILVA, matrícula 83.033-X, Técnico em Políticas Públicas 
e Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de pessoal do Distrito Federal. 
Processo SEI 00055-00056008/2022-27. 

AVERBAR 349 dias de tempo de serviço laborado em condições insalubres vinculado ao Regime 
Próprio de Previdência Social (RPPS), resultantes da aplicação do fator ponderado de 1,2 
compreendido entre o período de 28/08/1990 a 06/05/1998, conforme Declaração de Tempo 
de Atividade Especial expedida pelo Instituto de Previdência dos Servidores do Distrito Federal 
- IPREV-DF a ELIZENIL SANTOS BISPO, matrícula 82.888-2, Técnico em Políticas Públicas e Gestão 
Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de pessoal do Distrito Federal. Processo SEI 
00094-00002412/2022-60. 

AVERBAR 858 dias de tempo de serviço laborado em condições insalubres vinculado ao Regime 
Próprio de Previdência Social (RPPS), resultantes da aplicação do fator ponderado de 1,4 
compreendido entre o período de 18/08/1990 a 03/07/1996, conforme Declaração de Tempo 
de Atividade Especial expedida pelo Instituto de Previdência dos Servidores do Distrito Federal 
- IPREV-DF a ELIZEU MARTINS DOS SANTOS, matrícula 82.799-1, Técnico em Políticas Públicas e 
Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de pessoal do Distrito Federal. 
Processo SEI 00060-00235596/2022-67. 
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AVERBAR 1.604 dias de tempo de serviço laborado em condições insalubres vinculado 
ao Regime Próprio de Previdência Social (RPPS), resultantes da aplicação do fator ponderado de 
1,4 compreendido entre o período de 01/01/1990 a 30/11/2011, conforme Declaração de 
Tempo de Atividade Especial expedida pelo Instituto de Previdência dos Servidores do Distrito 
Federal - IPREV-DF a FRANCISCO ANTONIO OLIVEIRA DE SOUSA, matrícula 81.072-X, Técnico em 
Políticas Públicas e Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de pessoal do 
Distrito Federal. Processo SEI 00094-00004964/2022-11. 

AVERBAR 128 dias de tempo de serviço laborado em condições insalubres como celetista 
resultantes da aplicação do fator ponderado de 1,4 compreendido entre o período de 
01/02/1989 a 31/12/1989, de acordo com o Decreto 4827/2003 e Parecer nº 2535/2011 - 
PROPES/PGDF, bem como pela Informação nº 33/2012 - CONPJ/DUGEP/SEAP, conforme 
Certidão de Tempo Insalubre expedida pelo SLU/DF a FRANCISCO BARBOZA DE SALES, matrícula 
01.660-8, Técnico em Políticas Públicas e Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do 
Quadro de pessoal do Distrito Federal. Processo SEI 00094-00000493/2024-25. 

AVERBAR 1.331 dias de tempo de serviço laborado em condições insalubres vinculado 
ao Regime Próprio de Previdência Social (RPPS), resultantes da aplicação do fator ponderado de 
1,4 compreendido entre o período de 01/01/1990 a 22/05/2011, conforme Declaração de 
Tempo de Atividade Especial expedida pelo Instituto de Previdência dos Servidores do Distrito 
Federal - IPREV-DF a FRANCISCO LOPES BARBOSA, matrícula 81.453-9, Técnico em Políticas 
Públicas e Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de pessoal do Distrito 
Federal. Processo SEI 00094-00002954/2022-32. 

AVERBAR 1.933 dias de tempo de serviço laborado em condições insalubres vinculado 
ao Regime Próprio de Previdência Social (RPPS), resultantes da aplicação do fator ponderado de 
1,4 compreendido entre o período de 01/01/1990 a 28/10/2003, conforme Declaração de 
Tempo de Atividade Especial expedida pelo Instituto de Previdência dos Servidores do Distrito 
Federal - IPREV-DF a GERALDO RIBEIRO DA SILVA, matrícula 80.592-0, Técnico em Políticas 
Públicas e Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de pessoal do Distrito 
Federal. Processo SEI 00094-00003224/2023-30. 

AVERBAR 399 dias de tempo de serviço laborado em condições insalubres como celetista 
resultantes da aplicação do fator ponderado de 1,4 compreendido entre o período de 
12/02/1987 a 31/12/1989, de acordo com o Decreto 4827/2003 e Parecer nº 2535/2011 - 
PROPES/PGDF, bem como pela Informação nº 33/2012 - CONPJ/DUGEP/SEAP, conforme 
Certidão de Tempo Insalubre expedida pelo SLU/DF a GESILVAN FELIX DA SILVA, matrícula 
82.195-0, Técnico em Políticas Públicas e Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do 
Quadro de pessoal do Distrito Federal. Processo SEI 00094-00000493/2024-25. 

AVERBAR 2.022 dias de tempo de serviço laborado em condições insalubres vinculado 
ao Regime Próprio de Previdência Social (RPPS), resultantes da aplicação do fator ponderado de 
1,4 compreendido entre o período de 15/05/1991 a 31/07/2005, conforme Declaração de 
Tempo de Atividade Especial expedida pelo Instituto de Previdência dos Servidores do Distrito 
Federal - IPREV-DF a GILBERTO PIRES DA SILVA, matrícula 83.475-0, Técnico em Políticas 
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Públicas e Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de pessoal do Distrito 
Federal. Processo SEI 04012-00003378/2022-73. 

AVERBAR 2.056 dias de tempo de serviço laborado em condições insalubres vinculado 
ao Regime Próprio de Previdência Social (RPPS), resultantes da aplicação do fator ponderado de 
1,4 compreendido entre o período de 01/01/1990 a 31/05/2004, conforme Declaração de 
Tempo de Atividade Especial expedida pelo Instituto de Previdência dos Servidores do Distrito 
Federal - IPREV-DF a MARCOS ESTEVAM FERREIRA SOUZA, matrícula 82.098-9, Técnico em 
Políticas Públicas e Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de pessoal do 
Distrito Federal. Processo SEI 00094-00003162/2022-85. 

AVERBAR 458 dias de tempo de serviço laborado em condições insalubres como celetista 
resultantes da aplicação do fator ponderado de 1,4 compreendido entre o período de 
04/11/1986 a 31/12/1989, de acordo com o Decreto 4827/2003 e Parecer nº 2535/2011 - 
PROPES/PGDF, bem como pela Informação nº 33/2012 - CONPJ/DUGEP/SEAP, conforme 
Certidão de Tempo Insalubre expedida pelo SLU/DF a MARCOS ESTEVAM FERREIRA SOUZA, 
matrícula 82.098-9, Técnico em Políticas Públicas e Gestão Governamental, Classe Única, 
Padrão X, do Quadro de pessoal do Distrito Federal. Processo SEI 00094-00000493/2024-25. 

AVERBAR 388 dias de tempo de serviço laborado em condições insalubres vinculado ao Regime 
Próprio de Previdência Social (RPPS), resultantes da aplicação do fator ponderado de 1,2 
compreendido entre o período de 05/02/1991 a 31/05/1997, conforme Declaração de Tempo 
de Atividade Especial expedida pelo Instituto de Previdência dos Servidores do Distrito Federal 
- IPREV-DF a MARLENE BICALHO RODRIGUES, matrícula 83.357-6, Técnico em Políticas Públicas 
e Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de pessoal do Distrito Federal. 
Processo SEI 00094-00002921/2023-73. 

AVERBAR 100 dias de tempo de serviço laborado em condições insalubres como celetista 
resultantes da aplicação do fator ponderado de 1,4 compreendido entre o período de 
25/04/1989 a 31/12/1989, de acordo com o Decreto 4827/2003 e Parecer nº 2535/2011 - 
PROPES/PGDF, bem como pela Informação nº 33/2012 - CONPJ/DUGEP/SEAP, conforme 
Certidão de Tempo Insalubre expedida pelo SLU/DF a PAULO PEREIRA DE MESQUITA, matrícula 
82.649-9, Técnico em Políticas Públicas e Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do 
Quadro de pessoal do Distrito Federal. Processo SEI 00094-00000493/2024-25. 

AVERBAR 682 dias de tempo de serviço laborado em condições insalubres vinculado ao Regime 
Próprio de Previdência Social (RPPS), resultantes da aplicação do fator ponderado de 1,4 
compreendido entre o período de 04/05/1993 a 12/08/2015, conforme Declaração de Tempo 
de Atividade Especial expedida pelo Instituto de Previdência dos Servidores do Distrito Federal 
- IPREV-DF a ROBSON PAIVA DA SILVA, matrícula 83.614-1, Técnico em Políticas Públicas e 
Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de pessoal do Distrito Federal. 
Processo SEI 00094-00003173/2022-65. 

AVERBAR 247 dias de tempo de serviço laborado em condições insalubres vinculado ao Regime 
Próprio de Previdência Social (RPPS), resultantes da aplicação do fator ponderado de 1,2 
compreendido entre o período de 11/09/1990 a 31/01/1994, conforme Declaração de Tempo 
de Atividade Especial expedida pelo Instituto de Previdência dos Servidores do Distrito Federal 
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- IPREV-DF a SANDRA MARIA SANTOS SOUSA, matrícula 83.025-9, Técnico em Políticas Públicas 
e Gestão Governamental, Classe Única, Padrão X, do Quadro de pessoal do Distrito Federal. 
Processo SEI 00094-00002360/2024-93. 

AVERBAR 467 dias de tempo de serviço laborado em condições insalubres como celetista 
resultantes da aplicação do fator ponderado de 1,4 compreendido entre o período de 
20/10/1986 a 31/12/1989, de acordo com o Decreto 4827/2003 e Parecer nº 2535/2011 - 
PROPES/PGDF, bem como pela Informação nº 33/2012 - CONPJ/DUGEP/SEAP, conforme 
Certidão de Tempo Insalubre expedida pelo SLU/DF a ZILMAR BEZERRA DE FREITAS, matrícula 
82.043-1, Analista em Políticas Públicas e Gestão Governamental, Classe Especial, Padrão V, do 
Quadro de pessoal do Distrito Federal. Processo SEI 00094-00000493/2024-25. 

DARLEY BRAZ DE QUEIROZ 

Diretor de Administração e Finanças 

  

   

ORDEM DE SERVIÇO Nº 113, DE 01 DE JULHO DE 2024 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DO SERVIÇO DE LIMPEZA URBANA DO DISTRITO 
FEDERAL -DF, no uso de suas atribuições regimentais e com fundamento no art. 117 da Lei nº 
14.133, de 1º de abril de 2021, no art. 41 do Decreto nº 32.598 de 15 de dezembro de 2010, 
alterado pelo Decreto nº 32.753, de 04 de fevereiro de 2011, na Instrução nº 04, de 03 de maio 
de 2021,e ainda nas disposições contidas na Portaria nº 29, de 25 de fevereiro de 2004, alterada 
pela Portaria nº 125, de 30 de abril de 2004, RESOLVE: 

Art. 1º Designar os servidores abaixo listados para compor a Comissão de Gestão de Execução 
do Contrato nº 31/2024 (144678351), celebrado entre esta Autarquia e a ASSOCIAÇÃO DOS 
CATADORES DE MATERIAIS RECICLÁVEIS DO DF - RECICLA MAIS BRASÍLIA, cujo objeto consiste 
na prestação de serviço público de processamento de resíduos sólidos urbanos, 
compreendendo as atividades de recepção, triagem, prensagem, enfardamento, 
armazenamento e comercialização fruto desta atividade, para atender às necessidades do 
Serviço de Limpeza Urbana – SLU/DF no Pátio Ferroviário AE - EPAC - Cidade do Automóvel - 
Brasília/DF. Processo SEI nº 00094-00003097/2024-50. 

I - André Luiz Junqueira Guimarães, matrícula nº 275.882-2, como Coordenador Técnico; 

II - Anderson Fernandes de Moura, matrícula nº 280.952-4, como substituto nos afastamentos 
legais; 

III - Adriana Cesário da Conceição, matrícula nº 276.066-1, como membro. 

Art. 2º Os documentos produzidos pela Comissão de Comissão de Gestão de Execução dos 
Contratos de Triagem deverão conter no mínimo duas assinaturas, incluídas a do coordenador 
ou do seu substituto, no caso de eventuais afastamentos legais dos seus membros. 

Art. 3º As Demais Unidades Orgânicas deste SLU prestarão apoio específico, caso sejam 
demandadas pela Comissão de Gestão do Contrato em tela, no atendimento as complexidades 
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ou dúvidas a serem dirimidas e que não possam ser solucionadas diretamente pelos membros 
designados. 

Art. 4º Ficam os servidores aqui designados incumbidos da fiel observância das disposições 
acima mencionadas em consonância com a legislação pertinente e as regras estabelecidas 
no contrato. 

Art. 5º Revoga-se as disposições em contrário. 

Art. 6º Esta Ordem de Serviço entra em vigor na data de sua publicação. 

DARLEY BRAZ DE QUEIROZ 

Diretor de Administração e Finanças 

  

  

ORDEM DE SERVIÇO Nº 114, DE 01 DE JULHO DE 2024 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DO SERVIÇO DE LIMPEZA URBANA DO DISTRITO 
FEDERAL -DF, no uso de suas atribuições regimentais e com fundamento no art. 117 da Lei nº 
14.133, de 1º de abril de 2021, no art. 41 do Decreto nº 32.598 de 15 de dezembro de 2010, 
alterado pelo Decreto nº 32.753, de 04 de fevereiro de 2011, na Instrução nº 04, de 03 de maio 
de 2021,e ainda nas disposições contidas na Portaria nº 29, de 25 de fevereiro de 2004, alterada 
pela Portaria nº 125, de 30 de abril de 2004, RESOLVE: 

Art. 1º Designar os servidores abaixo listados para compor a Comissão de Gestão de Execução 
do Contrato nº 27/2024 (142548508), celebrado entre esta Autarquia e a COOPERATIVA DE 
CATADORES DE MATERIAIS RECICLÁVEIS - RENASCER, cujo objeto consiste na prestação de 
serviço público de processamento de resíduos sólidos urbanos, compreendendo as atividades 
de recepção, triagem, prensagem, enfardamento, armazenamento e comercialização fruto 
desta atividade, para atender às necessidades do Serviço de Limpeza Urbana – SLU/DF no 
galpão localizado no SIA - Trecho 17 - Lote 1660/1700 - Brasília/DF. Processo SEI nº 00094-
00002566/2024-13. 

I - André Luiz Junqueira Guimarães, matrícula nº 275.882-2, como Coordenador Técnico; 

II - Anderson Fernandes de Moura, matrícula nº 280.952-4, como substituto nos afastamentos 
legais; 

III - Adriana Cesário da Conceição, matrícula nº 276.066-1, como membro. 

Art. 2º Os documentos produzidos pela Comissão de Comissão de Gestão de Execução dos 
Contratos de Triagem deverão conter no mínimo duas assinaturas, incluídas a do coordenador 
ou do seu substituto, no caso de eventuais afastamentos legais dos seus membros. 

Art. 3º As Demais Unidades Orgânicas deste SLU prestarão apoio específico, caso sejam 
demandadas pela Comissão de Gestão do Contrato em tela, no atendimento as complexidades 
ou dúvidas a serem dirimidas e que não possam ser solucionadas diretamente pelos membros 
designados. 

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=159518775&id_procedimento_atual=62468389&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011454&infra_hash=a7bbedd7bd717247e9fb27082728140c4533a9d4a776fe0d4ffe302552e7df73
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Art. 4º Ficam os servidores aqui designados incumbidos da fiel observância das disposições 
acima mencionadas em consonância com a legislação pertinente e as regras estabelecidas 
no contrato. 

Art. 5º Revogam-se as disposições em contrário. 

Art. 6º Esta Ordem de Serviço entra em vigor na data de sua publicação. 

DARLEY BRAZ DE QUEIROZ 

Diretor de Administração e Finanças 

  

  

ORDEM DE SERVIÇO Nº 115, DE 01 DE JULHO DE 2024 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DO SERVIÇO DE LIMPEZA URBANA DO DISTRITO 
FEDERAL -DF, no uso de suas atribuições regimentais e com fundamento no art. 117 da Lei nº 
14.133, de 1º de abril de 2021, no art. 41 do Decreto nº 32.598 de 15 de dezembro de 2010, 
alterado pelo Decreto nº 32.753, de 04 de fevereiro de 2011, na Instrução nº 04, de 03 de maio 
de 2021,e ainda nas disposições contidas na Portaria nº 29, de 25 de fevereiro de 2004, alterada 
pela Portaria nº 125, de 30 de abril de 2004, RESOLVE: 

Art. 1º Designar os servidores abaixo listados para compor a Comissão de Gestão de Execução 
do Contrato nº 22/2024 (142547361), celebrado entre esta Autarquia e a ASSOCIAÇÃO DOS 
CATADORES E RECICLADORES DE RESÍDUOS SÓLIDOS DE BRAZLÂNDIA - ACOBRAZ, cujo objeto 
consiste na prestação de serviço público de processamento de resíduos sólidos urbanos, 
compreendendo as atividades de recepção, triagem, prensagem, enfardamento, 
armazenamento e comercialização fruto desta atividade, para atender às necessidades do 
Serviço de Limpeza Urbana – SLU/DF na AE – n° 02 Lotes I a L – Setor Norte – Área de transbordo 
do SLU - Brazlândia/DF. Processo SEI nº 00094-00002570/2024-81. 

I - André Luiz Junqueira Guimarães, matrícula nº 275.882-2, como Coordenador Técnico; 

II - Anderson Fernandes de Moura, matrícula nº 280.952-4, como substituto nos afastamentos 
legais; 

III - Adriana Cesário da Conceição, matrícula nº 276.066-1, como membro. 

Art. 2º Os documentos produzidos pela Comissão de Comissão de Gestão de Execução dos 
Contratos de Triagem deverão conter no mínimo duas assinaturas, incluídas a do coordenador 
ou do seu substituto, no caso de eventuais afastamentos legais dos seus membros. 

Art. 3º As Demais Unidades Orgânicas deste SLU prestarão apoio específico, caso sejam 
demandadas pela Comissão de Gestão do Contrato em tela, no atendimento as complexidades 
ou dúvidas a serem dirimidas e que não possam ser solucionadas diretamente pelos membros 
designados. 

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=159517535&id_procedimento_atual=62468389&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011454&infra_hash=a2b7685768eadc88fdaaaa981893d2cf67a906e701e3e2c4deaebfc182808f74
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Art. 4º Ficam os servidores aqui designados incumbidos da fiel observância das disposições 
acima mencionadas em consonância com a legislação pertinente e as regras estabelecidas 
no contrato. 

Art. 5º Revogam-se as disposições em contrário. 

Art. 6º Esta Ordem de Serviço entra em vigor na data de sua publicação. 

DARLEY BRAZ DE QUEIROZ 

Diretor de Administração e Finanças 

 

   

ORDEM DE SERVIÇO Nº 116, DE 01 DE JULHO DE 2024 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DO SERVIÇO DE LIMPEZA URBANA DO DISTRITO 
FEDERAL -DF, no uso de suas atribuições regimentais e com fundamento no art. 117 da Lei nº 
14.133, de 1º de abril de 2021, no art. 41 do Decreto nº 32.598 de 15 de dezembro de 2010, 
alterado pelo Decreto nº 32.753, de 04 de fevereiro de 2011, na Instrução nº 04, de 03 de maio 
de 2021,e ainda nas disposições contidas na Portaria nº 29, de 25 de fevereiro de 2004, alterada 
pela Portaria nº 125, de 30 de abril de 2004, RESOLVE: 

Art. 1º Designar os servidores abaixo listados para compor a Comissão de Gestão de Execução 
do Contrato nº 24/2024 (142545714), celebrado entre esta Autarquia e a COOPERATIVA DE 
RECICLAGEM DO DISTRITO FEDERAL E ENTORNO - COOPERDIFE, cujo objeto consiste 
na prestação de serviço público de processamento de resíduos sólidos urbanos, 
compreendendo as atividades de recepção, triagem, prensagem, enfardamento, 
armazenamento e comercialização fruto desta atividade, para atender às necessidades do 
Serviço de Limpeza Urbana – SLU/DF na no galpão localizado no Setor de Indústria Quadra 04 – 
Lotes 07 e 08 – Galpão -Sobradinho/DF. Processo SEI nº 00094-00002568/2024-11. 

I - André Luiz Junqueira Guimarães, matrícula nº 275.882-2, como Coordenador Técnico; 

II - Anderson Fernandes de Moura, matrícula nº 280.952-4, como substituto nos afastamentos 
legais; 

III - Adriana Cesário da Conceição, matrícula nº 276.066-1, como membro. 

Art. 2º Os documentos produzidos pela Comissão de Comissão de Gestão de Execução dos 
Contratos de Triagem deverão conter no mínimo duas assinaturas, incluídas a do coordenador 
ou do seu substituto, no caso de eventuais afastamentos legais dos seus membros. 

Art. 3º As Demais Unidades Orgânicas deste SLU prestarão apoio específico, caso sejam 
demandadas pela Comissão de Gestão do Contrato em tela, no atendimento as complexidades 
ou dúvidas a serem dirimidas e que não possam ser solucionadas diretamente pelos membros 
designados. 

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=159515746&id_procedimento_atual=62468389&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011454&infra_hash=7ddf4f68930435f60b2e1a1daaf6dd9bed0c63546c1f1fcdb7ca4b16781d9e5a
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Art. 4º Ficam os servidores aqui designados incumbidos da fiel observância das disposições 
acima mencionadas em consonância com a legislação pertinente e as regras estabelecidas 
no contrato. 

Art. 5º Revogam-se as disposições em contrário. 

Art. 6º Esta Ordem de Serviço entra em vigor na data de sua publicação. 

DARLEY BRAZ DE QUEIROZ 

Diretor de Administração e Finanças 

  

  

ORDEM DE SERVIÇO Nº 117, DE 01 DE JULHO DE 2024 

O DIRETOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS DO SERVIÇO DE LIMPEZA URBANA DO DISTRITO 
FEDERAL -DF, no uso de suas atribuições regimentais e com fundamento no art. 117 da Lei nº 
14.133, de 1º de abril de 2021, no art. 41 do Decreto nº 32.598 de 15 de dezembro de 2010, 
alterado pelo Decreto nº 32.753, de 04 de fevereiro de 2011, na Instrução nº 04, de 03 de maio 
de 2021,e ainda nas disposições contidas na Portaria nº 29, de 25 de fevereiro de 2004, alterada 
pela Portaria nº 125, de 30 de abril de 2004, RESOLVE: 

Art. 1º Designar os servidores abaixo listados para compor a Comissão de Gestão de Execução 
do Contrato nº 26/2024 (142544384), celebrado entre esta Autarquia e a ASSOCIAÇÃO DE 
CATADORES DE PAPEL, PAPELÃO E MATERIAIS RECICLÁVEIS DO GUARÁ - CATAGUAR, cujo 
objeto consiste na prestação de serviço público de processamento de resíduos sólidos urbanos, 
compreendendo as atividades de recepção, triagem, prensagem, enfardamento, 
armazenamento e comercialização fruto desta atividade, para atender às necessidades do 
Serviço de Limpeza Urbana – SLU/DF na QNP 28 AE - Unidade de Tratamento Mecânico 
Biológico - UTMB/SLU  – Ceilândia/DF. Processo SEI nº 00094-00002563/2024-80. 

I - André Luiz Junqueira Guimarães, matrícula nº 275.882-2, como Coordenador Técnico; 

II - Anderson Fernandes de Moura, matrícula nº 280.952-4, como substituto nos afastamentos 
legais; 

III - Adriana Cesário da Conceição, matrícula nº 276.066-1, como membro. 

Art. 2º Os documentos produzidos pela Comissão de Comissão de Gestão de Execução dos 
Contratos de Triagem deverão conter no mínimo duas assinaturas, incluídas a do coordenador 
ou do seu substituto, no caso de eventuais afastamentos legais dos seus membros. 

Art. 3º As Demais Unidades Orgânicas deste SLU prestarão apoio específico, caso sejam 
demandadas pela Comissão de Gestão do Contrato em tela, no atendimento as complexidades 
ou dúvidas a serem dirimidas e que não possam ser solucionadas diretamente pelos membros 
designados. 

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=159514298&id_procedimento_atual=62468389&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011454&infra_hash=5379e5168c0eb44c27272d4b203b9cd61df721f949f75b62d888d9e48742eead
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Art. 4º Ficam os servidores aqui designados incumbidos da fiel observância das disposições 
acima mencionadas em consonância com a legislação pertinente e as regras estabelecidas 
no contrato. 

Art. 5º Revogam-se as disposições em contrário. 

Art. 6º Esta Ordem de Serviço entra em vigor na data de sua publicação. 

DARLEY BRAZ DE QUEIROZ 

Diretor de Administração e Finanças 

  

  

RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO 

Na Instrução de 25 de janeiro de 2019, publicada no Diário Oficial nº 20, de 29/01/2019, página 
27, o ato que concedeu Abono de Permanência a GERALDO RIBEIRO DA SILVA, matrícula nº 
80.592-0. ONDE SE LÊ: “... de acordo com o do artigo 3º, incisos I, II, III e o Parágrafo Único da 
Emenda Constitucional 47/2005, com amparo na Decisão 20/2012-TCDF, a contar de 
14/01/2019... ”. LEIA-SE: “... de acordo com o artigo 2º, § 5º, da Emenda Constitucional 41, de 
19/12/2003, combinado com o artigo 45 da Lei Complementar 769, de 30/06/2008 e artigo 114 
da Lei Complementar 840, de 23/12/2011, a contar de 02/09/2014...". 

Na Instrução nº 19 de 07 de março de 2022, publicada no Boletim Administrativo nº 10, de 
07/03/2022, página 03, o ato que concedeu Abono de Permanência a FRANCISCO ANTONIO 
OLIVEIRA DE SOUSA, matrícula nº 81.072-X. ONDE SE LÊ: “... de acordo com o do artigo 3º, 
incisos I, II, III e o Parágrafo Único da Emenda Constitucional 47/2005, com amparo na Decisão 
20/2012-TCDF, a contar de 08/01/2022... ”. LEIA-SE: “... de acordo com o artigo 2º, § 5º, da 
Emenda Constitucional 41, de 19/12/2003, combinado com o artigo 45 da Lei Complementar 
769, de 30/06/2008 e artigo 114 da Lei Complementar 840, de 23/12/2011, a contar de 
05/05/2019...". 

Na Instrução nº 116 de 23 de novembro de 2022, publicada no Boletim Administrativo nº 50, 
de 24/11/2022, página 02, o ato que concedeu Abono de Permanência a FRANCISCO LOPES 
BARBOSA, matrícula nº 81.453-9. ONDE SE LÊ: “... de acordo com o do artigo 3º, incisos I, II, III 
e o Parágrafo Único da Emenda Constitucional 47/2005, com amparo na Decisão 20/2012-TCDF, 
a contar de 05/11/2022... ”. LEIA-SE: “... de acordo com o artigo 2º, § 5º, da Emenda 
Constitucional 41, de 19/12/2003, combinado com o artigo 45 da Lei Complementar 769, de 
30/06/2008 e artigo 114 da Lei Complementar 840, de 23/12/2011, a contar de 08/01/2019...". 

Na Instrução nº 118 de 02 de outubro de 2023, publicada no Boletim Administrativo nº 34, de 
03/10/2023, página 08, o ato que concedeu Abono de Permanência a ANTONIO CARLOS 
CUSTODIO, matrícula nº 81.491-1. ONDE SE LÊ: “... a contar de 16/06/2022... ”. LEIA-SE: “... a 
contar de 15/03/2019...". 

Na Instrução de 17 de abril de 2018, publicada no Diário Oficial do Distrito Federal nº 75, de 
19/04/2018, página 28, o ato que concedeu Abono de Permanência a ELIZENIL SANTOS BISPO, 
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matrícula nº 82.888-2. ONDE SE LÊ: “... de acordo com o do artigo 3º, incisos I, II, III e o Parágrafo 
Único da Emenda Constitucional 47/2005, com amparo na Decisão 20/2012-TCDF, a contar de 
20/03/2018... ”. LEIA-SE: “... de acordo com o artigo 2º, § 5º, da Emenda Constitucional 41, de 
19/12/2003, combinado com o artigo 45 da Lei Complementar 769, de 30/06/2008 e artigo 114 
da Lei Complementar 840, de 23/12/2011, a contar de 28/04/2017...". 

Na Instrução de 28 de setembro de 2020, publicada no Boletim Administrativo nº 37, de 
05/10/2020, página 07, o ato que concedeu Abono de Permanência a MARLENE BICALHO 
RODRIGUES, matrícula nº 83.357-6. ONDE SE LÊ: “... a contar de 24/09/2020... ”. LEIA-SE: “... a 
contar de 02/09/2019...". 

Na Instrução nº 62 de 03 de junho de 2024, publicada no Boletim Administrativo nº 27, de 
03/06/2024, página 29, o ato que concedeu Abono de Permanência a ROBSON PAIVA DA SILVA, 
matrícula nº 83.614-1. ONDE SE LÊ: “... a contar de 17/04/2024... ”. LEIA-SE: “... a contar de 
05/06/2022...". 

DARLEY BRAZ DE QUEIROZ 

Diretor de Administração e Finanças 
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